"k
EUROPEISKA Bryssel den 2 mars 2011 (3.3)
UNIONENS RAD (OR. en)
6192/2/11
REV 2
Interinstitutionellt drende:
2011/0007 (CNS)
SOC 98
ECOFIN 52
EDUC 23
RAPPORT
fran: Stindiga representanternas kommitté (Coreper I)
till: Rédet (sysselsittning, socialpolitik, hilso- och sjukvard samt konsumentfragor)
Komm. forslag nr:  5520/11 SOC 39 ECOFIN 19 EDUC 12
Arende: Forslag till radets beslut om riktlinjer for medlemsstaternas

sysselsdttningspolitik
— Allmén riktlinje

I. INLEDNING

Pé grundval av artikel 148.2 i EUF-fordraget lade kommissionen den 12 januari 2011 fram
ett forslag till rddets beslut om riktlinjer for medlemsstaternas sysselsdttningspolitik och anség
att riktlinjerna for medlemsstaternas sysselsittningspolitik enligt bilagan till rddets beslut av

den 21 oktober 2010" bor fortsitta att tillimpas under 2011.

Europaparlamentet antog sitt yttrande om forslaget den 17 februari 2011, dér det stodde

kommissionens forslag om fortsatt tillimpning av 2010 &rs sysselséttningsriktlinjer.

! Rédets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas
sysselséttningspolitik (EUT L 308, 24.11.2010, s. 46).
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II.

Sysselséttningskommittén slutforde sitt yttrande i samband med moétet den 1 februari 2011

(dok. 5982/11 + COR 1).

Arbetsgruppen for sociala fragor granskade forslaget och enades om en allmén riktlinje.

Under diskussionerna betonade arbetsgruppens ordforande att radet kommer att omprova

utkastet till beslut nér alla de yttranden som krivs har inkommit.

Efter arbetsgruppens mote antog Ekonomiska och sociala kommittén sitt yttrande

den 16 februari 2011 och beslot dessutom att godta kommissionens forslag.

Regionkommittén har &nnu inte yttrat sig.

Utkastet till beslut sdsom det foreligger efter diskussionerna i arbetsgruppen aterges i bilagan

till denna rapport.

SLUTSATS

COI‘G[ZCI’ har enats om att

—  ldgga fram texten till den allménna riktlinjen for radet (sysselsdttning och socialpolitik,

hilso- och sjukvard samt konsumentfragor) den 7 mars 2011, och

—  uppmana radet att bekréfta verenskommelsen om en allmén riktlinje.

Den allmédnna riktlinjen kommer att behova diskuteras pé nytt, nér alla de yttranden som krévs
enligt artikel 148.2 i fordraget har inkommit, d& @ven slutsatserna fran Europeiska radets mote

1 mars kommer att kunna beaktas.
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BILAGA

Utkast till

RADETS BESLUT

om riktlinjer for medlemsstaternas sysselsittningspolitik

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt, sérskilt artikel 148.2,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

med beaktande av Europaparlamentets yttrande?,

med beaktande av sysselsidttningskommitténs yttrande,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande®,

med beaktande av Regionkommitténs yttrande®, och

av foljande skal:

2 EUT C ... s. ... . Yttrandet avgivet den 17 februari 2011.
3 EUT C ... s. ... . Yttrandet avgivet den 16 februari 2011.
*  EUTC..s....
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(1)  Tartikel 145 i fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) foreskrivs
att medlemsstaterna och unionen ska arbeta for att utveckla en samordnad
sysselséttningsstrategi och sérskilt for att framja en kvalificerad, utbildad och
anpassningsbar arbetskraft och en arbetsmarknad som ar mottaglig for ekonomiska
forédndringar i syfte att uppna de mal som uppstélls i artikel 3 i1 fordraget om Europeiska

unionen (EU-fordraget).

(2)  Den av kommissionen foreslagna Europa 2020-strategin gor det mojligt for unionen
att inrikta sin ekonomi pd smart och hallbar tillvixt for alla i kombination med hog
sysselsittning, hog produktivitet och en hog grad av social sammanhéllning. Fem
overordnade mél, som fortecknas under de relevanta riktlinjerna, utgér de gemensamma
malsittningar som végleder medlemsstaternas atgirder, med beaktande av medlemsstaternas
olika utgéngsldgen och forutséttningar, vilka dven vagleder unionens atgédrder. Den
europeiska sysselséttningsstrategin dr av central betydelse for att forverkliga de

sysselsittnings- och arbetsmarknadspolitiska malen 1 den nya strategin.

(3)  De integrerade riktlinjerna ligger i linje med Europeiska radets slutsatser. De ger
medlemsstaterna tydlig vigledning nér de upprittar sina nationella reformprogram och
genomfor reformerna samtidigt som de aterspeglar det dmsesidiga beroendet och ligger
i linje med stabilitets- och tillvixtpakten. Riktlinjerna for sysselséttningen bor ligga
till grund for eventuella landsspecifika rekommendationer som radet kan rikta till
medlemsstaterna i enlighet med artikel 148.4 i EUF-fordraget, parallellt med de
landsspecifika rekommendationer som riktas till medlemsstaterna i enlighet med
artikel 121.4 i samma fordrag. Riktlinjerna for sysselsdttningen bor ligga till grund for
eventuella landsspecifika rekommendationer som radet kan rikta till medlemsstaterna
i enlighet med artikel 148.4 i EUF-fordraget, parallellt med de landsspecifika
rekommendationer som riktas till medlemsstaterna i enlighet med artikel 121.4 i

samma fordrag.
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4) Genomgéngen av medlemsstaternas utkast till nationella reformprogram i utkastet till den
gemensamma sysselséttningsrapporten visar att medlemsstaterna dven i fortsdttningen bor
gora alla tdnkbara anstringningar nér det giller f6ljande prioriterade omraden: oka
deltagandet pé arbetsmarknaden och minska den strukturella arbetsldsheten, utveckla en
kvalificerad arbetskraft som tillgodoser behoven pé arbetsmarknaden samt frimja kvalitet i
arbetet och livslangt larande, forbéttra utbildningssystemens resultat pa alla nivaer och dka

deltagandet 1 hogre utbildning samt frimja social inkludering och bekédmpa fattigdom.

(5)  De riktlinjer for sysselsittningen som antogs 2010 bor forbli oférdndrade fram till 2014 sa
att man kan inrikta sig pad genomforandet. Under &ren fram till slutet av 2014 bor bara strikt

begransade uppdateringar goras av riktlinjerna.

(6)  Medlemsstaterna bor undersdka hur Europeiska socialfonden kan utnyttjas i samband med

genomforandet av riktlinjerna for sysselsittningen.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Riktlinjerna for medlemsstaternas sysselsattningspolitik enligt bilagan till rddets beslut av den
21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas sysselséttningspolitik® ska fortsitta att gilla

under 2011 och ska beaktas i medlemsstaternas sysselséttningspolitik.

Artikel 2

Detta beslut riktar sig till medlemsstaterna.

Utfardati[...]
Pa rddets vignar

Ordforande

3 Rédets beslut 2010/707/EU av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for medlemsstaternas
sysselséttningspolitik (EUT L 308, 24.11.2010, s. 46).
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