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— sprejetje

Po seji Odbora za izobrazevanje 5. novembra 2009 in ob upoStevanju parlamentarnega
preucitvenega pridrzka Danske in morebitnih jezikovnih pridrzkov vam v prilogi poSiljamo zgoraj

navedena sporocila, v zvezi s katerimi je bilo dosezeno soglasje.

Odbor stalnih predstavnikov naj po umiku omenjenih pridrzkov sporocila predlozi Svetu, da bi

odobri in nato predlozi Evropskemu svetu, ki bo zasedal decembra 2009.
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PRILOGA
Sporodila s podrocja izobraZevanja, s katerimi Zeli Svet za izobraZevanje, mladino in kulturo

prispevati k razpravi o lizbonski strategiji po letu 2010

Spodbujanje vlaganja v izobraZevanje in usposabljanje

. V ¢asu svetovne gospodarske recesije je bistveno, da Evropa v celoti izkoristi zmoZnosti
vsakega posameznika in spodbuja obseZnejSe, u¢inkovitejse in ciljno usmerjeno vlaganje
v kakovostno izobraZevanje in usposabljanje. Nujno je treba izboljsati in prilagoditi znanja
in spretnosti vseh drzavljanov, ¢e Zelimo najti pot iz krize in se soo€iti z izzivi svetovne

gospodarske konkurence, zaposlovanja, aktivnega drzavljanstva in socialne vkljuc¢enosti.

o Kljuénega pomena bo uresnicitev ciljev iz novega strateSkega okvira ""IzobraZevanje in
usposabljanje 2020" in zagotovitev trdne vloge izobraZevanja in usposabljanja v
lizbonski strategiji po letu 2010. [zobraZevanje in usposabljanje na vseh ravneh mora biti
odprto in ustrezati potrebam nizkooglji¢nega, na znanju temeljecega gospodarstva in
drzavljane pripraviti na druzbene in gospodarske spremembe. Trdna podlaga iz kljucnih
kompetenc tako med mladimi in odraslimi ter Siroke moznosti za vseZivljenjsko
izobrazevanje, vklju¢no z boljSimi moZnostmi za uéno mobilnost, so bistvene za spodbujanje
prilagodljivosti in inovativnosti. Se bolj je treba razvijati partnerstva med izvajalci

izobraZevanja in usposabljanja na vseh ravneh in v §irSih okvirih, zlasti v pa okviru dela.

o Krepitev evropske inovativnosti zahteva veliko tesnejSe sodelovanje med vsemi tremi
stranmi trikotnika znanja (izobraZevanjem, raziskavami in inovacijami). Evropa znanja,
ustvarjalnosti in inovacij potrebuje sisteme izobraZevanja in usposabljanja, ki med ucenci,
vajenci, Studenti, ucitelji in raziskovalci spodbujajo ustvarjalnost, inovativnost in podjetnost,
najvisjo mozno kakovost zacetnega in nadaljnjega strokovnega razvoja uciteljev na vseh
ravneh in okrepljeno zavezanost k oblikovanju in skladnosti evropskega visokosolskega

prostora in evropskega raziskovalnega prostora.
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