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EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EY) N:o .../2008
annettu ...,

Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin perustamisesta

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan yhteisén perustamissopimuksen ja erityisesti sen 157 artiklan 3 kohdan,
ottavat huomioon komission ehdotuksen,

ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean lausunnon',

ottavat huomioon alueiden komitean lausunnonz,

noudattavat perustamissopimuksen 251 artiklassa maaréttyd menettelya’

! EUVL C 161, 13.7.2007, s. 28.

: EUVL C 146, 30.6.2007, s. 27.

Euroopan parlamentin lausunto, annettu 26. syyskuuta 2007 (ei vield julkaistu virallisessa
lehdessid), neuvoston yhteinen kanta, vahvistettu. ...
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seka katsovat seuraavaa:

(1

)

)

(4)

©)

Lissabonin kasvu- ja tydllisyysstrategiassa korostetaan tarvetta luoda sellaiset olosuhteet,
jotka houkuttelevat investointeja osaamiseen ja innovaatioon Euroopassa, jotta voidaan

tukea kilpailukykya, kasvua ja tydllisyyttd Euroopan unionissa.

On ensi sijassa jdsenvaltioiden asia huolehtia siité, ettd Euroopassa on vahva teollinen,
kilpailu- ja innovaatioperusta. Euroopan unionin kohtaama innovaatiotoimintaan
kohdistuva haaste on luonteeltaan ja laajuudeltaan kuitenkin sellainen, ettd toimia tarvitaan

myds yhteison tasolla.

Yhteison olisi tarjottava innovaatiotoiminnan edistimiseksi tukea erityisesti tutkimuksen,
teknologisen kehittdmisen ja demonstroinnin seitseménnen puiteohjelman, kilpailukyvyn ja
innovaation puiteohjelman, integroidun elinikdisen oppimisen ohjelman ja

rakennerahastojen kautta.

Olisi perustettava uusi yhteison tason aloite, Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutti,
jéljempidnd 'EIT', jolla tuetaan yhteison ja jisenvaltioiden nykyisié linjauksia ja aloitteita
edistimélli niin sanotun osaamiskolmion — korkea-asteen koulutus, tutkimus ja innovaatio

— integrointia kaikkialla Euroopan unionissa.

Kesdkuun 15 ja 16 pdivand 2006 kokoontunut Eurooppa-neuvosto kehotti komissiota

valmistelemaan syksylld 2006 esitettdvén virallisen ehdotuksen EIT:n perustamiseksi.
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(6)

(7

(®)

EIT:n olisi ensisijaisesti pyrittdva edesauttamaan yhteison ja jisenvaltioiden
innovaatiokapasiteetin kehittdmistd nivomalla toimintaansa kaikkein korkealuokkaisinta
korkeakoulutus-, tutkimus- ja innovaatiotoimintaa. EIT:n olisi toiminnallaan helpotettava
ja edistettava eurooppalaisten innovaatioyhteisdjen verkostoitumista ja yhteistyota seka

luoda synergioita niiden kesken.

EIT:n toimien olisi vastattava Euroopan strategisiin pitkin aikavélin innovaatiohaasteisiin,
erityisesti tieteenalojen rajat ylittavilld ja/tai monitieteisilld aloilla, mukaan lukien
Euroopan tasolla jo miiritellyt haasteet. EIT:n olisi toiminnallaan edistettdva saannollistd

vuoropuhelua kansalaisyhteiskunnan kanssa.

EIT:n olisi asetettava etusijalle korkeakoulutus- seki tutkimus- ja innovaatiotoimintansa
siirtdminen yritystoimintayhteyteen, tillaisen toiminnan kaupallinen soveltaminen sekd
uusien yritysten perustamisen, spin-off -toiminnan ja pienten ja keskisuurten yritysten

(pk-yritykset) tukeminen.
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EIT:n olisi toiminnassaan kdytettdva ensisijaisesti huippuosaamiseen perustuvia korkea-
asteen oppilaitosten, tutkimusorganisaatioiden, yritysten ja muiden sidosryhmien
autonomisia yhteistydryhmid innovaatioprosessiin kuuluvina kestdvini ja pitkdaikaisina
itsendisind strategisina verkostoina. EIT:n hallintoneuvoston olisi valittava yhteistyoryhmat
avoimen huippuosaamiseen perustuvan prosessin pohjalta ja nimettiva ne osaamis- ja
innovaatioyhteisoiksi. Hallintoneuvoston olisi myds ohjattava EIT:n toimia ja arvioitava
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimintaa. Hallintoneuvostossa olisi oltava jéseniné
kokeneita edustajia tasapainoisesti yritysmaailmasta, korkea-asteen koulutuksen ja/tai

tutkimuksen piiristd ja innovaation alalta.

Jotta ne voisivat tukea Euroopan talouden kilpailukykya ja lisdtd sen kansainvilistd
houkuttelevuutta ja innovaatiokapasiteettia, EIT:n sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
pitdisi pystyd vetdmddn puoleensa kumppaniorganisaatioita, tutkijoita ja opiskelijoita koko
maailmasta, myos rohkaisemalla heidén liikkuvuuttaan, ja tekemiin yhteistyota

kolmansissa maissa toimivien organisaatioiden kanssa.

EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen suhteiden olisi perustuttava sopimuksiin, joissa
vahvistetaan yhteisdjen oikeudet ja velvollisuudet sekd varmistetaan toimien riittdva
yhteensovittaminen ja luodaan menettelyt yhteisjen toimien ja niiden tulosten seurantaa ja

arviointia varten.
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(13)

(14)

(15)

On tarpeen tukea korkea-asteen koulutusta, joka on olennainen mutta usein pois jddva osa
kokonaisvaltaista innovaatiostrategiaa. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
sopimuksissa olisi madrattava, ettd yhteis6jen myontdmien tutkintojen myontéjien olisi
oltava osallistuvia korkea-asteen oppilaitoksia, joita olisi rohkaistava luokittelemaan ne
my06s EIT-tutkinnoiksi. Toimillaan ja ty6llddn EIT:n olisi edistettdva liikkuvuutta
eurooppalaisella tutkimus- ja korkeakoulutusalueella seké edistettivd osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen toiminnan yhteydessé tutkijoille ja opiskelijoille mydnnettyjen
apurahojen siirrettavyyttd. Kaikissa ndissd toimissa olisi noudatettava ammattipatevyyden
tunnustamisesta 7 paivénd syyskuuta 2005 annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston

direktiivii 2005/36/EY".

EIT:n olisi laadittava teollis- ja tekijanoikeuksien hallinnointia varten selkeét ja avoimet
ohjeet, joilla tulisi edistéa teollis- ja tekijdnoikeuksien hyodyntdmistd asianmukaisin
edellytyksin. Ndissd ohjeissa olisi oltava sddnnokset siitd, ettd eri
kumppaniorganisaatioiden panos osaamis- ja innovaatioyhteisdihin otetaan asianmukaisesti
huomioon niiden koosta riippumatta. Jos toimia rahoitetaan yhteison tutkimuksen ja

teknologisen kehittimisen puiteohjelmista, olisi sovellettava kyseisten ohjelmien sidéntdjé.

EIT:n vastuunalaisuuden ja sen toiminnan avoimuuden takaamiseksi on annettava
asianmukaiset sddnnokset. Sen toimintaa sadntelevit saannot olisi annettava EIT:n

perussaannossa.

EIT:n olisi oltava oikeushenkild, ja jotta voidaan taata sen toiminnallinen
riippumattomuus, sen olisi hallinnoitava omaa talousarviotaan, jonka rahoitusléhteisiin

olisi kuuluttava yhteisén rahoitusosuus.

1

EUVL L 255, 30.9.2005, s. 22, direktiivi sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna
neuvoston direktiivilld 2006/100/EY (EUVL L 363, 20.12.2006, s. 141).
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(17)

(18)

EIT:n olisi pyrittdvd kasvattamaan rahoituksessaan yksityisen sektorin osuutta ja sen
omasta toiminnasta saatavien tulojen osuutta. Teollisuuden seki rahoitus- ja
palvelusektorien odotetaan siksi osallistuvan merkittdvissda madrin EIT:n ja erityisesti
osaamis- ja innovaatioyhteisdjen talousarvioiden rahoittamiseen. Osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen olisi pyrittdvd saamaan yksityissektorin rahoitusosuus
mahdollisimman suureksi. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen ja niiden
kumppaniorganisaatioiden olisi tuotava julkisuuteen se, ettd niiden toiminta tapahtuu EIT:n

puitteissa ja ettd ne saavat rahoitusta Euroopan unionin yleisesté talousarviosta.

Yhteison osuudella olisi katettava EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen perustamisesta
sekd niiden hallinnollisista ja yhteensovittamistoimista aiheutuvat kulut. Pééllekkdisen
rahoituksen vélttamiseksi nédihin toimiin ei olisi samanaikaisesti myonnettiva rahoitusta
yhteison muista ohjelmista, kuten tutkimuksen, teknologisen kehittdmisen ja
demonstroinnin puiteohjelmasta, kilpailukyvyn ja innovaation puiteohjelmasta,
integroidusta elinikédisen oppimisen ohjelmasta tai rakennerahastoista. Jos osaamis- ja
innovaatioyhteisot tai niiden kumppaniorganisaatiot hakevat suoraan yhteison ohjelmista
tai rahastoista myonnettdvaa avustusta, niiden hakemuksia ei my6skiin olisi milldan

tavalla asetettava etusijalle muihin hakemuksiin ndhden.

Yhteison rahoitusosuuteen ja muihin Euroopan unionin yleisestd talousarviosta
maksettaviin avustuksiin olisi sovellettava yhteison talousarviomenettelya.
Tilintarkastustuomioistuimen olisi suoritettava tilintarkastus Euroopan yhteisojen yleiseen
talousarvioon sovellettavasta varainhoitoasetuksesta 25 péivand kesidkuuta 2002 annetun

neuvoston asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002" mukaisesti.

1

EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1, asetus sellaisena kuin se on muutettuna asetuksella (EY,
Euratom) N:o 1995/2006 (EUVL L 390, 30.12.2006, s.1).
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(20)
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Talla asetuksella vahvistetaan kaudeksi 2008—-2013 rahoituskehys, jota budjettivallan
kayttdjd pitdd ensisijaisena ohjeenaan talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta ja
moitteettomasta varainhoidosta 17 pdiviand toukokuuta 2006 tehdyn Euroopan parlamentin,

neuvoston ja komission vilisen toimielinten sopimuksen' 37 kohdan mukaisesti.

EIT on asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 185 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu
yhteisdjen perustama elin, jonka olisi siten vahvistettava varainhoitosddanndksensé. EIT:hen
olisi ndin ollen sovellettava asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002 185 artiklassa
tarkoitettuja elimid koskevasta varainhoidon puiteasetuksesta 19 pdivind marraskuuta 2002

annettua komission asetusta (EY, Euratom) N:o0 2343/20022.

EIT:n olisi laadittava vuosikertomus edellisen kalenterivuoden aikana toteutetuista toimista
ja jatkuvasti péivitettdva kolmivuotinen tydohjelma, jossa esitetddn sen suunnittelemat
toimet ja jonka avulla EIT voi vastata tieteen, teknologian, korkea-asteen koulutuksen,
innovaation ja muiden asiaan liittyvien alojen sisdiseen ja ulkoiseen kehitykseen. Nama
asiakirjat olisi toimitettava Euroopan parlamentille, neuvostolle, komissiolle,
tilintarkastustuomioistuimelle, Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle ja alueiden
komitealle. Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission olisi voitava antaa lausunto

luonnoksesta EIT:n ensimmaiseksi kolmivuotiseksi tydohjelmaksi.

EUVL C 139, 14.6.2006, s. 1.
EYVL L 357,31.12.2002, s. 72.
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(23)

(24)

EIT:n strategiset pitkdn aikavilin prioriteettialat ja rahoitustarpeet seitseméksi vuodeksi
olisi esitettévi strategisessa innovaatio-ohjelmassa. Ottaen huomioon strategisen
innovaatio-ohjelman tirkeyden yhteison innovaatiopolitiikan kannalta ja sen
sosioekonomisten vaikutusten poliittisen merkityksen yhteisolle, Euroopan parlamentin ja
neuvoston olisi hyvaksyttdvd se komission EIT:n toimittaman luonnoksen perusteella

laatiman ehdotuksen pohjalta.

On aiheellista, ettd komissio kdynnistdd riippumattoman ulkoisen arvioinnin EIT:n
toiminnasta erityisesti strategisen innovaatio-ohjelman valmistelua silmallé pitden.

Komission olisi tarvittaessa tehtava ehdotuksia timéan asetuksen muuttamiseksi.

EIT:n pitkdn aikavilin kehityksen kannalta on aiheellista jatkaa sen asteittaista ja
vaiheittaista tdytdntoonpanoa. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toiminnan
arvioimiseksi ja tarvittaessa parannusten tekemiseksi tarvitaan aloitusvaihe, jolloin
osaamis- ja innovaatioyhteis6jd on rajoitettu madra. Hallintoneuvoston olisi 18 kuukauden
kuluessa toimintansa aloittamisesta valittava kaksi tai kolme osaamis- ja
innovaatioyhteisod aloilta, jotka auttavat Euroopan unionia vastaamaan nykyisiin ja
tuleviin haasteisiin, ja jotka voivat késittda sellaisia aloja kuin ilmastonmuutos, uusiutuvat
energialdhteet sekd tieto- ja viestintdteknologioiden seuraava sukupolvi. Edelld mainittujen
liséksi perustettavien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valinnan ja nimedmisen olisi oltava
mahdollista sen jdlkeen, kun ensimmaéisen EIT:n yksityiskohtaiset toimintamenettelyt

sisdltdva strateginen innovaatio-ohjelma on hyvéksytty.
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(25) Jasenvaltiot eivét voi riittdvalla tavalla saavuttaa suunnitellun toiminnan tavoitetta, joka on
EIT:n perustaminen, vaan se voidaan sen laajuuden ja rajat ylittdvan luonteen vuoksi
saavuttaa paremmin yhteison tasolla, joten yhteiso voi toteuttaa toimenpiteité
perustamissopimuksen 5 artiklassa vahvistetun toissijaisuusperiaatteen mukaisesti.
Mainitussa artiklassa vahvistetun suhteellisuusperiaatteen mukaisesti tissé asetuksessa ei

ylitetd sitd, mikéd on tdmén tavoitteen saavuttamiseksi tarpeen,

OVAT PAATTANEET SEURAAVAA:
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1 artikla
Kohde

Perustetaan Euroopan teknologiainstituutti, jaljempénd 'EIT".

2 artikla

Mddritelmdt
Téssi asetuksessa sovelletaan seuraavia maaritelmié:

1) 'innovaatiolla' tarkoitetaan sitd prosessia tuloksineen, jolla vastataan uusilla ideoilla
yhteiskunnalliseen tai taloudelliseen kysyntéén ja luodaan uusia tuotteita, palveluja tai
litketoiminta- ja organisaatiomalleja, jotka otetaan menestyksellisesti kidyttoon olemassa

olevilla markkinoilla tai jotka pystyvit luomaan uusia markkinoita;

2) 'osaamis- ja innovaatioyhteisolld' tarkoitetaan sen tdsmaéllisestd oikeudellisesta muodosta
riippumatta korkea-asteen oppilaitosten, tutkimusorganisaatioiden, yritysten ja muiden
innovaatioprosessiin osallistuvien tahojen autonomista yhteistyoryhmaa, joka toimisi
yhteiseen keskipitkén ja pitkdn aikavélin innovaatiosuunnitteluun perustuvana strategisena

verkostona ja jonka tavoitteena on vastata EIT:lle asetettuihin haasteisiin;

3) 'osallistuvalla valtiolla' tarkoitetaan joko Euroopan unionin jésenvaltiota tai muuta maata,

joka on tehnyt EIT:td koskevan sopimuksen yhteison kanssa;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

'kolmannella maalla' tarkoitetaan mité tahansa valtiota, joka ei ole osallistuva valtio;

'kumppaniorganisaatiolla’ tarkoitetaan osaamis- ja innovaatioyhteison jdsenorganisaatioita,
jotka voivat olla erityisesti korkea-asteen oppilaitoksia, tutkimusorganisaatioita, julkisia tai

yksityisid yrityksid, rahoituslaitoksia, alue- ja paikallisviranomaisia tai sdatidit4;

'tutkimusorganisaatiolla' tarkoitetaan kaikentyyppisid julkisia tai yksityisid

oikeussubjekteja, joiden paédtehtaviin kuuluu tutkimus tai teknologinen kehittdminen;

'korkea-asteen oppilaitoksella' tarkoitetaan korkeakouluja ja kaikentyyppisid korkea-asteen
koulutusta antavia laitoksia, joissa voi kansallisen lainsddddnnon tai kdytinnon mukaisesti
suorittaa maisterin- tai tohtorintutkinnon, riippumatta laitoksesta kansallisesti kdytetystd

nimityksesté;

'tutkinnoilla' tarkoitetaan osallistuvien korkea-asteen oppilaitosten osaamis- ja
innovaatioyhteison suorittaman korkea-asteen koulutustoiminnan yhteydessd myontamia

maisterin- tai tohtorintutkintoja;

'strategisella innovaatio-ohjelmalla’ tarkoitetaan toimintapoliittista asiakirjaa, jossa
hahmotellaan EIT:n prioriteettialat tulevia aloitteita varten ja johon siséltyy yleiskatsaus
seitsemdn vuoden aikajaksolle suunniteltuihin korkeakoulutus-, tutkimus- ja

Innovaatiotoimiin.
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3 artikla

Tavoite

EIT:n tavoitteena on edistdd Euroopan kestdvéa talouskasvua ja kilpailukykyé tehostamalla
jasenvaltioiden ja yhteison innovaatiokapasiteettia. Se pyrkii saavuttamaan tavoitteensa edistimalla

integroimalla korkealuokkaisinta korkeakoulutus-, tutkimus- ja innovaatiotoimintaa.

4 artikla
EIT:n elimet

1. EIT:114 on seuraavat elimet:

a) hallintoneuvosto, joka koostuu innovaatiotoiminnan, yritystoiminnan, tutkimuksen ja
korkea-asteen koulutuksen alojen kokeneista korkean tason jasenista.
Hallintoneuvosto vastaa EIT:n toimien ohjaamisesta, osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen valinnasta, nimedmisestd ja arvioinnista seké kaikista muista

strategisista paatoksista,

b) toimeenpanokomitea, joka valvoo EIT:n toimintaa ja tekee pditokset, jotka on

tehtdva hallintoneuvoston kokousten vililla;

c) johtaja, joka vastaa hallintoneuvostolle EIT:n rahoitus- ja muusta hallinnosta ja

toimii EIT:n laillisena edustajana;
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d) sisdinen tarkastustoimi, joka antaa hallintoneuvostolle ja johtajalle neuvoja EIT:n
rahoitus- ja muusta hallinnosta ja valvontarakenteista, osaamis- ja
innovaatioyhteisojen kanssa muodostettavien rahoitusyhteyksien organisoinnista

sekd hallintoneuvoston pyynndstd muista seikoista.
2. Komissio voi nimittdd tarkkailijoita osallistumaan hallintoneuvoston kokouksiin.
3. EIT:n elimid koskevat yksityiskohtaiset sadnndkset on esitetty EIT:n perussddanndssi, joka
on tdmén asetuksen liitteena.
5 artikla
Tehtdvdt
I. Saavuttaakseen tavoitteensa EIT:

a)  madrittelee prioriteettialansa;

b) tekee toimintaansa tunnetuksi mahdollisten kumppaniorganisaatioiden parissa ja

rohkaisee niitd osallistumaan toimintaansa;

c) valitsee ja nimedd osaamis- ja innovaatioyhteisdjd prioriteettialoilla 7 artiklan
mukaisesti sekd méérittelee sopimuksella niiden oikeudet ja velvollisuudet; tarjoaa
niille asianmukaista tukea, soveltaa asianmukaisia laadunvalvontatoimenpiteita,
seuraa jatkuvasti niiden toimia ja arvioi niitd méaérdajoin sekd huolehtii niiden

vilisestd sopivan tasoisesta yhteensovittamisesta;
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d)  hankkii varoja julkisista ja yksityisisté ldhteistd sekd kédyttda resurssejaan timén
asetuksen mukaisesti. Se pyrkii erityisesti rahoittamaan toimintansa suurelta osin
yksityisistd ldhteistd ja sen omasta toiminnasta saaduilla tuloilla seké kasvattamaan
tatd osuutta;

e) edistdd osaamis- ja innovaatioyhteisdissd kumppaneina toimivien korkea-asteen
oppilaitosten myontdmien loppututkintojen, jotka voidaan myds luokitella EIT-
tutkinnoiksi, tunnustamista jésenvaltioissa;

f)  edistdd hyvien toimintatapojen levittimistd osaamiskolmion integroimiseksi ja
yhteisen innovaatiokulttuurin seké tietimyksen siirron kulttuurin kehittdmiseksi;

g)  pyrkii maailmanluokan huippuosaamista edustavaksi laitokseksi korkea-asteen
koulutuksessa, tutkimuksessa ja innovaatiossa;

h)  varmistaa EIT:n ja yhteison muiden ohjelmien vilisen synergian ja keskinédisen
tdydentidvyyden.

2. EIT:114 on oikeus perustaa sditid, jdljempédnd 'EIT-sditid', jonka nimenomaisena
tavoitteena on edistid ja tukea EIT:n toimia.
15647/07 HKE/tan 14
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6 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisét

1. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen tehtéviin kuuluvat erityisesti seuraavat:

a)

b)

d)

innovaatiotoiminta ja -investoinnit, joissa Euroopan tason toiminta tuo lisdarvoa ja
joissa otetaan kaikilta osin huomioon korkea-asteen koulutuksen ja tutkimuksen
nékokohdat kriittisen massan saavuttamiseksi, jolloin edistetddn tulosten levittdmisté

ja hyddyntédmista;

innovaatioon perustuva huippututkimus aloilla, joilla on suuri taloudellinen tai
yhteiskunnallinen merkitys ja joilla hyddynnetddn sekd Euroopan ettd kansallisen

tason tutkimuksen tuloksia Euroopan kilpailukyvyn lujittamiseksi kansainvélisesti;

maisterin- ja tohtorintutkintotason koulutustoiminta aloilla, joilla on mahdollisuudet
vastata Euroopan tuleviin sosioekonomisiin tarpeisiin ja jotka edistdvét innovaatioon
liittyvien taitojen kehittdmistd, johtamis- ja yrittdjdntaitojen parantamista seka

tutkijoiden ja opiskelijoiden liikkuvuutta;

parhaiden innovaatioon liittyvien toimintamallien levittdminen, joka kohdistuu ennen
muuta korkeakoulutus- ja tutkimusalan, yritysmaailman, mukaan lukien palvelu- ja

rahoitusalan yhteistyon kehittdmiseen.
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Osaamis- ja innovaatioyhteisdille annetaan laajat valtuudet itse méaaritelld sisdinen
organisaationsa ja kokoonpanonsa seké tdsmillinen toimintasuunnitelmansa ja omat
tydmenetelmdnsd. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen on erityisesti pyrittdvd pysymédn

avoimina uusille jdsenille silloin, kun ndmai tuovat lisdarvoa yhteistydoryhmaén.

EIT:n ja kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison vélinen suhde perustuu sopimukseen.

7 artikla

Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valitseminen

EIT valitsee ja nimeéda yhteistydryhman osaamis- ja innovaatioyhteisoksi kilpailuun
perustuvalla avoimella menettelylld. EIT hyviksyy ja julkaisee osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen valintaa koskevat yksityiskohtaiset perusteet, joissa periaatteina ovat
huippuosaaminen ja merkityksellisyys innovaation kannalta; valintamenettelyyn osallistuu

myds ulkopuolisia riippumattomia asiantuntijoita.

Edella 1 kohdassa esitettyjen periaatteiden mukaisesti osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

valinnassa kiinnitetdén erityistd huomiota seuraavaan:

a)  yhteistyoryhmén olemassa olevat ja potentiaaliset innovaatiovalmiudet sekd sen

korkea-asteen koulutukseen, tutkimukseen ja innovaatioon liittyvd huippuosaaminen;

b)  yhteistyoryhmén valmiudet saavuttaa strategisessa innovaatio-ohjelmassa asetetut

tavoitteet;
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d)

g)

yhteistyoryhmén valmiudet varmistaa pitkdn aikavilin kestdvé ja omavarainen
rahoitus, joka muodostuu huomattavassa ja kasvavassa méérin yksityiseltd sektorilta,

teollisuudelta ja palvelualalta saatavista varoista;

korkea-asteen koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation osaamiskolmiossa toimivien

organisaatioiden osallistuminen kumppanuuteen;

osoitus asiaankuuluvalla alalla sovellettavien teollis- ja tekijanoikeuksien
hallintasuunnitelmasta, joka vastaa teollis- ja tekijdnoikeuksien hallintaa koskevien
EIT:n periaatteita ja ohjeita, mukaan lukien se, miten eri kumppaniorganisaatioiden

panos on otettu huomioon;

toimenpiteet, joilla tuetaan yksityisen sektorin, mukaan lukien rahoitussektori ja
erityisesti pk-yritykset, osallistumista ja yhteistyotd sen kanssa sekd uusien yritysten
perustamista, spin-off -toimintaa ja pk-yrityksid osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

tulosten kaupallista hyodyntdmistd silmalla pitien;

valmius vuorovaikutukseen muiden osaamis- ja innovaatioyhteison ulkopuolisten
jérjestdjen ja verkostojen kanssa hyvien toimintamallien ja huippuosaamisen

jakamiseksi.

15647/07

HKE/tan 17
DGCII FI



Osaamis- ja innovaatioyhteisén muodostamisen vahimmaéisehtona on, etté sithen osallistuu
véihintddn kolme kumppaniorganisaatiota vahintain kahdesta eri jasenvaltiosta. Kaikkien
ndiden kumppaniorganisaatioiden on oltava toisistaan riippumattomia sdénndistd, jotka
koskevat yritysten, tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen osallistumista seitsemannen
puiteohjelman toimiin seké tutkimustulosten levittamista (2007-2013), 18 pédivéand
joulukuuta 2006 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY)

N:o0 1906/2006' 6 artiklan mukaisesti.

Osaamis- ja innovaatioyhteis6on voi hallintoneuvoston suostumuksella kuulua
kumppaniorganisaatioita kolmansista maista. Osaamis- ja innovaatioyhteison
muodostavien kumppanuusorganisaatioiden enemmistdn on oltava jasenvaltioihin
sijoittautuneita. Kuhunkin osaamis- ja innovaatioyhteis66n on kuuluttava ainakin

yksi korkea-asteen oppilaitos ja yksi yksityinen yritys.

8 artikla

Tutkinnot

Osallistuvat korkea-asteen oppilaitokset myontavét 6 artiklan 1 kohdan ¢ alakohdassa
tarkoitettuun korkea-asteen koulutustoimintaansa liittyvié tutkintoja kansallisten sdént6jen
ja hyvdksymismenettelyjen mukaisesti. EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
sopimuksessa on madrattava, ettd ndma tutkinnot voidaan luokitella myds EIT:n

tutkinnoiksi.

EUVL L 391, 30.12.2006, s. 1.
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2. EIT rohkaisee osallistuvia korkea-asteen oppilaitoksia:

a) myontdmidn osaamis- ja innovaatioyhteisdjen integroidun luonteen mukaisesti
yhteisié tai moninkertaisia tutkintoja. Ne voivat kuitenkin olla my6s vain

yhden korkea-asteen oppilaitoksen myontdmié tutkintoja;
b)  ottamaan huomioon:

1)  perustamissopimuksen 149 ja 150 artiklan mukaisesti toteutetut yhteison

toimet;
i1)  eurooppalaisen korkeakoulutusalueen puitteissa toteutetut toimet.
9 artikla

EIT:n riippumattomuus ja sen toimien yhdenmukaisuus yhteison,

Jjdsenvaltioiden tai hallitustenvilisiin toimien kanssa
1. EIT toimii riippumattomana kansallisista viranomaisista ja ulkoisista vaikutuksista.

2. EIT:n toiminnan on oltava yhdenmukaista yhteison tasolla etenkin korkea-asteen

koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation alalla toteutettavan muun toiminnan ja muiden

vilineiden kanssa.

3. EIT on liséksi otettava asianmukaisesti huomioon alueelliset, kansalliset ja
hallitustenviliset politiikat ja aloitteet hyvien kdytantdjen, vakiintuneiden mallien ja

olemassa olevien resurssien hyddyntdmiseksi.
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10 artikla

Teollis- ja tekijanoikeuksien hallinnointi

EIT antaa muun muassa asetuksen (EY) N:o 1906/2006 pohjalta ohjeet teollis- ja

tekijdnoikeuksien hallinnoimiseksi.

Néiden ohjeiden perusteella kuhunkin osaamis- ja innovaatioyhteis6on kuuluvat
kumppaniorganisaatiot tekevét keskenéén teollis- ja tekijdnoikeuksien hallintaa ja kdyttoa
koskevan sopimuksen, jossa miéritelldén erityisesti se, miten eri

kumppaniorganisaatioiden, myds pk-yritysten, panos otetaan huomioon.

11 artikla

Oikeudellinen asema

EIT on yhteison elin, joka on oikeushenkild. Silla on kussakin jasenvaltiossa laajin
mahdollinen oikeustoimikelpoisuus, joka oikeushenkil6illd kansallisen lainsddddnnon
mukaan voi olla. Se voi erityisesti hankkia tai luovuttaa irtainta ja kiinted4 omaisuutta seka

esiintyd kantajana ja vastaajana oikeudenkdynneissa.

EIT:hen sovelletaan Euroopan yhteisdjen erioikeuksia ja vapauksia koskevaa poytikirjaa.
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12 artikla

Korvausvastuu
EIT vastaa yksin velvoitteistaan.

EIT:n sopimusperusteinen korvausvastuu méadritelldan asiaan liittyvissa

sopimusmaérdyksissa ja kyseiseen sopimukseen sovellettavassa lainsddddnnossa.

Yhteisdjen tuomioistuimella on toimivalta ratkaista asia EIT:n tekeméssd sopimuksessa

mahdollisesti olevan vilityslausekkeen nojalla.

Muun kuin sopimukseen perustuvan vastuun osalta EIT:n on korvattava EIT:n tai EIT:n
henkil6ston tehtdviddn suorittaessaan aiheuttamat vahingot jasenvaltioiden lainsdddannon

yhteisten yleisten periaatteiden mukaisesti.

Yhteisdjen tuomioistuimella on tuomiovalta téllaisten vahinkojen korvaamista koskevissa

riita-asioissa.

EIT:n kaikkien maksujen, joiden tarkoituksena on kattaa 2 ja 3 kohdassa tarkoitettu vastuu,
sekd siihen liittyvien menojen ja kulujen katsotaan olevan EIT:n kuluja, ja ne on katettava

EIT:n varoista.

Yhteisdjen tuomioistuimella on toimivalta ratkaista EIT:t4 vastaan nostetut kanteet

perustamissopimuksen 230 ja 232 artiklassa méératyin edellytyksin.
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13 artikla

Avoimuus ja asiakirjojen saatavuus

EIT huolehtii siité, ettd sen toimintaa harjoitetaan erittdin avoimesti. EIT:n on erityisesti
luotava helppopéédsyinen, maksuton verkkosivusto, josta saa tietoa EIT:n ja yksittdisten

osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toiminnasta.

EIT julkaisee tydjdrjestyksensd, 21 artiklan 1 kohdassa tarkoitetut erityiset
rahoitussédntonsa ja 7 artiklassa tarkoitetut osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintaa
koskevat yksityiskohtaiset perusteet ennen kuin julkaistaan ensimmaéinen ehdotuspyynto

ensimmadisten osaamis- ja innovaatioyhteisojen valitsemiseksi.

EIT julkaisee viipymaétta kolmivuotisen jatkuvasti péivitettivan toimintaohjelmansa seké

15 artiklassa tarkoitetun vuosittaisen toimintakertomuksen.

EIT ei saa luovuttaa kolmansille osapuolille saamiaan luottamuksellisia tietoja, jotka on
perustellusti pyydetty pitdmian luottamuksellisina, sanotun kuitenkaan rajoittamatta 5 ja

6 kohdan soveltamista.

EIT:n elinten jisenid koskee Euroopan yhteison perustamissopimuksen 287 artiklassa

tarkoitettu salassapitovelvollisuus.

EIT:n timén asetuksen mukaisesti kerddmaéén tietoon sovelletaan yksildiden suojelusta
yhteisdjen toimielinten ja elinten suorittamassa henkil6tietojen késittelyssa ja ndiden
tietojen vapaasta liitkkuvuudesta 18 pdivané joulukuuta 2000 annettua Euroopan

parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:o 45/2001".

1

EYVL L8, 12.1.2001, s. 1.
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6. EIT:n hallussa oleviin asiakirjoihin sovelletaan Euroopan parlamentin, neuvoston ja
komission asiakirjojen saamisesta yleison tutustuttavaksi 30 péivind toukokuuta 2001
annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:o 1049/2001",
Hallintoneuvosto hyviksyy mainitun asetuksen soveltamista koskevat kdytannon jarjestelyt

viimeistddn kuuden kuukauden kuluessa EIT:n perustamisesta.

7. EIT:n viralliset asiakirjat ja julkaisut kdannetdén Euroopan talousyhteisossé kédytettdvia
kielid koskevista jrjestelyistd 15 pdivind huhtikuuta 1958 annetun asetuksen N:o 1/1958?
mukaisesti. Tarvittavista kddnnospalveluista huolehtii neuvoston asetuksella (EY)

N:0 2965/1994° perustettu Euroopan unionin elinten kdznndskeskus.
14 artikla
Rahoitus

1. EIT:n rahoitus jirjestetdédn Euroopan unionin talousarviosta 19 artiklassa vahvistettujen
vuoteen 2013 saakka voimassa olevien rahoituspuitteiden mukaisesti, sekd muista

yksityisistd ja julkisista ldhteista.
2. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoitus jarjestetéédn erityisesti seuraavista ldhteista:

a)  yrityksiltd tai yksityisiltd organisaatioilta saatavat rahoitusosuudet, jotka

muodostavat merkittdvan rahoituslédhteen;

! EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43.

EYVL 17, 6.10.1958, s. 385, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella
(EY) N:o 1791/2006 (EUVL L 363, 20.12.2006, s. 1).

EYVL L 314, 7.12.1994, s. 1, asetus sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna asetuksella
(EY) N:o 1645/2003 (EUVL L 245, 29.9.2003, s. 13).
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b)

d)

g)

h)

Euroopan unionin talousarviosta mydnnettdvit rahoitusosuudet;

osallistuvien valtioiden, kolmansien maiden tai niiden viranomaisten lakiséateisesti

tai vapaaehtoisesti myontdmadt rahoitusosuudet;

testamenttilahjoitukset, lahjoitukset seka yksityishenkil@iltd, instituutioilta, sdatioiltd

tai muilta kansallisilta elimiltd saatava rahoitus;

osaamis- ja innovaatioyhteison omasta toiminnasta seké teollis- ja tekijanoikeuksista

saatavista rojalteista perdisin olevat tulot;

EIT:n omasta toiminnasta ja sen tuloksista tai pddomalahjoituksista, mukaan

luettuina ne, joita hallinnoi EIT:n séétio, perdisin olevat tulot;
kansainvilisten elinten tai instituutioiden myontamét varat;

Euroopan investointipankin mydntédmét lainat tai varat, mukaan lukien mahdollisuus
kayttad riskinjakorahoitusvilinettd tukikelpoisuusedellytysten ja valintamenettelyn

mukaisesti.

Ne voivat olla myds luontoissuorituksia.

3. Rahoituksen saamista EIT:1td koskevat yksityiskohtaiset sdannot mééaritellddn 21 artiklan
1 kohdassa tarkoitetuissa EIT:n varainhoitoa koskevissa sddnnoksissa.
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4. Euroopan unionin talousarviosta rahoitettava osuus osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
perustamisesta sekd niiden hallinnollisista ja yhteensovittamistoimista aiheutuvista kuluista
maksetaan 19 artiklassa vahvistettujen, vuoteen 2013 saakka voimassa olevien

rahoituspuitteiden mukaisesti.

5. Osaamis- ja innovaatioyhteisot tai niidden kumppanuusorganisaatiot voivat hakea yhteison
avustusta, etenkin yhteison ohjelmista ja rahastoista myonnettdvad, niitd koskevien
saantdjen mukaisesti ja tasavertaiselta pohjalta muihin hakemuksiin ndhden. Tédllaista

avustusta ei tdlloin osoiteta toimiin, joita jo rahoitetaan yhteison talousarviosta.

15 artikla

Toiminnan ohjelmointi
EIT hyviksyy:

a) jatkuvasti pdivitettdvan kolmivuotisen tydohjelman, joka perustuu strategiseen innovaatio-
ohjelmaan sen tultua hyvéksytyksi ja jossa esitetdén sen keskeiset painopisteet ja
suunnitellut toimet seké arvio rahoitustarpeista ja -ldhteistd. EIT toimittaa tydohjelman
tiedoksi Euroopan parlamentille, neuvostolle, komissiolle, Euroopan talous- ja

sosiaalikomitealle seké alueiden komitealle;
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b) vuosikertomuksen kunkin vuoden 30 péivéddn kesdkuuta mennessd. Kertomuksessa
selostetaan EIT:n edellisen kalenterivuoden aikana toteuttamat toimet ja arvioidaan
tuloksia suhteessa asetettuihin tavoitteisiin ja aikatauluun, toteutettuihin toimiin liittyvia

riskejé sekd resurssien kayttod ja EIT:n yleistd toimintaa.

16 artikla

EIT:n seuranta ja arviointi

1. Mahdollisimman laadukkaisiin tuloksiin, tieteelliseen huippuosaamiseen ja
mahdollisimman tehokkaaseen resurssienkdyttoon padsemiseksi EIT varmistaa, ettd sen
toimia — mukaan luettuina osaamis- ja innovaatioyhteisdjen hallinnoimat toimet —
seurataan jatkuvasti ja jérjestelméllisesti ja ettd niistd tehddén méadrdajoin riippumaton

arviointi. Arviointien tulokset julkistetaan.
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Komissio suorittaa EIT:td koskevan arvioinnin kesdkuuhun 2011 mennessa ja aina viiden
vuoden kuluttua uuden rahoituskehyksen voimaantulosta. Arviointi perustuu
riippumattomaan ulkoiseen arvioon, ja siind tarkastellaan, miten EIT tiyttdd tehtdvansa.
Siind késitellddn kaikkia EIT:n sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toimia ja
tarkastellaan EIT:n tuomaa lisdarvoa, toteutettujen toimien vaikutusta, tehokkuutta,
kestdvyyttd, toimivuutta, merkitysté ja suhdetta nykyisiin kansallisiin ja yhteison
politiikkoihin ja/tai sitd, miten ne tdydentdvét néité politiikkoja, korkea-asteen
koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation tukemiseksi. Siind otetaan huomioon eri

osapuolten ndkokannat sekd eurooppalaisella ettd kansallisella tasolla.

Komissio toimittaa arvioinnin tulokset yhdessd oman lausuntonsa ja tarvittaessa timén
asetuksen muuttamista koskevien ehdotusten kanssa Euroopan parlamentille, neuvostolle,
Euroopan talous- ja sosiaalikomitealle sekd alueiden komitealle. Hallintoneuvosto ottaa

arvioinnin tulokset asianmukaisesti huomioon EIT:n ohjelmissa ja toimissa.

17 artikla

Strateginen innovaatio-ohjelma

EIT laatii 30 pdivain kesdkuuta 2011 mennessi ja sen jdlkeen seitsemén vuoden vélein
ehdotuksen seitsemédnvuotiseksi strategiseksi innovaatio-ohjelmaksi ja toimittaa sen

komissiolle.
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2. Strategisessa innovaatio-ohjelmassa mééritelldan EIT:n pitkédn aikavélin prioriteettialat ja
sithen sisdltyy arvio sen sosioekonomisista vaikutuksista ja mahdollisuuksista saada
innovaatiosta parasta lisdarvoa. Strategisessa innovaatio-ohjelmassa otetaan EIT:n

seurannan ja arvioinnin tulokset huomioon 16 artiklan mukaisesti.

3. Strategiseen innovaatio-ohjelmaan siséltyy arvio rahoitustarpeista ja -14hteistd EIT:n
tulevaa toimintaa seka pitkén aikavilin kehitysti ja rahoitusta silméllé pitden. Siind on

myos alustava rahoitussuunnitelma, joka kattaa rahoituskehyksen voimassaoloajan.

4. Euroopan parlamentti ja neuvosto hyvaksyvit strategisen innovaatio-ohjelman komission

ehdotuksesta ja perustamissopimuksen 157 artiklan 3 kohdan mukaisesti.

18 artikla

Aloitusvaihe

1. Hallintoneuvosto toimittaa 15 artiklassa tarkoitetun luonnoksen ensimmaiseksi jatkuvasti
paivitettdviksi kolmivuotiseksi toimintaohjelmaksi Euroopan parlamentille, neuvostolle ja
komissiolle 12 kuukauden kuluessa toimintansa aloittamisesta. Euroopan parlamentti,
neuvosto ja komissio voivat kolmen kuukauden kuluessa pdivastd, jona ne saivat
luonnoksen, kukin antaa hallintoneuvostolle lausunnon misti tahansa aiheesta, jota
kasitellaan luonnoksessa. Kun sille annetaan téllainen lausunto, hallintoneuvosto vastaa
sithen kolmen kuukauden kuluessa ilmoittaen painopisteisiinsd ja suunniteltuihin toimiinsa

mahdollisesti tehdyistd muutoksista.
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2. EIT valitsee ja nimeéda 18 kuukauden kuluttua hallintoneuvoston toiminnan aloittamisesta
kahdesta kolmeen osaamis- ja innovaatioyhteisdd 7 artiklassa sdddettyjen edellytysten ja

menettelyjen mukaisesti.

3. Komissio toimittaa EIT:n luonnoksen pohjalta laatimansa ehdotuksen ensimmaéiseksi
strategiseksi innovaatio-ohjelmaksi Euroopan parlamentille ja neuvostolle ennen vuoden

2011 loppua.

Strategisen innovaatio-ohjelman 17 artiklan mukaisen siséllon liséksi ensimméinen

strateginen innovaatio-ohjelma siséltia:
a)  EIT:n toimintaa koskevat yksityiskohtaiset sddnnoét ja tehtdvinkuvaukset;

b)  hallintoneuvoston sekd osaamis- ja innovaatioyhteisdjen vélistd yhteistyotd koskevat

saannot;
c)  osaamis- ja innovaatioyhteisdjen rahoitusta koskevat yksityiskohtaiset sdannot.

4. Sen jilkeen, kun ensimméinen strateginen innovaatio-ohjelma on hyvéksytty 17 artiklan
4 kohdan mukaisesti, hallintoneuvosto voi valita ja nimeti lisdd osaamis- ja

innovaatioyhteisdjé 6 ja 7 artiklan sddnndsten mukaisesti.

19 artikla

Talousarviositoumukset

Rahoituspuitteet timén asetuksen tdytdntdonpanemiseksi 1 pdivéstd tammikuuta 2008 alkavaksi ja
31 péivina joulukuuta 2013 paittyviksi kaudeksi ovat 308,7 miljoonaa euroa. Budjettivallan

kayttdja myontdd vuotuiset madrirahat rahoituskehyksen rajoissa.
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20 artikla

Vuotuisen talousarvion laatiminen ja hyviksyminen

EIT:n menoihin kuuluvat henkil6stostd, hallinnosta, infrastruktuurista ja toiminnasta

aitheutuvat kulut. Hallintomenot on pidettdvd mahdollisimman véhaisina.
Varainhoitovuosi on kalenterivuosi.

Johtaja laatii ennakkoarvion EIT:n seuraavan varainhoitovuoden tuloista ja menoista ja

toimittaa sen hallintoneuvostolle.
Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa.

Hallintoneuvosto hyviksyy ennakkoarvion, johon kuuluu henkildstétaulukkoluonnos ja
alustava jatkuvasti pdivitettdvd kolmivuotinen tydohjelma, ja toimittaa ne komissiolle

31 pdivéadn maaliskuuta mennessa.

Komissio siséllyttdd ennakkoarvion perusteella Euroopan unionin alustavaan
talousarvioesitykseen arviot, joiden se katsoo olevan yleisestd talousarviosta suoritettavan

avustuksen médrin osalta valttimattomia.
Budjettivallan kayttdja hyvaksyy EIT:lle annettavaa avustusta koskevat méérirahat.

Hallintoneuvosto hyviksyy EIT:n talousarvion, josta tulee lopullinen, kun Euroopan
unionin yleinen talousarvio on lopullisesti hyviksytty. Sitd mukautetaan tarvittaessa tdta

vastaavasti.
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10.

Hallintoneuvosto ilmoittaa budjettivallan kdyttdjalle mahdollisimman pian aikomuksestaan
toteuttaa hankkeita, joilla voi olla huomattavaa taloudellista vaikutusta sen talousarvion
rahoittamiseen, erityisesti kiinteistoihin liittyvid hankkeita, kuten kiinteist6jen vuokraus tai

ostaminen. Hallintoneuvosto ilmoittaa asiasta komissiolle.

Kaikki merkittdvat muutokset talousarvioon tehdddn samaa menettelyd noudattaen.

21 artikla

Talousarvion toteuttaminen ja valvonta

EIT hyvéksyy varainhoitosddnnoksensi asetuksen (EY, Euratom) N:o 1605/2002

185 artiklan 1 kohdan mukaisesti. Sddnnokset voivat poiketa asetuksesta (EY, Euratom)
N:0 2343/2002 ainoastaan, jos EIT:n toiminnalliset erityisvaatimukset sitd edellyttavét ja
jos komissio on antanut tdhin etukdteen suostumuksensa. On asianmukaisesti
huolehdittava EIT:n toiminnan riittdvistéd joustavuudesta, jotta se voi saavuttaa tavoitteensa

ja houkutella pitdd mukana kumppaneita yksityiseltd sektorilta.
Johtaja toteuttaa EIT:n talousarvion.
EIT:n kirjanpito sisdllytetdan komission kirjanpitoon.

Euroopan parlamentti myontéé johtajalle ennen vuoden n+2 huhtikuun 30 péivaa
neuvoston suosituksesta varainhoitovuotta n koskevan vastuuvapauden EIT:n talousarvion

toteuttamisen ja hallintoneuvostolle sdétion osalta.
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22 artikla

Yhteison taloudellisten etujen suojaaminen

Petosten, lahjonnan ja muun laittoman toiminnan torjumiseksi EIT:hen sovelletaan
rajoituksetta Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) tutkimuksista 25 pdivina
toukokuuta 1999 annettua Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY)

N:o0 1073/1999'.

EIT liittyy Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan yhteisdjen
komission Euroopan petostentorjuntaviraston (OLAF) sisdisistd tutkimuksista 25 pdivana
toukokuuta 1999 tekeméin toimielinten viliseen sopimukseen’. Hallintoneuvosto
vahvistaa liittymisen ja antaa tarvittavat sddnnokset, joilla helpotetaan

petostentorjuntaviraston suorittamien sisdisten tutkimusten tekemista.

Kaikissa EIT:n tekemissd péaédtoksisséd ja sopimuksissa on nimenomaisesti mainittava, ettd
petostentorjuntavirasto ja tilintarkastustuomioistuin voivat paikan paélld, myds lopullisten
edunsaajien toimitiloissa, suorittaa kaikkien yhteisoltd varoja saaneiden sopimuspuolten ja

ndiden alihankkijoiden asiakirjojen tarkastuksia.

Edelld olevan 1, 2 ja 3 kohdan sddnnoksid sovelletaan tarpeellisin muutoksin osin EIT:n

saatioon.

1
2

EYVL L 136,31.5.1999, s. 1.
EYVL L 136, 31.5.1999, s. 15.
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23 artikla

Perussddnto

Hyviksytdin liitteessa esitetty EIT:n perussainto.

24 artikla

Voimaantulo

Té&ma asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentend péivind sen jalkeen, kun se on julkaistu

Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Tamai asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa jésenvaltioissa.

Tehty

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja
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LIITE I

Euroopan innovaatio- ja teknologiainstituutin perussiinto

1 artikla

Hallintoneuvoston kokoonpano

Hallintoneuvostossa on sekd nimitettyjd jasenid, jotka nimitetdén tasapainoisesti
yritystoiminnan, korkea-asteen koulutuksen ja tiede- ja tutkimustoiminnan piiristé,
jéljempidnd nimitetyt jisenet', ettd jasenid, jotka edustavat Euroopan innovaatio- ja
teknologiainstituutin, jdljempéand "EIT’ ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
korkeakoulutus-, tutkimus- ja innovaatiotoimintaan osallistuvaa, teknista ja
hallintohenkilokuntaa, opiskelijoita ja véitdskirjaa valmistelevia tutkijoita ja jotka ovat

heidin valitsemiaan, jéljempénd 'edustajajésenet’.

Perustamisvaiheen hallintoneuvosto koostuu pelkéstddn nimitetyistd jasenistd, kunnes
edustajajdsenten vaali voidaan jérjestdd ensimmaiisen osaamis- ja innovaatioyhteison

perustamisen jélkeen.

Nimitettyjé jdsenid on 18. Heiddn toimikautensa kestié kuusi vuotta, eikd sitd voida uusia.

Komissio nimittdé jdsenet avoimen menettelyn mukaisesti. Komissio tiedottaa
valintaprosessista ja hallintoneuvoston jdsenten lopullisesta nimityksestd Euroopan

parlamentille ja neuvostolle.
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Perustamisvaiheen hallintoneuvoston nimitetyt jisenet nimitetddn valiaikaisen
valintalautakunnan esittimén ehdokasluettelon perusteella. Véliaikainen valintalautakunta
koostuu neljdstda komission nimedmasté riippumattomasta korkean tason asiantuntijasta.
Loput nimitetyisté jdsenistd nimitetddn hallintoneuvoston esittimén ehdokasluettelon

perusteella.

Komissio huolehtii nimityksissd korkeakoulutus- tutkimus- ja innovaatiokokemuksen seki
innovaatio- ja yrityskokemuksen samoin kuin naisten ja miesten tasapainoisesta
edustuksesta ja ottaa huomioon korkea-asteen koulutuksen, tutkimuksen ja innovaation

toimintaympariston eri puolilla unionia.

Kahden vuoden vilein kolmannes nimitetyisté jdsenistd korvataan uusilla.
Hallintoneuvostoon nimitetty jdsen, joka on palvellut tehtdvéssidin vihemmaén kuin nelja
vuotta, voidaan valita uudelleen kuitenkin niin, ettd toimikausi voi olla yhteensé enintdin

kuusi vuotta.

Siirtymékaudella kahdelletoista alkuperdiseen hallintoneuvostoon nimitetyn jasenen
toimikaudeksi madrétdan arvalla neljd vuotta. Alkuperdisen neljéin vuoden toimikauden
jilkeen kuuden kahdestatoista uudelleen nimitetystd jdsenestd toimikaudeksi maératidén
arvalla neljd vuotta. Hallitusneuvoston puheenjohtaja ei osallistu siirtymékauden

jérjestelyihin.

Edustajajdsenid on nelji. Heidén toimikautensa on kolme vuotta, ja se voidaan uusia
kerran. Toimikausi paittyy, jos jasen jattdd EIT:n tai osaamis- ja innovaatioyhteison.
Jasenten tilalle valitaan toimikauden loppuajaksi uudet jdsenet samaa menettelya

noudattaen.
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Hallintoneuvosto hyviksyy johtajan ehdotuksesta edustajajdsenten valintaan ja
korvaamiseen liittyvét ehdot ja menettelytavat ennen kuin ensimmaéinen osaamis- ja
innovaatioyhteiso on aloittanut toimintansa. Menettelylld varmistetaan edustuksen
asianmukaisuus, ja siind otetaan huomioon EIT:n ja osaamis- ja innovaatioyhteisdjen

kehitys.

Jos hallintoneuvoston jisen ei pysty hoitamaan tehtévidén toimikautensa loppuun saakka,
hénen tilalleen nimitetéén tai valitaan toimikauden loppuajaksi uusi jisen samaa

menettelyd noudattaen kuin hallintoneuvoston jéttidva jasen oli nimitetty tai valittu.
2 artikla
Hallintoneuvoston tehtdvdt

Hallintoneuvoston jésenet toimivat itsendisesti EIT:n etujen mukaisesti seké sen

paamddirien ja tehtdvin, identiteetin ja yhtendisyyden turvaamiseksi.
Hallintoneuvostolla on erityisesti seuraavat tehtivét:

a)  se midrittdd johtajan ehdotuksen perusteella strategiseen innovaatio-ohjelmaan
kirjatun EIT:n strategian, sen kolmivuotisen jatkuvasti pdivitettdvin
toimintaohjelman, talousarvion, vuotuisen tilinpddtoksen ja taseen sekd sen

vuosikertomuksen;

b)  se médrittelee prioriteettialat, joille osaamis- ja innovaatioyhteisot perustetaan;
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se antaa osaltaan tukea strategisen innovaatio-ohjelman valmisteluun;

d)  se laatii EIT:n toimintaa koskevat yksityiskohtaiset sdinndt ja toimintaohjeet
strategisen innovaatio-ohjelman puitteissa, mukaan lukien osaamis- ja
innovaatioyhteisdjen toimien rahoitusta, seurantaa ja arviointia koskevat perusteet ja
menettelyt;

e) se valitsee ja nimedd yhteistyoryhmén osaamis- ja innovaatioyhteisoksi ja peruuttaa
nimedmisen tarvittaessa;

f)  se huolehtii osaamis- ja innovaatioyhteisdjen toiminnan jatkuvasta arvioimisesta;

g)  se vahvistaa tydjarjestyksensd, mukaan lukien osaamis- ja innovaatioyhteisdjen
valintaa koskevan tydjdrjestyksen, toimeenpanokomitean tydjérjestyksen sekd EIT:n
erityiset varainhoitosddnnokset;

h)  se midrittelee komission suostumuksella hallintoneuvoston ja toimeenpanokomitean
jéasenille suoritettavat asianmukaiset korvaukset, joiden suuruudessa otetaan
huomioon vastaavat jérjestelyt jasenvaltioissa;

1)  se hyviksyy menettelyn, joilla johtaja ja toimeenpanokomitean jisenet valitaan;

1 se nimittda ja tarvittaessa erottaa johtajan sekd kéyttdd kurinpitovaltaa hdnen
suhteensa;

k)  se nimittdd tilinpitdjén sekd toimeenpanokomitean ja sisdisen tarkastustoimen
jdsenet;

1) se perustaa tarvittaessa neuvoa-antavia ryhmié, joiden toimikausi voi olla
madraaikainen;
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p)

q)

s)

se tekee EIT:td tunnetuksi maailmassa lisdtdkseen sen houkuttelevuutta ja tehdikseen
siitd maailmanluokan elimen huipputason korkea-asteen koulutuksen, tutkimuksen ja

innovaation alalla;
se hyviksyy eturistiriitoihin liittyvdt menettelysaannot;
se madrittelee teollis- ja tekijdnoikeuksien hallinnoinnin periaatteet ja ohjeet;

se perustaa sisdisen tarkastustoimen komission asetuksen (EY, Euratom)

N:o 2343/2002 mukaisesti;

se valtuutetaan perustamaan sditio, jaljempénd 'EIT-sditio", jonka erityisend

tavoitteena on edistdd ja tukea EIT:n toimia;

se varmistaa EIT:n ja yhteison muiden ohjelmien vélisen keskindisen tdydentévyyden

ja synergian;

se paittdd EIT:n kielijarjestelyistd ottaen huomioon voimassa olevat

monikielisyysperiaatteet ja EIT:n toiminnan asettamat kdytdnnon vaatimukset.

3. Hallintoneuvosto voi antaa yksittéisid tehtdvid toimeenpanokomitean tehtévaksi.

4. Hallintoneuvosto valitsee puheenjohtajansa nimitettyjen jisentensi keskuudesta.
Puheenjohtajan toimikausi on kolme vuotta, ja se voidaan uusia kerran.
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3 artikla

Hallintoneuvoston toiminta

Hallintoneuvosto tekee péditokset jdsentensé yksinkertaisella enemmistolld, timéan

kuitenkaan vaikuttamatta sithen, mitd 2 kohdassa sdddetdan.

Taman perussddnnon 2 artiklan 2 kohdan a, b, ¢, d, 1 ja s alakohdan nojalla tehtdvit

paitokset edellyttdvat kuitenkin jaseniston kahden kolmasosan méiardenemmistoa.

Edustajajdsenet eivit voi ddnestdd 2 artiklan 2 kohdan e, g, 1, j, k, q ja s alakohdan nojalla

tehtavistd paatoksista.

Hallintoneuvosto kokoontuu varsinaiseen kokoukseen vihintdén kolme kertaa vuodessa ja
lisdksi ylimédrdiseen kokoukseen, jonka voi kutsua kokoon sen puheenjohtaja tai vahintéén

yksi kolmasosa sen jdsenistosta.
4 artikla
Toimeenpanokomitea

Toimeenpanokomiteassa on viisi jésentd, joista yksi hallintoneuvoston puheenjohtaja, joka

toimii my0s toimeenpanokomitean puheenjohtajana.

Hallintoneuvosto valitsee nimitettyjen jasentensé joukosta, puheenjohtajaa lukuun

ottamatta, toimeenpanokomitean neljd muuta jésenta.
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2. Toimeenpanokomitea kokoontuu sddnnéllisesti puheenjohtajansa kokoon kutsumana tai
johtajan pyynnosta.
3. Toimeenpanokomitea tekee padtokset jdsentenséd yksinkertaisella enemmistdlla.
4. Toimeenpanokomitea
a)  valmistelee hallintoneuvoston kokoukset;
b)  valvoo strategisen innovaatio-ohjelman ja jatkuvasti paivitettdvan kolmivuotisen
toimintaohjelman toteuttamista;
c) valvoo osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintamenettelya;
d) tekee hallintoneuvoston sille tehtdviksi uskomat paatokset.
5 artikla
Johtaja
1. Johtajalla on oltava kokemusta ja tunnustettu asema EIT:n toiminta-aloilla.
Hallintoneuvosto nimittda johtajan neljdn vuoden mittaiseksi toimikaudeksi.
Hallintoneuvosto voi jatkaa toimikautta kerran neljdlld vuodella, jos se katsoo sen olevan
paras EIT:n etujen mukainen ratkaisu.
2. Johtaja vastaa EIT:n pdivittdisestd johtamisesta ja on sen laillinen edustaja. Hian vastaa
toiminnastaan hallintoneuvostolle ja raportoi sille sddnnéllisesti EIT:n toiminnasta.
15647/07 HKE/tan
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3. Johtajalla on erityisesti seuraavat tehtavit:

a) tukea hallintoneuvostoa ja toimeenpanokomiteaa niiden tydssi ja jarjestdd niiden
kokousten sihteeristopalvelut;

b)  valmistella strategisen innovaatio-ohjelman ja jatkuvasti paivitettdvan kolmivuotisen
toimintaohjelman luonnokset, vuosikertomuksen ja vuotuisen talousarvion
toimitettavaksi hallintoneuvostolle toimeenpanokomitean kautta;

c) hallinnoida osaamis- ja innovaatioyhteisdjen valintaan kdytettdvdd menettelyd ja
varmistaa, ettd menettelyn eri vaiheet toteutetaan avoimella ja puolueettomalla
tavalla;

d)  organisoida EIT:n toimet ja hallinnoida niita;

e) varmistaa EIT:n toiminnan tehokkaiden seuranta- ja arviointimenettelyjen
toteuttaminen asetuksen 16 artiklan mukaisesti;

f)  vastata hallinto- ja talousasioista, my0s EIT:n talousarvion toteuttamisesta. Tassi
yhteydessa johtaja ottaa asianmukaisesti huomioon siséiselté tarkastustoimelta
saamansa neuvot,
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g)  vastata kaikista henkildstdasioista;

h)  toimittaa EIT:n alustava tilinpddtos ja tase sisdiselle tarkastustoimelle ja sen jélkeen

hallintoneuvostolle toimeenpanokomitean vélityksella;

1) huolehtia, ettd EIT:n tekemissd sopimuksissa asetettuja EIT:n velvoitteita

noudatetaan;

j)  antaa toimeenpanokomitealle ja hallintoneuvostolle kaikki tiedot, joita ne tarvitsevat

tehtdviensa suorittamisessa.

6 artikla

Tukirakenteen perustamisen valmistelu

Komissio antaa siirtymédkauden ajan tarvittavaa tukea EIT:n rakenteen perustamiselle. Tété varten ja
sithen saakka kunnes hallintoneuvoston ensimmadiset nimitetyt jisenet on nimitetty, komission
nimedmd virkamies toimii EIT:n laillisena edustajana seké vastaa henkilosto-, hallinto- ja
rahoitusasioista, mukaan lukien EIT:n talousarvion toteuttaminen. Sen jélkeen hallintoneuvosto
nimittdd avointa menettelyd noudattaen henkilon hoitamaan néiti tehtivia tai jatkaa komission
nimedmaén virkamiehen toimeksiantoa, sithen saakka kunnes EIT:n johtaja ottaa vastaan tehtdvénsa
hallintoneuvoston nimitettyd hénet 5 artiklan mukaisesti. Hallintoneuvosto aloittaa viipymatti

menettelyn EIT:n johtajan valitsemiseksi.
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7 artikla
EIT:n henkilosto

EIT:n henkil6std koostuu EIT:n suoraan miéréaikaisilla sopimuksilla palkkaamista
tyontekijoistd. EIT:n johtajaan ja muuhun henkildst6on sovelletaan Euroopan yhteisojen

muuhun henkil6stoon sovellettavia palvelussuhteen ehtoja.
Osallistuvat valtiot ja muut tydnantajat voivat ldhettdé asiantuntijoita EIT:hen méariajaksi.

Hallintoneuvosto hyvéksyy osallistuvien valtioiden tai muiden tyonantajien EIT:hen
lahettdmien asiantuntijoiden tydskentelyd koskevat méaédrdykset, joissa méaritellddn heidin

oikeutensa ja velvollisuutensa.

EIT kéayttda henkilOstoasioissa niitd valtuuksia, jotka tydsopimusten tekoon valtuutettu

viranomainen sille on antanut.

Henkiloston jdsentd voidaan vaatia korvaamaan kokonaan tai osittain EIT:n kérsimé
vahinko, joka johtuu hénen tehtéviddn hoitaessaan tai niiden yhteydessi tekeméstain

vakavasta virheesta.

8 artikla
Osaamis- ja innovaatioyhteiséjen arviointia ja

seurantaa koskevat periaatteet

EIT huolehtii siité, ettd kunkin osaamis- ja innovaatioyhteison tuloksia seurataan jatkuvasti ja ettd

niistd tehdddan méérdajoin riippumaton arviointi. Arviointien on perustuttava hyviin

muodollisuuksia ja menettelyteknisié piirteita.
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9 artikla
Osaamis- ja innovaatioyhteison toiminnan kesto,

Jatkaminen ja pddttiminen

1. Madrdajoin tehtdvien arviointien tulokset ja toiminta-alojen erityispiirteet huomioiden

osaamis- ja innovaatioyhteison toiminta-aika on tavallisesti 7—15 vuotta.

2. Hallintoneuvosto voi paittii jatkaa osaamis- ja innovaatioyhteisén toiminta-aikaa alun
perin asetettua pitemmiélle, jos se on tarkoituksenmukaisin keino saavuttaa EIT:n

tavoitteet.

3. Jos osaamis- ja innovaatioyhteison arvioinnit osoittavat, ettd tulokset ovat riittimattomét,
hallintoneuvoston on toteutettava asianmukaiset toimenpiteet, joihin kuuluvat rahoitustuen

vihentdminen, muuttaminen tai peruuttaminen taikka sopimuksen purkaminen.

10 artikla
EIT:n lopettaminen

Jos EIT piitetddn lopettaa, selvitysmenettely suoritetaan komission valvonnassa asiaan
sovellettavan lainsdddannon mukaisesti. Osaamis- ja innovaatioyhteisdjen kanssa tehtidvissi
sopimuksissa ja EIT:n sddtion perustamissdddoksessd on oltava asianmukaiset médrdykset tillaista

tilannetta varten.
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