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REGLAMENTO (CE) N°.../2008 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de

por el que se crea el Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia

EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y en particular su articulo 157, apartado 3,
Vista la propuesta de la Comision,

Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo',

Visto el dictamen del Comité de las Regiones?,

De conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 251 del Tratado®,

! DO C 161de 13.7.2007, p. 28.

2 DO C 146 de 30.6.2007, p. 27.

Dictamen del Parlamento Europeo de 26 de septiembre de 2007 (no publicado aun en el
Diario Oficial) .Posicién Comun del Consejo de...
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Considerando lo siguiente:

(1

)

3)

4

)

La agenda de Lisboa para el crecimiento y el empleo subraya la necesidad de crear
condiciones atractivas para la inversion en conocimiento e innovacion en Europa, a fin de

impulsar la competitividad, el crecimiento y el empleo en la Unidon Europea.

Los principales responsables de cimentar una base industrial, competitiva e innovadora
solida en Europa son los Estados miembros. Sin embargo, el reto de la innovacion en la
Union Europea es de una naturaleza y escala tales que exige también una actuacion a nivel

comunitario.

La Comunidad debe ofrecer apoyo para impulsar la innovacion, en particular a través del
Séptimo Programa marco para acciones de investigacion, desarrollo tecnologico y
demostracion, el Programa marco para la innovacion y la competitividad, el Programa de

aprendizaje permanente y los Fondos Estructurales.

Se debe crear una nueva iniciativa a nivel comunitario, el Instituto Europeo de Innovacion
y Tecnologia, denominada en lo sucesivo "IET", para complementar las actuales politicas e
iniciativas comunitarias y nacionales fomentando la integracion del tridngulo del

conocimiento, educacién superior, investigacion e innovacion, en toda la Unidon Europea.

El Consejo Europeo de 15 y 16 de junio de 2006 invitd a la Comision a que elaborara una

propuesta formal para la creacion del IET, que habria de presentarse en el otofio de 2006.
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(6)

(7

®)

El IET debe tener como objetivo primordial contribuir al desarrollo de la capacidad de
innovacion de la Comunidad y de los Estados miembros, incluyendo actividades de
educacion superior, investigacion e innovacion al mas alto nivel. De esta manera, el IET
facilitard e impulsara la creacion de redes y la cooperacion y establecera sinergias entre las

comunidades de innovacion en Europa.

Las actividades del IET deberan ocuparse de los retos estratégicos a largo plazo a que se
enfrenta la innovacién en Europa, especialmente en ambitos transdisciplinarios e
interdisciplinarios, incluidos los ya identificados a nivel europeo. De esta manera, el IET

fomentara el didlogo periddico con la sociedad civil.

El IET debe dar prioridad a la transferencia de sus actividades de educacion superior,
investigacion e innovacion, y al contexto empresarial y su aplicacion comercial, asi como
al apoyo a la creacion de empresas incipientes, empresas de base tecnoldgica y las

pequefias y medianas empresas (PYME).
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9) El IET debe funcionar primordialmente a través de asociaciones autdnomas, cuyo motor
sea la excelencia, de instituciones de educacion superior, organizaciones de investigacion,
empresas y otros participantes, creando redes estratégicas sostenibles y autosuficientes a
largo plazo en el proceso de innovacion. Las asociaciones seran seleccionadas por el
Consejo de Administracion del IET aplicando un procedimiento transparente y basado en
la excelencia, y se designardn como Comunidades de conocimiento e innovacion (en lo
sucesivo "CCI"). El Consejo de Administracion dirigird asimismo las actividades del IET y
evaluaré las de los CCI. En la composicion del Consejo de Administracion se equilibraran
las experiencias acumuladas en el mundo empresarial y en la educacion superior y la

investigacion, asi como en el sector de la innovacion.

(10) Para contribuir a la competitividad y reforzar el atractivo internacional de la economia
europea y su capacidad de innovacion, el IET y los CCI deben ser capaces de atraer a
organizaciones socias, investigadores y estudiantes de todo el mundo, alentando su

movilidad, asi como de cooperar con organizaciones de terceros paises.

(11) Las relaciones entre el IET y las CCI deben basarse en acuerdos contractuales que
estableceran los derechos y las obligaciones de éstas, garantizaran un nivel adecuado de
coordinacién y describiran el mecanismo de seguimiento y evaluacion de las actividades

que desarrollen y los resultados que obtengan.
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(12)

(13)

(14)

(15)

Es necesario apoyar la educacion superior como elemento integrante, pero a menudo
ausente, de una estrategia global de innovacion. En el acuerdo entre el IET y las CCI se
debe establecer que los titulos y diplomas concedidos a través de éstas se concederan a
través de institutos de educacion superior participantes, a los que se alentara para que les
atribuyan también la denominacion de titulos y diplomas del IET. El IET debe contribuir
con sus actividades y funcionamiento a la promocion de la movilidad en los ambitos de la
investigacion y la educacion superior europeos y alentard la transferibilidad de las becas
concedidas a los investigadores y estudiantes en el contexto de las CCI. Todas estas
actividades se deben llevar a cabo sin perjuicio de lo dispuesto en la Directiva 2005/36/CE
del Parlamento Europeo y el Consejo, de 7 de septiembre de 2005, relativa al

reconocimiento de cualificaciones profesionales .

El IET debe establecer directrices claras y transparentes para la gestion de la propiedad
intelectual que fomenten su utilizacion en condiciones apropiadas. Estas directrices deben
velar por que se tengan debidamente en cuenta las aportaciones que hagan las distintas
organizaciones socias de las CCI, independientemente de su amplitud. En el caso de
actividades financiadas conforme a programas marco comunitarios de investigacion y

desarrollo tecnoldgico, se deben aplicar las normas de dichos programas.

Se deben establecer disposiciones adecuadas para garantizar la responsabilidad y la
transparencia del IET. En los Estatutos del IET se deben establecer normas apropiadas que

rijan su funcionamiento.

El IET debe tener personalidad juridica, y, para garantizar su autonomia funcional y la
independencia, éste administrara su propio presupuesto, que incluird entre sus ingresos una

aportacion de la Comunidad.

DO L 255 de 30.9.2005, p. 22. Directiva modificada por la Directiva 2006/100/CE del
Consejo (DO L 363 de 20.12.2006, p. 141).
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(16)

(17)

(18)

El IET debe intentar suscitar y aumentar las aportaciones financieras del sector privado y
las derivadas de los ingresos obtenidos con sus propias actividades. A tal fin, se espera que
la rama de la industria y los sectores financiero y de servicios contribuyan de forma
significativa al presupuesto del IET y, en particular, al de las CCI. Las CCl y sus
organizaciones socias deben hacer publico el hecho de que sus actividades se emprenden
en el contexto del IET y que reciben una contribucion financiera del Presupuesto General

de la Unidn europea.

La aportacion comunitaria al IET financiara los costes resultantes del establecimiento y de
las actividades administrativas y de coordinacion del IET y de las CCI. Para evitar la
duplicacién de la financiacion, dichas actividades no deben beneficiar se simultdneamente
de una aportacion procedente de otros programas comunitarios, como el programa marco
para acciones de investigacion, desarrollo tecnoldgico y demostracion, el programa marco
para la innovacion y la competitividad y el programa para el aprendizaje permanente, o de
los Fondos estructurales. Por otra parte, cuando una CCI o sus organizaciones asociadas
soliciten directamente asistencia comunitaria de dichos programas o fondos, sus solicitudes

no se tramitaran de modo prioritario respecto de otras solicitudes.

La contribucidon comunitaria y cualesquiera otras subvenciones que corran a cargo del
presupuesto general de la Unidon Europea estaran sujetas a la aplicacion del procedimiento
presupuestario comunitario. El Tribunal de Cuentas procedera a la fiscalizacion de las
cuentas con arreglo al Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del Consejo, de 25 de
junio de 2002, por el que se aprueba el Reglamento financiero aplicable al presupuesto

general de las Comunidades Europeas'.

DO L 248 de 16.9.2002, p. 1.Reglamento modificado por el Reglamento (CE, Euratom) n°
1995/2006 (DO L 390 de 30.12.2006, p. 1).
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(19)

(20)

21

El presente Reglamento establece una dotacion financiera para el periodo que va de 2008 a
2013, que sera la referencia principal para la Autoridad Presupuestaria a tenor del

apartado 37 del Acuerdo Interinstitucional de 17 de mayo de 2006 entre el Parlamento
Europeo, el Consejo y la Comision sobre disciplina presupuestaria y buena gestion

.1
financiera'.

El IET es un organismo creado por las Comunidades en el sentido del articulo 185,
apartado 1, del Reglamento (CE, Euratom) n°® 1605/2002, y debe adoptar su
reglamentacion financiera en consecuencia. Por tanto, se aplicara al IET el Reglamento
(CE, Euratom) n° 2343/2002 de la Comision, de 19 de noviembre de 2002, por el que se
aprueba el Reglamento financiero marco de los organismos a que se refiere el articulo 185

del Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002 del Consejo’.

El IET presentara un informe anual en el que se describan las actividades desarrolladas en
el afo civil precedente, asi como un programa de trabajo trienal renovable en el que se
indiquen las iniciativas proyectadas, permitiendo que el IET responda a la evolucion
interna y externa en los ambitos de la ciencia, la tecnologia, la educacion superior, la
innovacion y en otros que resulten pertinentes. Estos documentos se enviaran al
Parlamento Europeo, al Consejo, a la Comision, al Tribunal de Cuentas, al Comité
Econémico y Social y al Comité de las Regiones a titulo informativo. El Parlamento
Europeo, el Consejo y la Comision deberdn estar facultados para presentar un dictamen

sobre el proyecto del primer programa trienal del IET.

DO C 139 de 14.62006, p. 1.
DO C 357 de 31.12.2002, p. 72.
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(22)

(23)

(24)

En una Agenda de Innovacion Estratégica (denominada en lo sucesivo, "AIE") se
estableceran los &mbitos estratégicos prioritarios a largo plazo y las necesidades
financieras del IET por un periodo de siete afnos. Dada la importancia de la AIE para la
politica de innovacién comunitaria y la importancia politica para la Comunidad resultante
de su impacto socioecondmico, la AIE sera adoptada por el Parlamento Europeo y el
Consejo sobre la base de una propuesta de la Comision elaborada a partir de un proyecto

elaborado por el IET.

Procede que la Comision efectue una evaluacion externa independiente del funcionamiento
del IET, en particular, con vistas a la elaboracion de la AIE. En su caso, la Comision hara

propuestas para modificar este Reglamento.

Procede llevar a cabo una instauracion gradual y escalonada del IET con vistas a su
desarrollo a largo plazo. Se requiere una fase inicial, con un numero limitado de CCl, a fin
de evaluar adecuadamente el funcionamiento del IET y de las CCl y, en su caso, introducir
mejoras. Dentro de un periodo de dieciocho meses a partir de su establecimiento, el
Consejo de Administracion debera seleccionar de dos a tres CCI en campos que ayuden a
la Union Europea a responder a los retos actuales y futuros, que, entre otras cosas, podrian
referirse a ambitos como el cambio climatico, la energia renovable y la proxima generacion
de tecnologias de la comunicacion y la informacion. La seleccion y designacion de otras
CClI se llevaré a cabo tras la adopcion de la primera AIE, que, con el fin de encarar la
perspectiva a largo plazo, también debe incluir modalidades detalladas de la del

funcionamiento del IET.
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(25) Dado que los objetivos de la presente accién no pueden ser alcanzados de manera
suficiente por los Estados miembros y, por consiguiente, debido a la dimension y el
caracter transnacional de la misma, tales objetivos pueden conseguirse mejor a nivel
comunitario, la Comunidad puede adoptar medidas de acuerdo con el principio de
subsidiariedad consagrado en el articulo 5 del Tratado. De conformidad con el principio de
proporcionalidad enunciado en dicho articulo, el presente Reglamento no excede de lo

necesario para alcanzar dichos objetivos.

HAN ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO
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Articulo 1
Objeto

Por el presente Reglamento se crea un Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia (denominado

en lo sucesivo "IET").

Articulo 2

Definiciones

A los efectos del presente Reglamento, se aplicaran las definiciones siguientes:

1)

2)

3)

Se entendera por "innovacion" el proceso, y los resultados de este proceso, a través de los
cuales nuevas ideas dan respuesta a una demanda social o econémica y generan nuevos
productos, servicios o modelos empresariales y organizativos que se introducen con éxito

en un mercado ya existente o son capaces de crear nuevos mercados.

Se entendera por "comunidad de conocimiento e innovacion" (CCI) una asociacion
autonoma de instituciones de educacidn superior, organizaciones de investigacion,
empresas y otros participantes en el proceso de innovacion, en la forma de una red
estratégica basada en la planificacion conjunta de la innovacidn, a medio o largo plazo, con

el fin de cumplir los desafios del IET, independientemente de su forma juridica precisa.

Se entendera por "Estado participante" bien un Estado miembro de la Unidén Europea, bien

otro pais que haya celebrado un acuerdo con la Comunidad en lo relativo al IET.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Se entendera por "tercer pais" cualquier Estado que no sea un Estado participante.

Se entendera por "organizacion social" cualquier organizacion que sea miembro de
una CCI, en particular: instituciones de educacion superior, organizaciones de
investigacion, empresas publicas o privadas, instituciones financieras, autoridades

regionales y locales y fundaciones.

Se entendera por "organizacidn de investigacion" cualquier entidad juridica publica o
privada que tenga como uno de sus objetivos principales la investigacion o el desarrollo

tecnologico.

Se entendera por "institucion de educacion superior” una universidad o cualquier tipo de
institucion de educacion superior que, en funcion de la legislacion o la practica nacional
correspondiente, ofrezca titulos y diplomas a nivel de maestria o de doctorado, con

independencia de su denominacion en el contexto nacional respectivo.

Se entendera por "titulos y diplomas" las cualificaciones que permitan obtener un master o
un doctorado, conferidas por instituciones de educacion superior participantes, en el

contexto de las actividades de educacion superior llevadas a cabo en una CCI.

Se entendera por "Agenda de Innovacion Estratégica ("AIE") un documento de orientacion
en el que se describan los ambitos prioritarios del IET para las futuras iniciativas y se
incluya una sinopsis de la programacion de actividades de educacion superior,

investigacion e innovacion por un periodo de siete afios.
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Articulo 3
Objetivo

El objetivo del IET sera contribuir al crecimiento econémico sostenible en Europa y a la
competitividad industrial reforzando la capacidad de innovacién de los Estados miembros y de la
Comunidad. Perseguira este objetivo promoviendo simultdneamente e integrando la educacion

superior, la investigacion y la innovacion, del mas alto nivel.

Articulo 4
Organos del IET

I. Los organos del IET seran:

a)  un Consejo de administracién compuesto por miembros de alto nivel con experiencia
en los sectores de la educacion superior, la investigacion, la innovacién y la empresa
y. Sera responsable de dirigir las actividades del IET, de seleccionar, designar y

evaluar las CCI y de adoptar cualquier otra decision estratégica;

b)  un Comité Ejecutivo, que supervisara el funcionamiento del IET y tomara las

decisiones necesarias entre una reunion y otra del Consejo de Administracion;

¢) un Director, que respondera ante el Consejo de Administracion de la gestion

administrativa y financiera del IET, del que sera el representante legal;
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d)  una funcién de auditoria interna, que asesorara al Consejo de Administracion y al
Director sobre la gestion financiera y administrativa y las estructuras de control
dentro del IET, sobre la organizacion de vinculos financieros con las CCI y sobre

cualquier otro tema que solicite el Consejo de Administracion.

2. La Comisién podra nombrar observadores para que participen en las reuniones del Consejo

de Administracion.

3. Las disposiciones detalladas relativas a los 6rganos del IET se exponen en los Estatutos de

¢ste, anejos al presente Reglamento.

Articulo 5

Cometidos
1. Para alcanzar su objetivo, el IET:
a)  definira sus ambitos de actuacion prioritaria;

b)  efectuard una labor de concienciacion entre organizaciones socias potenciales y

alentard su participacion en sus propias actividades;

c) seleccionara y designaré las CCI en los ambitos prioritarios con arreglo al articulo 7
y definira sus derechos y obligaciones mediante acuerdos; les proporcionard un
apoyo apropiado; aplicard medidas de control de la calidad adecuadas; efectuard un
seguimiento continuo de sus actividades, evaluandolas periddicamente, y garantizara

un grado de coordinacion adecuado entre ellas;
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d)

g)

h)

movilizara fondos procedentes de fuentes publicas y privadas y utilizara sus recursos
de conformidad con el presente Reglamento. En particular, procurara que una
proporcidon importante y creciente de su presupuesto provenga de fuentes privadas y

de los ingresos generados por sus propias actividades;

alentard el reconocimiento en los Estados miembros de las titulaciones y los
diplomas concedidos por instituciones de educacion superior que sean
organizaciones socias en las CCI y que puedan llevar la mencion de titulaciones y

diplomas del IET;

fomentara la difusion de buenas practicas en aras de la integracion del triangulo del
conocimiento con el fin de desarrollar una cultura comin en materia de innovacion y

de transmision de conocimientos;

procurara convertirse en un organismo de primer nivel a escala mundial por su

excelencia en materia de educacidn superior, investigacion e innovacion;

garantizard la complementariedad y la sinergia entre las actividades del IET y otros

programas comunitarios.

2. El IET estara facultado para crear una fundacion (denominada en lo sucesivo "Fundacion
del IET") con el propdsito concreto de fomentar y apoyar las actividades del IET.
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Articulo 6
cic

1. Las CIC emprenderan, en particular, las siguientes actividades:

a) actividades de innovacion e inversiones con valor afiadido europeo, que integren
plenamente la dimension de la educacion superior y la investigacion para obtener una

masa critica, y que fomenten la difusion y la explotacion de los resultados;

b) investigacion puntera y orientada hacia la innovacion en ambitos de interés
economico y social clave y basada en los resultados de la investigacion europea y
nacional, con el potencial de fortalecer la competitividad europea a escala

internacional;

c) actividades de educacion y formacion a nivel de maestria y doctorado, en disciplinas
capaces de colmar las necesidades econdmicas europeas futuras y que propicien el
desarrollo de habilidades relacionadas con la innovacidn, el perfeccionamiento de las
habilidades empresariales y de gestion, asi como la movilidad de investigadores y

estudiantes;

d) difusion de las mejores practicas en el sector de la innovacion, centrandose en el
establecimiento de relaciones de cooperacion entre la educacion superior, la

investigacion y la empresa, incluidos los sectores financiero y de servicios.
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2. Las CCI disfrutaran de una autonomia sustancial general para definir su organizacion
interna y en su composicion, asi como en su orden del dia y sus métodos de trabajo
precisos. En particular, las CCI estardn abiertas a los nuevos miembros, siempre que

aporten un valor afiadido a la asociacion.

3. La relacion entre el IET y cada una de las CCI se basara en un acuerdo contractual.

Articulo 7
Seleccion de las CIC

1. El IET seleccionaréd y designara a una asociacion para que se convierta en CCI aplicando
un procedimiento competitivo, abierto y transparente. El IET adoptara y publicard criterios
detallados para la seleccion de las CCI, basadas en los principios de excelencia y de
importancia para la innovacion, y en el proceso de seleccion participardn expertos externos

e independientes.

2. De acuerdo con los principios expuestos en el apartado 1, en la seleccion de las CCI se

tendran particularmente en cuenta:

a) la capacidad actual y potencial de innovacion con que cuenta la asociacion, asi como

su excelencia en materia de educacion superior, investigacion e innovacion;

b) lacapacidad de la asociacion de cumplir los objetivos de la AIE;
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c) lacapacidad de la asociacion de garantizar una financiacion sostenible y
autosuficiente a largo plazo, incluida una aportacion sustancial y creciente del sector

privado, la industria y los servicios;

d) la participacion en la asociacion de organizaciones activas en el triangulo del

conocimiento de la educacion superior, la investigacion y la innovacion;

e) lademostracion de un plan de gestion de la propiedad intelectual adecuado para el
sector de que se trate y compatible con los principios y las directrices del IET
relativos a la gestion de la propiedad intelectual, incluido el modo en que se han

tenido en cuenta las aportaciones procedentes de diversas organizaciones socias;

f)  medidas para apoyar la participacion del sector privado y la colaboracion con el
mismo, incluyendo al sector financiero y, en particular, a las PYME, asi como la
creacion de empresas incipientes, empresas derivadas y PYME con vistas a la

explotacién comercial de los resultados de las actividades de las CCI;

g) lapreparacion para interactuar con otras organizaciones y redes fuera de las CCI, con

objeto de compartir buenas practicas y excelencia.
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3. La condicion minima para constituir una CCI es la participacion de al menos tres
organizaciones socias, establecidas en al menos dos Estados miembros diferentes. Todas
estas organizaciones socias deberan ser independientes entre si, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 del Reglamento (CE) n° 1906/2006 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de diciembre de 2006, por el que se establecen las normas de participacion
de empresas, centros de investigacion y universidades en las acciones del Séptimo
Programa Marco, y las normas de difusion de los resultados de la investigacion (2007-

2013)",

4. En una CCI podran participar organizaciones socias de terceros paises, sujeto a la
aprobacion del Consejo de Administracion. La mayoria de las organizaciones socias que
constituyan una CCI estaran establecidas en los Estados miembros. Formaran parte de toda

CCI al menos una institucién de educacion superior y una empresa privada.

Articulo 8

Titulos y diplomas

1. Los titulos y diplomas correspondientes a las actividades de la educacion superior a que se
hace referencia en el articulo 6, apartado 1, letra c¢), seran otorgados por instituciones de
educacion superior participantes con arreglo a las normas y procedimientos de acreditacion
nacionales. En el acuerdo entre el IET y las CCI debera establecerse que estos titulos y

diplomas podran llevar también la denominacion del IET.

! DO 391 de 30.12.2006, p. 1.
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2. El IET animar3 a las instituciones de educacion superior participantes a que:

a)  concedan titulos y diplomas conjuntos o multiples que reflejen la naturaleza
integrada de las CCI. Sin embargo, también podra concederlos una tnica institucion

de educacion superior.
b)  tengan en cuenta:

).  actuaciones comunitarias emprendidas de conformidad con lo dispuesto en los

articulos 149 y 150 del Tratado;

i1). actuaciones emprendidas en el contexto del Espacio Europeo de la Educaciéon

Superior.

Articulo 9
Independencia del IET y coherencia con las actuaciones comunitaria,

nacional o intergubernamental

1. El IET llevara a cabo sus actividades con independencia de las autoridades nacionales y de

presiones externas.

2. La actividad del IET sera coherente con otras acciones e instrumentos que se apliquen a
nivel comunitario, en particular en los ambitos de la educacion superior, la investigacion y

la innovacion.

3. El IET deberé tener también debidamente en cuenta las politicas e iniciativas a nivel
regional, nacional e intergubernamental para aplicar las mejores practicas, los conceptos

bien implantados y los recursos existentes.
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Articulo 10

Gestion de la propiedad intelectual

El IET adoptara directrices para la gestion de los derechos de propiedad intelectual

basadas, entre otras cosas, en el Reglamento (CE) n° 1906/2006.

Sobre la base de dichas directrices, las organizaciones socias de toda CCI celebraran entre
si acuerdos sobre la gestion y el uso de la propiedad intelectual, que deberan definir, en
particular, el modo en que deben tenerse en cuenta las aportaciones de las diversas

organizaciones socias, incluidas las PYME.

Articulo 11

Estatuto juridico

El IET sera un organismo comunitario y tendra personalidad juridica. Disfrutara en cada
Estado miembro de la capacidad juridica méas amplia posible que se otorgue a las personas
juridicas con arreglo al Derecho interno. Podra, en particular, adquirir o enajenar bienes

muebles o inmuebles y comparecer en juicio.

El Protocolo sobre los privilegios y las inmunidades de las Comunidades Europeas se

aplicara al IET.
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Articulo 12

Responsabilidad
1. El IET sera el tnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones.
2. La responsabilidad contractual del IET se regira por las disposiciones contractuales

pertinentes y por el Derecho aplicable al contrato en cuestion. En virtud de una cldusula
compromisoria contenida en los contratos celebrados por el IET, el tribunal competente

sera el Tribunal de Justicia.

3. En caso de responsabilidad no contractual, el IET reparara los dafios causados por ¢l
mismo o por su personal en el ejercicio de sus funciones, conforme a los principios

generales comunes a las legislaciones de los Estados miembros.

El Tribunal de Justicia sera el tribunal competente para entender de los litigios

relacionados con la indemnizacion de esos dafios.

4. Todo pago realizado por el IET para asumir la responsabilidad contemplada en los
apartados 2 y 3, asi como los costes y gastos relacionados, se consideraran gastos del IET y

se cubriran con sus recursos.

5. El Tribunal de Justicia serd el tribunal competente para pronunciarse sobre los recursos
interpuestos contra el IET en las condiciones especificadas en los articulos 230 y 232 del

Tratado.
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Articulo 13

Transparencia y acceso a los documentos

1. El IET se asegurara de que sus actividades se realizan con un alto grado de transparencia.
En particular, creard una pagina web de libre acceso que informe sobre las actividades del

IET y de cada CCL.

2. El IET publicara su reglamento interno, su reglamentacion financiera especifica
mencionada en el articulo 21, apartado 1, y criterios detallados para la seleccion de las
CCI, mencionadas en el articulo 7, antes de la primera convocatoria de presentacion de

propuestas para seleccionar la primera CCI.

3. El IET publicara sin demora su programa de trabajo trienal renovable, asi como su informe

anual de actividades a que se refiere el articulo 15.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 5 y 6, el IET no comunicara a terceros
informacion recibida para la cual se haya solicitado un tratamiento confidencial que esté

justificado.

5. Los miembros de los 6rganos del IET estaran sujetos a la obligacion de confidencialidad
contemplada en el articulo 287 del Tratado. La informacién reunida por el IET de
conformidad con el presente Reglamento estara sujeta a lo dispuesto en el Reglamento
(CE) n°® 45/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciembre de 2000,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales por las instituciones y los organismos comunitarios y a la libre circulacion de

estos datos'.

! DO L 8 de 12.1.2001, p. 1.
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El Reglamento (CE) n° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo
de 2001, relativo al acceso del publico a los documentos del Parlamento Europeo, del

Consejo y de la Comision' se aplicara a los documentos en poder del IET. El Consejo de
Administracion adoptaré disposiciones practicas para la aplicacion del Reglamento en un

plazo méximo de seis meses tras la creacion del IET.

Los documentos y publicaciones oficiales del IET se traduciran con arreglo a lo dispuesto
en el Reglamento n° 1, de 15 de abril de 1958 por el que se fija el régimen lingliistico de la
Comunidad Econémica Europea’. El Centro de Traduccion de los Organos de la Unién
Europea, creado en virtud del Reglamento (CE) n® 2965/1994° del Consejo, prestara los

servicios de traduccidn necesarios.
Articulo 14
Recursos Financieros

El IET se financiard mediante una aportacion procedente del presupuesto general de la
Unién Europea, dentro de la dotacion financiera establecida en el articulo 19 y de otras

fuentes publicas y privadas.
Las CCI se financiaran, en particular, de las siguientes fuentes:

a)  aportaciones de empresas u organizaciones privadas, que constituirdn una fuente

importante de financiacion;

DO L 145 de 31.5.2001, p. 43.

DO L 17 de 6.10.1958, p. 385. Reglamento cuya ultima modificacion la constituye el Reglamento
(CE)n° 1791/2006 (DO L 363 de 20.12.2006, p.1).

DO 314 de 7.12.1994, p. 1. Reglamento cuya tltima modificacion la constituye el
Reglamento (CE) n° 1645/2003 (DO L 245 de 29.9.2003, p. 13).
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b)

d)

g)

h)

aportaciones con cargo al presupuesto general de la Union Europea;

aportaciones estatutarias o voluntarias de los Estados participantes, de terceros paises

o de autoridades publicas de los mismos;

legados, donaciones y aportaciones de particulares, instituciones, fundaciones y otros

organismos nacionales;

ingresos generados por las actividades propias de las CCI y derechos de propiedad

intelectual;

ingresos generados por los productos o las dotaciones de capital de las actividades

propias del IET, incluidos los gestionados por la Fundacién del IET;
aportaciones de organismos o instituciones internacionales;

empréstitos y aportaciones del Banco Europeo de Inversiones, incluida la posibilidad
de utilizar el Mecanismo de Financiacion del Riesgo Compartido, con arreglo a los

criterios para acogerse a ellos y a los procedimientos de seleccion.

Las aportaciones podréan incluir aportaciones en especie.

3. Las modalidades de acceso a la financiacion por parte del IET se definiran en su
reglamento financiero, al que se hacer referencia en el articulo 21, apartado 1.
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4. La aportacion del presupuesto de la Union Europea a los costes de creacion, administracion

y coordinacion de las CCI procedera de la dotacidn financiera establecida en el articulo 19.

5. Las CCI o sus organizaciones socias podran solicitar ayudas de la Comunidad, en
particular en el marco de los programas y fondos comunitarios, de conformidad con sus
normas respectivas y sus solicitudes recibiran el mismo trato que otras solicitudes. En tal
caso, dicha ayuda no se asignara a actividades ya financiadas con cargo al Presupuesto

General de la Unidn.

Articulo 15

Programacion e informacion
1. El IET adoptara:

a)  un programa de trabajo trienal renovable, basado en la Agenda de Innovacion
Estratégica, una vez adoptada, en el que enuncie sus principales prioridades e
iniciativas proyectadas y que incluya una estimacion de las necesidades y fuentes de
financiacion; El IET enviara su programa de trabajo, a titulo informativo, a la
Comision, al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdémico y Social

Europeo y al Comité de las Regiones;
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b)  un informe anual, a mas tardar el 30 de junio de cada afio; en ¢l se resumiran las
actividades realizadas por el IET durante el afio civil precedente y se evaluaran los
resultados con respecto a los objetivos y el calendario fijados, los riesgos asociados a

las actividades llevadas a cabo, el uso de los recursos y el funcionamiento general
del IET.

Articulo 16

Seguimiento y evaluacion del IET

1. El IET se asegurara de que sus actividades, incluidas las gestionadas a través de CCI, se
someten a un seguimiento continuo y sistematico y a una evaluacion periodica
independiente, para garantizar que sus resultados sean de la mas alta calidad y excelencia
cientifica, y que sus recursos se empleen de la manera mas eficaz. Los resultados de la
evaluacion se haran publicos.
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2. A mas tardar en junio de 2011 y cada cinco afos tras la entrada en vigor de un nuevo
Marco Financiero, la Comision llevara a cabo una evaluacion del IET. Dicha evaluacion se
basard en una evaluacion externa independiente y examinara la manera en que el IET
cumple su mision. Abarcara todas las actividades del IET y de las CCI y evaluara el valor
afiadido del IET, las repercusiones, efectividad, sostenibilidad, eficiencia y pertinencia de
las actividades realizadas, asi como su relaciéon o complementariedad con las politicas
nacionales y comunitarias en curso, por lo que respecta al apoyo a la educacion superior, la
investigacion y la innovacién. En ella se tendran en cuenta los puntos de vista de las partes

interesadas, tanto a nivel europeo como nacional.

3. La Comision transmitira los resultados de dicha evaluacion, junto con su propio dictamen
y, en su caso, junto con cualquier propuesta de modificacion del presente Reglamento, al
Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdémico y Social Europeo y al Comité de
las Regiones. El Consejo de Administracion tendra debidamente en cuenta en los

programas y las operaciones del IET las conclusiones de las evaluaciones.

Articulo 17

Agenda de Innovacion Estratégica

1. A mas tardar el 30 de junio de 2011 y posteriormente, cada siete afos, el IET elaborard un
proyecto de Agenda de Innovacion Estratégica ("AIE") para siete afios, que presentara a la

Comision.
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2. En la AIE se definirdn los ambitos prioritarios a largo plazo para el IET y se incluird una
evaluacion de su impacto socioecondémico y de su capacidad de generar el mejor valor
afiadido en términos de innovacion. En la AIE se tomardn en consideracion los resultados

del seguimiento y la evaluacion del IET mencionados en el articulo 16.

3. En la AIE se incluird una estimacion de las necesidades financieras y fuentes de
financiacién con miras al futuro funcionamiento, el desarrollo y la financiacion a largo
plazo del IET, que contendra un plan financiero indicativo que cubra el periodo del Marco

Financiero.

4. A propuesta de la Comision, el Parlamento Europeo y el Consejo adoptaran la AIE de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 157, apartado 3, del Tratado.

Articulo 18

Fase inicial

1. El Consejo de Administracion presentara el proyecto del primer programa de trabajo
trienal renovable al que se refiere la letra a) del articulo 15 al Parlamento Europeo, al
Consejo y a la Comision en un plazo maximo de doce meses después de su
establecimiento. El Parlamento Europeo, el Consejo y la Comision, podran dirigir al
Consejo de Administracion dictdmenes sobre cualquier tema cubierto por el proyecto, en
un plazo de tres meses a partir del dia en que lo hayan recibido. Cuando se dirijan tales
dictamenes al IET, el Consejo de Administracion deberd responder en un plazo de tres

meses, indicando los ajustes que haya hecho en sus prioridades y actividades planeadas.
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2. Dentro de un plazo de dieciocho meses a partir de la fecha de nombramiento del Consejo
de Administracion, el IET seleccionard y designaré de dos a tres CCI de conformidad con

los criterios y procedimientos expuestos en el articulo 7.

3. Antes de finales de 2011, la Comision presentard al Parlamento Europeo y al Consejo su

propuesta de primera AIE basada en el proyecto facilitado por el IET.

Ademas del contenido enunciado en el articulo 17, en la primera AIE se incluiran:
a)  especificaciones detalladas y mandato con relacion al funcionamiento del IET;
b) las modalidades de cooperacion entre el Consejo de Administracion y las CCI;
c) las modalidades de financiacion de las CCIL.

4. Tras la adopcion de la primera AIE conforme a lo dispuesto en el articulo 17, apartado 4, el
Consejo de Administracion podra seleccionar y designar nuevas CCI aplicando las

disposiciones contenidas en los articulos 6 y 7.

Articulo 19

Compromisos presupuestarios

La dotacion financiera para la aplicacion del presente Reglamento durante el periodo de seis afios
comprendido entre el 1 de enero de 2008 y el 31 de diciembre de 2013, se fija en 308,7 millones
de euros. La Autoridad Presupuestaria autorizard los créditos anuales dentro de los limites del

marco financiero.
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Articulo 20

Elaboracion y adopcion del presupuesto anual

1. En el gasto del IET entraran los gastos de personal, los gastos administrativos, los gastos

de infraestructura y los gastos operativos. Los gastos administrativos se reduciran todo lo

posible.
2. El ejercicio financiero se correspondera con el afio civil.
3. El Director preparard y transmitira al Consejo de Administracion una estimacion de los

ingresos y los gastos del IET para el siguiente afio financiero.
4. El balance de ingresos y gastos debera estar equilibrado.

5. El Consejo de Administracion adoptaré el proyecto de estimacion, acompanado por un
proyecto de organigrama de la plantilla de personal, y el programa de trabajo trienal

renovable preliminar y los hara llegar a la Comision, a mas tardar, el 31 de marzo.

6. Basandose en esa estimacion, la Comision introducird en el anteproyecto de presupuesto
general de la Union Europea las estimaciones que considere necesarias para que el importe

de la subvencidn sea con cargo al presupuesto general.
7. La Autoridad Presupuestaria autorizara los créditos para la subvencion destinada al IET.

8. El Consejo de Administracion adoptaré el presupuesto del IET, que serd definitivo tras la
adopcidn final del presupuesto general de la Union Europea. Cuando proceda, se ajustara

en consecuencia.
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9. El Consejo de Administracion notificara cuanto antes a la Autoridad Presupuestaria su
intencion de ejecutar cualquier proyecto que pueda tener repercusiones presupuestarias
importantes para la financiacion del presupuesto del IET, sobre todo los proyectos relativos

a bienes, tales como el alquiler o compra de edificios. Informara de ello a la Comision.

10. Toda modificacion sustancial del presupuesto debera seguir el mismo procedimiento.

Articulo 21

Ejecucion y control del presupuesto

1. El IET adoptara su reglamentacion financiera conforme al articulo 185, apartado 1, del
Reglamento (CE, Euratom) n° 1605/2002. Dicha reglamentacion no podra apartarse del
Reglamento (CE, Euratom) n°® 2343/2002, excepto cuando lo exijan necesidades
especificas de funcionamiento del IETy con el consentimiento previo de la Comision.
Debera tenerse debidamente en cuenta la necesidad de una flexibilidad operativa adecuada

que permita al IET alcanzar sus objetivos y atraer y retener socios del sector privado.

2. El Director ejecutara el presupuesto del IET.
3. Las cuentas del IET se consolidaran con las de la Comision.
4. Por recomendacion del Consejo, el Parlamento Europeo aprobard, antes del 30 de abril del

afio n + 2, la actuacion en el afio n del Director en lo que respecta a la ejecucion del
presupuesto del IET, y del Consejo de Administracion en lo que respecta a la Fundacion

del IET.
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Articulo 22

Proteccion de los intereses financieros de la Comunidad

Con vistas a la lucha contra el fraude, la corrupcion y otros actos ilicitos, el Reglamento
(CE) n° 1073/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de mayo de 1999, relativo
a las investigaciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude

(OLAF)' se aplicard al IET en su totalidad.

El IET se adherira al Acuerdo Interinstitucional, de 25 de mayo de 1999, entre el
Parlamento Europeo, el Consejo de la Union Europea y la Comision de las Comunidades
Europeas relativo a las investigaciones internas efectuadas por la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF)?. El Consejo de Administracion formalizara esta adhesion
y adoptara las medidas necesarias para ayudar a la OLAF a efectuar investigaciones

internas.

En todas las decisiones adoptadas y todos los contratos formalizados por el IET se
establecerd explicitamente que la OLAF y el Tribunal de Cuentas podran inspeccionar in
situ la documentacion de todos los contratistas y subcontratistas que hayan recibido fondos

de la Comunidad, incluso en los locales de los beneficiarios finales.

Las disposiciones de los apartados 1, 2 y 3 se aplicaran, mutatis mutandis, a la Fundacion

del IET.

DO L 136 de 31.5.1999, p. 1.
DO L 136 de 31.5.1999, p. 15.
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Articulo 23

Estatutos

Se adoptan los Estatutos del IET que figuran en el anexo.

Articulo 24

Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de

la Union Europea.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en cada

Estado miembro.

Hecho en...

Por el Parlamento Europeo Por el Consejo

El Presidente El Presidente
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ANEXO

Estatutos del Instituto Europeo de Innovacion y Tecnologia

Articulo 1

Composicion del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracion estard compuesta por miembros nombrados que ofrezcan un
equilibrio entre aquéllos con experiencia en la empresa, en la educacion superior o la
investigacion (en lo sucesivo, "miembros nombrados"), y por miembros elegidos de entre
sus propias filas por el personal técnico, administrativo, de la educacion superior, de
innovacion y de investigacion, por los estudiantes y por los doctorandos del Instituto
Europeo de Innovacion y Tecnologia (IET) y las Comunidades de conocimiento e

innovacion ("CCI") (en lo sucesivo, "miembros representativos").

Como disposicion provisional, el Consejo de Administracion inicial se compondra
exclusivamente de miembros nombrados hasta que puedan celebrarse elecciones de

miembros representativos, una vez que se haya constituido la primera CCI.

2. Los miembros nombrados seran dieciocho. Su mandato sera de seis afios, no renovable.
Seran nombrados por la Comision, de conformidad con un procedimiento transparente. La
Comision informard al Parlamento Europeo y al Consejo del proceso de seleccion y del

nombramiento definitivo de los miembros del Consejo de Administracion.
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Los miembros del Consejo de Administracion inicial que se nombren lo seran sobre la base
de una lista de candidatos potenciales propuesta por un comité de ad hoc de identificacion
que estara compuesto por cuatro expertos independientes de alto nivel nombrados por la
Comision. Los miembros nombrados ulteriormente lo seran sobre la base de una lista de

candidatos potenciales propuesta por el Consejo de Administracion.

3. La Comision tomara en consideracion el equilibrio entre educacion superior, investigacion,
innovacion, y experiencia empresarial, asi como el equilibrio de género, y tendra en cuenta
los diversos entornos de educacion superior, investigacion e innovacion de toda la Union

Europea.

4. Cada dos afios se sustituira a un tercio de los miembros nombrados. Un miembro
nombrado que haya cumplido un periodo de servicio de menos de cuatro afios podra volver

a ser nombrado, con un maximo de seis afios de mandato.

Durante un periodo transitorio, doce miembros nombrados del Consejo de Administracion
inicial seran elegidos por sorteo para cumplir un mandato de cuatro afios. Al término del
periodo inicial de cuatro afios, seis de los doce miembros recién nombrados seran elegidos
por sorteo para cumplir un mandato de cuatro afios. El presidente del Consejo de

Administracion no formard parte de este proceso transitorio.

5. Habré cuatro miembros representativos. Su mandato serd de tres afios, renovable una sola
vez. Su mandato terminara si abandonan el IET o la correspondiente CCI. Seran sustituidos

para el resto del mandato siguiendo el mismo procedimiento de eleccion.
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6. El Consejo de Administracion aprobara las condiciones y modalidades de eleccion y
sustitucion de los "miembros representativos" basandose en una propuesta del Director y
antes de que comience a funcionar la primera CCI. Este mecanismo garantizara una
representacion adecuada de la diversidad y tendréa en cuenta la evolucion del IET y

las CCL

7. En caso de que un miembro del Consejo de Administracion no pueda completar su
mandato, se nombrara o elegira un sustituto para que complete el resto de su mandato
siguiendo el mismo procedimiento aplicado para el nombramiento o la eleccion del

miembro incapacitado.
Articulo 2
Competencias del Consejo de Administracion

1. Los miembros del Consejo de Administracion actuaran con independencia, en interés del

IET, salvaguardando sus objetivos, mision, identidad y coherencia.
2. En particular, el Consejo de Administracion:

a)  basandose en una propuesta del Director, definira la estrategia del IET segin quede
recogida en la Agenda de Innovacion Estratégica (AIE), el programa de trabajo
trienal renovable, su presupuesto, sus cuentas anuales y su balance y su informe

anual de actividad;

b)  especificara los &mbitos prioritarios en que deberan establecerse CCI;
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c)  contribuira a la elaboracion de la AIE;

d) elaboraré especificaciones detalladas y mandatos con relacion al funcionamiento
del IET en el marco de la AIE, incluidos los criterios y procedimientos para la
financiacion, la supervision y la evaluacion de las actividades de la CCI;

e) seleccionard y designara como CCI a una asociacion, o retirara dicha designacion en
caso necesario;

f)  garantizara una evaluacion continua de las actividades de las CCI;

g) adoptara su reglamento interno, incluido el reglamento para seleccionar las CCI, asi
como los reglamentos internos del Comité Ejecutivo y la reglamentacion financiera
del IET;

h)  definira, con el acuerdo de la Comision, unos honorarios adecuados para sus
miembros y los miembros del Comité Ejecutivo; dichos honorarios seran
comparables a los que se abonen por cargos similares en los Estados miembros;

i)  adoptard un procedimiento para la eleccion del Comité Ejecutivo y el Director y
ejercera la autoridad disciplinaria sobre el director;

J)  nombrard, y cuando proceda destituira, al Director, y ejercera la autoridad
disciplinaria sobre ¢l;

k)  nombrard al contable y a los miembros del Comité Ejecutivo y a los auditores
internos;

1) establecerd, cuando proceda, grupos asesores que podran tener una duracion
determinada;

15647/07 JMS/mj/mjs/mj 4
ANEXO DG C 11 ES



m) promoverd el IET de forma generalizada, con el fin de aumentar su atractivo y
convertirlo en un organismo de primer nivel a escala mundial por su excelencia en la
educacion superior, la investigacion y en materia de innovacion;

n)  adoptard un codigo de conducta con respecto a los conflictos de intereses;

0)  definira principios y directrices para la gestion de los derechos de propiedad
intelectual;

p)  creara una funcion de auditoria interna de conformidad con el Reglamento (CE,
Euratom) n°® 2343/2002 de la Comision;

q)  estard facultada para crear una fundacion (en lo sucesivo "Fundacion del IET") con el
proposito concreto de fomentar y apoyar las actividades del IET;

r)  garantizard la complementariedad y la sinergia entre las actividades del IET y otros
programas comunitarios;

s)  decidira el régimen lingiiistico del IET, teniendo en cuenta los principios actuales de
multilingliismo y los requisitos practicos de sus operaciones.

3. El Consejo de Administracion podra delegar tareas especificas en el Comité Ejecutivo.
4. El Consejo de Administracion elegira a su Presidente entre los miembros nombrados. El

mandato del Presidente sera de tres afnos, renovable una sola vez.
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Articulo 3

Funcionamiento del Consejo de Administracion

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2, el Consejo de Administracion adoptara sus

decisiones por mayoria simple de todos sus miembros.

Sin embargo, las decisiones adoptadas conforme a lo dispuesto en el articulo 2,
apartados 2, letras a), b), ¢), d), 1) y s), y 4, exigiran una mayoria de dos tercios de todos

sus miembros.

2. Los miembros representativos no podran votar en las decisiones que se adopten en

cumplimiento del articulo 2, apartado 2, letras e), g), 1), j), k), q) y s).

3. El Consejo de Administracion se reunird en sesion ordinaria al menos tres veces al afio, y
en sesion extraordinaria cuando la convoque su Presidente o a peticion de, como minimo,

un tercio de sus miembros.
Articulo 4
El Comité Ejecutivo

1. El Comité Ejecutivo estara compuesto por cinco personas, incluido el Presidente del

Consejo de Administracion , que también presidird el Comité Ejecutivo.

Los otros cuatro miembros, aparte del Presidente, los elegira el Consejo de Administracion

de entre los "miembros nombrados" del mismo.
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2. El Comité Ejecutivo se reunird con regularidad cuando lo convoque su Presidente o a

peticion del Director.
3. El Comité Ejecutivo adoptara sus decisiones por mayoria simple de todos sus miembros.
4. El Comité¢ Ejecutivo:

a)  preparara las reuniones del Consejo de Administracion;

b)  supervisara la aplicacion de la AIE, asi como la de su programa de trabajo trienal

renovable;
c)  supervisara el proceso de seleccion de las CCI;

d) tomara las decisiones que en €l delegue el Consejo de Administracion.

Articulo 5
El Director

1. El Director sera una persona con experiencia y gran reputacion en los ambitos en que opera
el IET. Serd nombrado por el Consejo de Administracion para un mandato de cuatro anos.
El Consejo de Administracion podra ampliar una vez su mandato otros cuatro anos si

considera que asi se sirve mejor a los intereses del IET.

2. El Director se haré cargo de la gestion diaria del IET y sera su representante legal. El
Director debera rendir cuentas ante el Consejo de Administracion y le informara

continuamente del desarrollo de las actividades del IET.
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3. Incumbe especialmente al Director:

a)  apoyar al Consejo de Administracion y al Comité Ejecutivo en su trabajo y hacerse
cargo de la secretaria de sus reuniones;

b)  elaborar un proyecto de AIE, un proyecto de programa de trabajo trienal renovable,
el informe anual y el presupuesto anual para someterlo a la aprobacion del Consejo
de Administracion a través del Comité Ejecutivo;

c) administrar el proceso de seleccion de las CCI y asegurarse de que las diversas fases
de dicho proceso se desarrollan con transparencia y objetividad;

d)  organizar y gestionar las actividades del IET;

e)  garantizard la ejecucion efectiva de los procedimientos de seguimiento y evaluacion
de los resultados del IET de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del
Reglamento;

f)  ser responsable de las cuestiones administrativas y financieras, incluida la ejecucion
del presupuesto del IET; a este respecto, el Director tendra debidamente en cuenta el
asesoramiento recibido de la funcion de auditoria interna;
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g)  ser responsable de todas las cuestiones relacionadas con el personal;

h)  presentar el proyecto de cuentas anuales y de balance a la funcion de auditoria
interna y, posteriormente, al Consejo de Administracion, a través del Comité

Ejecutivo;

1)  asegurarse de que el IET cumpla sus obligaciones con respecto a los contratos y

acuerdos que formalice;

J)  proporcionar al Comité Ejecutivo y al Consejo de Administracion toda la

informacion necesaria para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 6

Preparacion de la creacion de la estructura de apoyo

Durante un periodo transitorio, la Comision prestara el apoyo necesario para la creacion de la
estructura del IET. A tal fin, hasta que se nombren los primeros miembros del Consejo de
Administracion, un funcionario designado por la Comision seré el representante legal del IET y
tendra competencias en cuestiones de personal, administracion y finanzas, incluida la ejecucion del
presupuesto del IET. Ulteriormente, el Consejo de Administracion designard, siguiendo un
procedimiento transparente, a una persona que cumpla las citadas funciones o bien prorrogara el
mandato del funcionario nombrado por la Comision, hasta el momento en que el Director tome
posesion de su cargo tras su nombramiento por el Consejo de Administracioén, de conformidad con
el articulo 5. El Consejo de Administracion iniciara sin demora el procedimiento para la seleccion
del Director del IET.
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Articulo 7
Personal del IET

1. El personal del IET estara compuesto por empleados contratados directamente por €ste con
contratos de duracion determinada. Se aplicaran al Director y al personal del IET las

condiciones de empleo de otros agentes de las Comunidades Europeas.

2. Los Estados participantes y otros empleadores podran destinar expertos al IET por

periodos de duracion limitada.

El Consejo de Administracion adoptaré disposiciones que permitan trabajar en el IET a los
expertos destinados por los Estados participantes u otros empleadores, y que definan sus

derechos y responsabilidades.

3. El IET ejercera con respecto a su personal los poderes conferidos a la autoridad facultada

para formalizar los contratos con los miembros del personal.

4. Podra exigirse a los miembros del personal la reparacion total o parcial de los dafios que el
IET pudiera sufrir como consecuencia de una falta grave por ellos cometida en el ejercicio

de sus funciones o en relacion con ellas.

Articulo 8

Principios rectores de la evaluacion y el seguimiento de las CCI

El IET organizard el seguimiento continuo y evaluaciones independientes periodicas de los
productos y los resultados de cada CCI. Estas evaluaciones se basaran en la buena practica
administrativa y en pardmetros en funcion de los resultados, y evitardn entrar en aspectos

innecesarios de forma y procedimiento.
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Articulo 9

Duracion, continuacion y terminacion de una CCI

1. Dependiendo de los resultados de las evaluaciones periddicas y de las peculiaridades de

cada campo en particular, una CCI vendra a durar normalmente entre siete y quince afios.

2. El Consejo de Administracion podra decidir extender el funcionamiento de una CCI més

alla del periodo inicialmente fijado, si es ésta la mejor manera de alcanzar el objetivo

del IET.

3. Si las evaluaciones de una CCI dieran resultados inadecuados, el Consejo de
Administracion tomara las medidas adecuadas, a saber, reducir, modificar o retirar su

apoyo financiero o poner término al acuerdo.

Articulo 10
Disolucion del IET

En caso de disolucion del IET, su liquidacion tendré lugar bajo la supervision de la Comision y de
conformidad con el Derecho aplicable. Los acuerdos formalizados con las CCI y el acta de

constitucion de la Fundacion del IET estableceran las disposiciones adecuadas para tal situacion.
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