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Provadéni strategie EU v oblasti zdravi

- prijeti zavérii Rady

[Vetejna rozprava podle ¢l. 8 odst. 3 jednaciho fadu Rady (na navrh
predsednictvi)]

1. Vybor stalych zastupct na zasedani dne 20. kvétna 2008 prezkoumal vyse uvedené znéni

navrzené predsednictvim a dohodl se, ze navrh zavér ve znéni uvedeném v priloze preda

Rade.

2. Rada se vyzyva, aby predlozeny navrh zavéra ptijala.
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PRILOHA

Navrh zavéri Rady o mechanismu spoluprace mezi Radou a Komisi pro provadéni strategie
EU v oblasti zdravi

Rada Evropské unie

1. PRIPOMINA, 7e ¢lanek 152 Smlouvy o zalozeni Evropského spole¢enstvi uvadi, e pii
vymezeni a provadéni vSech politik a ¢innosti Spolecenstvi je zajistén vysoky stupenn ochrany
lidského zdravi, ze Spolecenstvi podnécuje spolupraci mezi ¢lenskymi staty v oblastech
uvedenych v tomto ¢lanku a ze ¢lenské staty ve spojeni s Komisi koordinuji mezi sebou své

politiky a programy zamétené na zlepSovani vefejného zdravi.

2. ZDURAZNUIJE, 7e ackoli je organizace a poskytovani zdravotnickych sluzeb a lékatské
péce odpoveédnosti Clenskych statd, existuji oblasti, ve kterych miize spoluprace na Grovni
Spolecenstvi predstavovat podporu a ptinos Usili ¢lenskych stati pti provadeéni jejich vlastnich
politik a strategickych opatfeni. Je mimotadné dulezité analyzovat situace, kdy politiky
Spolecenstvi a opatfeni na urovni SpoleCenstvi mohou podstatné ovlivnit zdravotni

determinanty.

3.  ODVOLAVA SE na zavéry Rady' o Bilé knize Komise ,,Spoleéné pro zdravi: strategicky
pristup pro EU na obdobi 2008-2013?, ptijaté na zasedani dne 6. prosince 2007, a zdiiraziiuje
pottebu zajistit systematicky pfistup a strategickou spolupraci mezi Radou a Komisi pfi

provadéni strategie EU v oblasti zdravi.

4.  ZDURAZNUIJE, e tato bila kniha Komise predstavuje strategicky piistup, ktery se vztahuje
na celou fadu otdzek v oblasti zdravi na Grovni EU s cilem u€init z politiky v oblasti zdravi na
urovni EU politiku s jasnym zaméfenim, soudrznosti, smérem a prioritami a tim umoznit, aby

byla ucinnéjsi a ucelné;si.

' Dokument 16139/07 (Presse 284)
2 KOM(2007) 630 v kone&ném znéni
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5. UZNAVA, 7e kvalitn&jsi zapojeni ¢lenskych stati a Rady do vytvaieni politiky v oblasti
zdravi na trovni EU je dulezité pro vymezeni kli¢ovych témat a opatieni, které by pro ¢lenské
staty znamenaly skutecny piinos, a to pti soucasném zajisténi celkové soudrznosti politik EU
a pii provadéni pristupu ,,zdravi ve vSech politikach®. Oblast zdravi by se tak v ramci politik

EU patfi¢né zviditelnila a poukazalo by se na jeji vyznam.

6. MA ZA TO, 7e Rada a ¢lenské staty by mély tzce spolupracovat s Komisi s cilem doséhnout
strategického ptistupu a posunout program EU v oblasti zdravi vpted. To by mohla umoznit

,strategicka spoluprace™ mezi Komisi a Radou za pouziti stavajicich struktur Rady.

7. BERE NA VEDOMI, Ze vy$e zminény ,,mechanismus spoluprice neznamené vytvoreni
novych subjektid nebo zménu stavajicich postupil. Pracovni skupina pro vetejné zdravi
svolana na urovni vyssich ufednikli by mohla poté, co piepracuje své stavajici postupy
a ¢innosti, vykonavat fadn¢ vymezené ukoly a napoméhat Rad¢ pfi vykonu jeji strategické
ulohy pfi feSeni a definovani otazek EU souvisejicich se zdravim a pii dohledu nad nimi. To
by umoznilo pracovat u¢innéji pomoci stavajicich postupti a v rameci stavajicich struktur,
véetné postupil a struktur stanovenych Komisi, a zaroven pln¢ dodrzovat stavajici rozdéleni

pravomoci mezi Komisi, Radou a ¢lenskymi staty.

8. ZDURAZNUIJE, Ze novy piistup bude prileZitosti rozsitit rozsah jednani a jednat o viech
zdravotnickych otazkach a otazkéach souvisejicich se zdravim, které pro Clenské staty
predstavuji na evropské urovni jasny piinos. Novy pfistup by rovnéz umoznil, aby ¢lenské
staty hraly v otdzkach souvisejicich se zdravim na trovni EU a v zalezitostech EU, které
mohou zdravi ovlivnit, aktivnéj$i ulohu, a zaroven aby byla pIln¢ dodrZzovana zasada

subsidiarity s ohledem na organizaci zdravotnickych systémtl.

9.  VITA usili Komise piedkladat Radé fadné koordinované postoje tykajici se viech dilezitych

politik v oblasti zdravi.
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10.

1.

12.

13.

14.

PRIPOMINA zavazek Komise ze dne 6. prosince 2007 prezkoumat stavajici struktury
v oblasti zdravi a stanovit kritéria pro usmérnéni a racionalizaci téchto struktur na zakladé
posouzeni toho, co je zapotiebi a co je neju¢inngjsi, a zamezit jakémukoliv zdvojeni prace’,

pri¢emz je tieba mit na paméti, Ze tyto struktury rovnéz vychazeji ze zdroju ¢lenskych stata.
VYZYVA Komisi, aby

- informovala Radu co mozna nejdiive o pokroku v oblasti usmérnovani

a racionalizace svych stavajicich struktur;

- pripravila na zékladé bilé knihy nezbytné podklady k projednani a vybéru priorit
a opatfeni a navrhla zptsoby jejich provadéni. Pti této praci by méla zohlednit ¢innosti
zamyslené v souladu s rocnim pracovnim programem v ramci Druhého akéniho
programu Spolecenstvi v oblasti zdravi (2008-2013) a ro¢niho pracovniho programu

Komise.

- aktivné podporovala tuto strategickou spolupraci odpovidajicimi technickymi ptispévky

ze vSech pfislusnych odvétvi, které mohou mit dopad na oblast zdravi.

PODPORUJE v tomto ohledu mandat udéleny Vyborem stalych zastupcii Pracovni skupiné

na urovni vyssich ufednikd, jak je stanoven v pfiloze k témto zavérim.

VYZYVA cClenské staty, aby na zasedani Pracovni skupiny na irovni vyssich ufednikti

zajistily ucast vyssich Gfednikti z hlavnich mést.

VYZYV A nastupujici predsednictvi a Komisi, aby spolupracovaly pfi pfipravé na prvni
zasedani Pracovni skupiny na trovni vyssich ufednikli v souladu s novymi pracovnimi

metodami a oblasti plisobnosti této skupiny, jeji tlohou a odpovédnostmi.

Postup usmérnovani a racionalizace nema zpravidla vliv na komitologické vybory.
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PRILOHA K PRILOZE

Pracovni metody a oblast piisobnosti, iloha a odpovédnosti

Pracovni skupiny pro vefejné zdravi na tirovni vysSich uredniki

1. Pracovni skupina na trovni vyssich tfednikt bude:
a)  forem pro jedndni o hlavnich spolecnych strategickych otazkach v oblasti zdravi;
b)  zvazovat otazky, které vyplyvaji z uplatiiovani Smlouvy a které se tykaji
zdravotnickych systémt a zdravotnich determinantt;
c)  prispivat ke strategické vizi pro oblast zdravi a k zajisténi ndvaznosti v politickych
a strategickych jednanich;
d) urCovat priority, cile a opatfeni v oblasti strategického ramce, v souladu s casovym
harmonogramem pro provadéni a monitorovani pokroku;
e)  prispivat k ptipravam strategickych jednani a rozhodnuti Rady, aniz jsou dotceny
odpovédnosti Vyboru stalych zastupct;
f)  poté, co stanovi cile a priority, uréovat zptisoby, jak dale postupovat, ptficemz bude plné
dodrzovat vnitrostatni pravomoci;
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h)

)

k)

vyzyvat Komisi, aby Pracovni skupiné na urovni vyssich ufednikl poskytla technické
prispévky, materialy a nezbytné dokumenty pro vymezeni priorit, cilll a opatieni a pro
jejich provadéni a monitorovani, jako jsou zpravy tykajici se ¢innosti stavajicich
struktur v oblasti zdravi, metod a postupti pro posileni mezioborové prace v oblasti
zdravi, ¢innosti v ramci Druhého akéniho program Spolec¢enstvi v oblasti zdravi na
obdobi 2008 az 2013, véetn¢ vysledkt jednotlivych projekt a shrnuti pokroku na

zakladé zprav ¢lenskych stati;

vykonévat horizontalni kontrolu ¢innosti souvisejicich se zdravim ve vSech oblastech
politik Spolecenstvi na zaklad¢ pravidelnych piehledt pfipravenych Komisi

a sekretariatem Rady, a ptipadné na zaklad¢ ptispevku ¢lenskych statu;

vybirat otdzky pro dikladné&jsi prezkum a ptipadné predkladat navrhy ohledné zptisobt,
jak provadét pristup ,,zdravi ve vSech politikach* prostfednictvim strategické

spoluprace;

poskytovat ¢lenskym statiim ptilezitost pro jednani a sdileni zkuSenosti, pokud jde
o otazky tykajici se zdravi na urovni EU a zalezitosti EU, které mohou mit na zdravi

vliv, jakoz 1 ptilezitost pro sdileni informaci o vnitrostatnich strategiich v oblasti zdravi;

pravidelné hodnotit i¢innost zavedenych pracovnich metod pro provadéni strategii

a politik v oblasti zdravi a pfistupu ,,zdravi ve vSech politikach®.

2. Odbornici z jinych instituci EU a mezinarodnich organizaci mohou byt pfizvani, aby se

zucastnili jednani na ad hoc zakladé ohledn€ konkrétnich otdzek v souladu s jednacim fadem

Rady.
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3. Pokud jde o podporu zasedani Pracovni skupiny na urovni vyssich tfedniku,

- Komise by méla hrat dulezitou tlohu pfi poskytovani technickych piispévku, naptiklad
posuzovani dopadu, a pii navrhovani klicovych otazek ke zvazeni, a to bud’ na zaklade

iniciativy Komise nebo na zadost pracovni skupiny;

- ve spolupraci s ufadujicim predsednictvim by mél sekretariat Rady ptipravovat
pravidelné aktualizované horizontalni piehledy o pfislusnych ¢innostech v rtiznych
organech Rady, jakoz i informace o pfisluSnych piispévcich jinych instituci EU,

zejména Evropského parlamentu a Evropského soudniho dvora.

4.  Clenské staty by mély na zasedani Pracovni skupiny na urovni vyssich urednik zajistit ti¢ast

vyssich ufednikt z hlavnich mést.

5. S cilem ptispét k ptipravam strategickych jednani a rozhodnuti v Rad¢ bude Pracovni skupina
na urovni vyssich ufednikli podavat zpravy Vyboru stalych zastupcii v souladu s jednacim
radem Rady. Pracovni skupina na trovni vyssich ufednikti nebude paralelnim féorem pro
jednani o konkrétnich navrzich projednavanych jinde v ramci Rady. V této souvislosti mohou
byt pracovni metody Pracovni skupiny na trovni vyssich ufedniktl v ptipadé potieby

prizptisobeny.
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