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Predmet: KTlacové posolstva na jarné zasadnutie Europskej rady o Eurdpskom pakte pre

mladez a eurdpskej spolupraci v oblasti mladeze

Delegaciam v prilohe zasielame kI'aicové posolstva na jarné zasadnutie Europskej rady o
Europskom pakte pre mladez a eurdpskej spolupraci v oblasti mladeze, ktoré st vysledkom

zasadnutia Rady pre vzdelavanie, mladez, kultaru, ktoré sa uskutocnilo 16. februara 2009.
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KPacové posolstva na jarné zasadnutie Eurdpskej rady o Europskom pakte pre

A.

mladezZ a europskej spolupraci v oblasti mladeze

Suvislosti a pokrok dosiahnuty v roku 2008 pri vvkonavani Europskeho paktu pre

mladez

(1)

2)

3)

Rok 2008 bol tretim rokom vykondvania Eurépskeho paktu pre mladez s cielom zlepsit’
vzdelavanie, odbornt pripravu, mobilitu a odborné a socialne zaclenenie mladych I'udi.
Clenské $taty riesili pri vykonavani opatreni Eurdpskeho paktu pre mladeZ v roku 2008 najma
otazky, ako su vysoka nezamestnanost’ mladych l'udi, vysoky podiel pracovnych zmluv na

dobu urcitu a zl¢ podmienky zamestnanosti pre mladych l'udi.

V Obnovenej socialnej agende predlozenej v juli 2008 patria deti a mladez — Europa
zajtrajska — medzi jej sedem prioritnych oblasti', aby mohli v Zivote vyuzit svoj plny
potencial. Rada schvalenim spolo¢ného stanoviska Vyboru pre socidlnu ochranu a Vyboru pre
zamestnanost’ k obnovenej socialnej agende® 17. decembra 2008 zdéraziuje dolezitost
vzdjomnej solidarity medzi ob¢anmi, generaciami a regionmi, najmé v suvislosti s
hospodarskym poklesom, ked’Ze solidarita poméha navratit’ istotu obanom a ul’'ahcuje

hospodarske ozivenie.

V oznameni Komisie z decembra 2008 o novych zru¢nostiach pre nové pracovné miesta’ sa
zdoraziuje dolezitost’ zlepSenia zru¢nosti obyvatel'stva s ciel'om lepSie vyhoviet’ potrebam
trhu prace v sucasnosti i budicnosti a vo svojom ozndmeni o aktualizovanom strategickom
ramci eurépskej spoluprace v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy* Komisia navrhuje $tyri
strategické vyzvy na obdobie do roku 2020 s cielom zabezpecit', aby systémy vzdeldvania

a odbornej pripravy vo vicsej miere reagovali na zmenu a aby boli otvorenejSie voci SirSiemu

svetus.

N A W N

Oznamenie Komisie ,,Obnovena socidlna agenda: Prilezitosti, pristup a solidarita v Europe
21. storocia®“, KOM(2008) 412 v konec¢nom zneni.

Dokument 16495/08.

KOM(2008) 868 v kone¢nom zneni.

KOM(2008) 865 v kone¢nom zneni.

Bez toho, aby bola dotknuté pozicia Rady k tymto dokumentom.
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4)

(1)

Podla Planu hospodarskej obnovy Eurdpy® schvaleného Eurdpskou radou, ktora zasadala 11.
— 12. decembra 2008, v pripade, Ze sa neprijmu ziadne napravné opatrenia, posledné
ekonomické progndzy vykresl'uju situdciu vel'mi nepriaznivo: takmer nulovy rast a riziko
zhorSenia stavu europskej ekonomiky v roku 2009, ako aj zvySenie nezamestnanosti priblizne

0 2,7 miliénov os6éb v najblizsich dvoch rokoch.

KIacéové posolstva

Mladi l'udia, ktori sa ¢asto nachadzaji v neistej situdcii, pokial’ ide o zamestnanie, a ktori celia
tazkostiam spojenym s profesijnou a socialnou integraciou, budu v suvislosti so zhorSujiicou
sa hospodarskou situaciou pravdepodobne obzvlast’ zranitel'ni, a to najma ak su to mladi 'udia
s obmedzenymi prilezitostami. Pravdepodobne bude pre nich tazsie dostat’ sa k trvalym a
kvalitnym pracovnym miestam. To mdze mat’ nepriaznivy dlhodoby vplyv na celkova
socialnu sudrznost’. Aj ked’ sa uz dosiahol urcity pokrok, otdzky tykajlice sa zamestnanosti
mladeze su pre organy verejnej moci v Europe stale hlavnou vyzvou. Opatrenia vykonané s
cielom Celit’ tymto vyzvam by mali tak kratkodoby, ako aj Strukturalny vplyv. V tejto
suvislosti je aj nad’alej prioritnou tilohou zabezpecit, aby sa zlepSilo vykonavanie a

viditeI'nost’ Eurépskeho paktu pre mladez.

Clenské $tdty by mali pri d’alSom vykondvani Eurdpskeho paktu pre mlides v roku 2009
posilnit’ svoje usilie o ul’ahcenie hladkého prechodu mladych Pudi od vzdeldavania,
necinnosti alebo nezamestnanosti k zamestnaniu, pri ktorom musia Celit’ osobitnym

vyzvam, ktoré so sebou prindasa hospoddrsky pokles.

Clenské §taty by mali prijimat’ véasné a u¢inné opatrenia proti nezamestnanosti mladeZe tam,
kde je to vzhl'adom na miestnu situaciu vhodné, a zaroven by mali nad’alej klast’ doraz na
koordinované strednodobé a dlhodobé Strukturdlne opatrenia s osobitnym prinosom pre

mladych l'udi.

Oznéamenie Komisie Eurdpskej rade — KOM(2008) 800 v kone¢nom zneni.
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2)

3)

4)

1L

(1)

Clenské §taty by pri uplatiiovani zasady flexiistoty vo svojich programoch reforiem mali, ak
je to vhodné, zvazit’ potreby mladych l'udi, ktori vstupuju na trh prace a zostdvaji na iom na

trvalo udrzate'nom zaklade.

Prioritné postavenie by mali vzh'adom na zhorSujucu sa hospodarsku situdciu mat’ mladi
l'udia s obmedzenymi prilezitostami a mladi l'udia zijci v chudobe, ked’ze pravdepodobne
budu patrit’ medzi prvych, ktori budi znevyhodneni. Zohl'adnit’ by sa mali aj vyzvy tykajiace

sa rodovej rovnosti a mozné riesenia.

Mala by sa posilnit’ uloha mladeznickych organizacii, profesionalna praca s mladezou a
vyskum v oblasti mladeze, najmi pri poskytovani pomoci mladym 'ud’om v stcasne;j
hospodarskej situacii. Zapajanie mladych l'udi a ich organizacii do vytvarania narodnych
programov reforiem suvisiacich s lisabonskou stratégiou, ako aj do prislusnych naslednych

opatreni, moze prispiet’ k znizovaniu nezamestnanosti mladeze a boju proti chudobe.

Mladi Pudia mozZu v Eurdpe vyznamne prispievat’ k dosahovaniu ciel’ov suvisiacich s
rastom a zamestnanost’ou, socidlnou sudrinost’ou a konkurencieschopnost’ou a mali by sa
povaZovat’ za eSte silnejSiu prioritu v ramci reformovanej lisabonskej stratégie po roku

2010.

Situacia mladych I'udi v zhorSujtcej sa hospodarske;j situécii, boj proti nezamestnanosti a
socialnemu vyluceniu, meniaca sa flexiistota, kvalita vzdeldvania a odbornej pripravy, nové
zrucnosti pre nové pracovné miesta, d’alsi rozvoj a uznavanie zruc¢nosti a spdsobilosti
dosiahnutych prostrednictvom neformalneho vzdeldvania, lepsie zosuladenie rodinného,
sukromného a pracovného zivota, ako aj mobilita mladych I'udi v Eurépe by aj nad’alej mali
byt kI"i¢ovymi otdzkami, ktoré sa maju riesit’ v rdmci postlisabonskych procesov, a mali by
sa podporovat’ prostrednictvom prisluinych programov EU. Pozornost’ by sa mala venovat’ aj
dolezitej tilohe, ktort mladi l'udia zohravaju pri zvySovani tvorivosti a inovacii, ako aj pri

podpore podnikania a informa¢nych a komunika¢nych technolégii.
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(2) Buduci ramec europskej spoluprace v oblasti mladeze by mal podl'a potreby obsahovat’
mechanizmy monitorovania strategickych a koherentnych opatreni osobitne zameranych na
mladych l'udi s cielom zabezpecit’ lepSie nadviazanie na spolo¢né ciele a rozvijat’ aspekt

mladeze v ramci reformovanej lisabonskej stratégie.

(3) Naliehava potreba investicii do mladeze by sa mala zohl'adnit’ v obnovenom ramci spoluprace
mladeze, ako aj v lisabonskej stratégii po roku 2010. Z hl'adiska trvalo udrzate'ného rastu a
rozvoja, ako aj socialnej sudrznosti v Eurdpskej unii je nevyhnutné posilnit’ postavenie
mladych l'udi a vytvorit’ priaznivé podmienky na to, aby mohli rozvijat’ svoje schopnosti,

vyuzit' svoj potencial, pracovat a aktivne sa zapajat’ do diania v spoloc¢nosti.

6669/09 esh/mmi 5
DGI - 2B SK



