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— Az allasfoglalas elfogaddsa

Az Allandd Képviselk Bizottsaga 2011. november 15-i iilésén megéllapitotta, hogy — a roman

delegacio nyelvi fenntartasat kivéve — egyhangu megallapodas sziiletett a fenti tanécsi allasfoglalas-

tervezetr6l.

A Tanécs tehat felkérést kap arra, hogy — amennyiben a fennmaradé fenntartast visszavonjak — a
mellékelt szoveg alapjan fogadja el az allasfoglalast, és a Hivatalos Lapban torténd kozzététel

céljabol tovabbitsa azt.
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A Tanacs allasfoglalasa a felnottkori tanuldsra vonatkozo megujitott europai

cselekvési programrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

MIVEL:

az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv névekedésre vonatkoz6 Europa 2020 stratégia leszogezte,
hogy az egész életen tartd tanulas és készségfejlesztés kulcsfontossagu a jelenlegi gazdasagi valsag

¢€s a népesség iddsodésének kezelése szempontjabdl, illetve az Europai Uni6 tagabb gazdasagi és

e ey

amint a valsag ramutatott, a felnSttkori tanulas' fontos szerepet jatszhat az Eurdpa 2020 stratégia
célkitlizéseinek elérésében és abban, hogy a felnétt — kiilondsen az alacsony képzettségii és az
idésebb — munkavallalok jobban tudjanak alkalmazkodni a munkaerd-piaci és tarsadalmi
valtozasokhoz. A felndttkori tanulas révén tovabb- vagy atképzésben részesiilhetnek a
munkanélkiiliek és a szerkezeti atalakitas vagy a palyafutasukhoz kapcsolodo valtozasok altal
érintett személyek, valamint jelentésen hozzéjarul a tarsadalmi befogadashoz, az aktiv polgari

szerepvallalashoz és a személyes fejlodéshez,

ES TEKINTETTEL

1. A felndttkori tanulas: tanulni sohasem késd” cimii, 2008. januér 16-i eurdpai parlamenti
allasfoglalasra, amely arra 6sztonzi a tagallamokat, hogy mozditsak el az ismeretszerzést, €s
teremtsék meg az egész €leten at tartd tanulas kultarajat, kiilondsen azaltal, hogy a nemek
kozotti egyenloség elvével 6sszhangban intézkedéseket hoznak a felnéttoktatas vonzerejének,

hozzaférhetéségének és eredményességének novelése céljabol;

E szoveg alkalmazésaban a felnottkori tanulds fogalma kiterjed minden olyan formalis, nem
formalis és informalis — akar 4altalanos, akar szakmai jellegli — tanulasi tevékenységre, amelyet
felnottek végeznek az eredeti tanulményaik kiegészitése céljabol.
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a felnttkori tanulasrol sz616, 2008. majusi tanacsi kovetkeztetésekre?, amelyek elsGként
hataroztak meg a felndttoktatasi 4gazatra vonatkozo kozos prioritasokat, megteremtették a
kiilonbozo érdekelt felek kozotti megerdsitett eurdpai egyiittmiikodés alapjait, és egy sor
olyan konkrét intézkedést javasoltak a 2008 és 2010 kozotti idoszakra (tovabbiakban:
cselekvési terv), amelyek a felndttkori tanulasban vald részvétel ndvelését €s a felnottkori

tanulds mindségének javitasat célozzak;

a Tandcs ¢€s a tagallamok kormanyainak a Tandacs keretében tilésezd képviseldi altal 2008.
november 21-¢én elfogadott, a palyaorientacidonak az egész €leten at tart6 tanulas stratégidiba
vald fokozottabb integralasardl szolo allasfoglalasara, amely ramutat arra, hogy a
palyaorientaci6é mint tartds folyamat lehetové teszi a polgaroknak, hogy barmely életkorban,
¢letiik barmely szakaszaban felmérjék képességeiket, kompetencidikat és érdeklddéstiket,
dontéseket hozzanak az oktatasukkal, képzésiikkel és a szakmai palyafutasukkal kapcsolatban,

¢s hogy alakitsak egyéni életpalyéjukat a tanulds és a munka terén, illetve mas teriileteken is;

az oktatas és képzés terén folytatott eurdpai egyiittmikddés stratégiai keretrendszerérdl
(,,Oktatas és képzés 2020”) sz616, 2009. majus 12-i tandcsi kovetkeztetésekre?, amelyek az
Europa 2020 stratégiaval teljesen 6sszhangban 1€v0 €s négy, a felndttkori tanulas
szempontjabol egyforman relevans — az egész életen at tartd tanuldsra és a mobilitasra, az
oktatas €s a képzés mindségére és hatékonysagara, a méltanyossagra, a tarsadalmi kohéziora
¢s az aktiv polgari szerepvallalas elémozditasara, valamint az innovacio és a kreativitas

fejlesztésére vonatkozo — célkitlizést meghatarozo stratégiai keretrendszert hoztak 1étre;

az ,,Oktatas és képzés 2010 munkaprogram megvaldsitasardl szold, 2010. évi tanacsi és
bizottsagi kozos id6kozi jelentésre?, amely hangstilyozta, hogy a felnéttkori tanulasban az is
fontos, hogy a kulcskompetencidk teljes skalaja le legyen fedve, és megallapitotta, hogy nagy
kihivast jelent annak garantalasa, hogy valamennyi tanulo, ideértve a felnéttoktatasban részt

vevoket is, profitalhasson az innovativ médszerekbdl;

HL C 140., 2008.6.6., 10. o.
HL C 119.,2009.5.28., 2. o.
HL C 117.,2010.5.6., 1. o.
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az Europa 2020 stratégia alabbi kiemelt kezdeményezéseire:

— az Uj készségek és munkahelyek menetrendje, amely felszolitja a tagallamokat annak
biztositasara, hogy az allampolgarok — altalanos, szakmai és felsdoktatas, valamint
felndttkori tanulés keretében — elsajatitsak a tovabbi tanuldshoz és a munkaerd-piaci
érvényesiiléshez sziikséges készségeket,

— a Szegénység elleni europai platform, amely a hatranyos helyzetli kozosségek szamara
innovativ oktatasi formak kifejlesztését javasolja annak érdekében, hogy a szegénység
¢s a tarsadalmi kirekesztettség altal sujtott kozosségek tagjai méltésagban €s a
tarsadalom aktiv tagjaiként élhessenek,

— az Innovativ Unio, amely eldmozditja a kivalosagot az oktatasban és a
készségfejlesztésben annak biztositasara, hogy a termékek, szolgaltatasok és iizleti
modellek innovacioja megalapozza a jovébeli gazdasagi novekedést az idsodo

népesség €s az erds gazdasagi verseny kihivasaval szembesiild Eurépaban;

a tagallamok foglalkoztataspolitikéira vonatkozo6 irdnymutatasokrol szolo, 2010. oktober 21-i
tanacsi hatarozatra’, amely hatékony 6sztonzékkel kivanja elémozditani az egész életen at
tarto tanulast a foglalkoztatottak és a nem foglalkoztatottak korében, ,, megadva ily modon az

esélyt minden felnott szamara, hogy tovabb képezze magat, vagy szakmdjaban elorelépjen”;

cyey

kovetkeztetésekre®, amelyek megallapitottak, hogy a felnéttoktatashoz vald hozzaférés
kibovitése uj lehetdségeket teremthet az aktiv befogadas és a fokozott tarsadalmi

szerepvallalas szempontjabol;

a szakoktatas és -képzés teriiletén vald fokozott eurdpai egyiittmiikodés 2011-2020-as
idészakra vonatkoz6 prioritasairdl sz616, 2010. november 18—19-i tanécsi kovetkeztetésekre’,
amelyek aktivan 0sztondzték a szakmai tovabbképzésben vald nagyobb foku részvételt, a
humanerdforras-fejlesztésbe vald tovabbi beruhdzasokat, a vallalati képzést és a munkahelyi
tanulast, valamint a képzési intézmények és a munkaltatok kozotti szorosabb egyiittmiikodést,

kiilonosen az alacsony képzettségli munkavallalok képzése tekintetében;

HL L 308.,2010.11.24., 46. o.
HL C 135.,2010.5.26., 2. o.
HL C 324.,2010.12.1.,, 5. o.
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UDVOZLI, HOGY

a 2008-2010-es id0dszakra vonatkozé cselekvési terv valamennyi kiemelt teriiletén elkezd6dott a

munka, jollehet az egyes orszagokban eltérd litemben:

o a felnéttkori tanulas reformja egyre inkabb az oktatas €s a képzés terén végrehajtott atfogd
fejlesztésekhez, kiillondsen a nemzeti képesitési keretrendszerekhez és az egész életen at tartd

tanuldsra vonatkoz¢ stratégiakhoz kétddnek,

J a mindségbiztositas egyre fontosabb szerepet jatszik a felndttkori tanulasban, €s elérelépés
figyelhetd meg a felndttoktatast végzé szakemberek szakmai profiljanak fejlesztése és
képzése, valamint a felndttoktatast nyujto intézmények akkreditalasa és a felndtteknek

nyujtott palyaorientacios szolgaltatasok terén,

J a tajékoztatasi kampanyok €s a tanulési lehetdséget biztositd programok egyre inkabb a
legalacsonyabb képzettségii egyéneket célozzak, igy novelik esélyeiket a munkaerdpiacon

valo elhelyezkedés és a tarsadalmi integracio terén,

o a nem formalis és az informalis tanulast, mely a felndttkori tanulds nagy részét teszi ki, egyre
nagyobb mértékben ismerik el és érvényesitik, de az érvényesitési lehetdségek kihasznalasa

még gyakran elmarad a kivanttol,

o sor keriilt az els6 1épésekre a felndttoktatasi dgazat figyelemmel kisérésének javitasa terén,

MINDAZONALTAL ELISMERI, HOGY

a gazdasagi valsag mind révid, mind hosszl tdva kovetkezményeinek a kezelése céljabol sziikség
van arra, hogy a felnéttek rendszeresen noveljék személyes és szakmai készségeiket,
kompetenciaikat. A munkaerdpiac jelenlegi instabilitdsara és a tarsadalmi kirekesztettség
csOkkentésének sziikségességére tekintettel ez kiilonosen érvényes az alacsony képzettségii
munkaerdre. Azonban minden felndttnek — kdztiik a magasan képzetteknek is — jelentds eldonye

szdrmazhat az egész életen at tartd tanulasbol,

16743/11 ok/OK/kf 5
DGI - 2B HU



ugyanakkor egyre szélesebb egyetértés van kialakuloban azt illetéen, hogy a felndttkori tanulas
jelenleg a leggyengébb lancszem az egész életen at tartd tanulas nemzeti rendszereinek fejlesztése
terén. A felndttkori tanulasban valo részvétel tovabbra is csokken: a 25 és 64 év kozotti lakossag
egészéhez képest ez az arany 2005-ben 9,8 % volt, 2010-ben pedig minddssze 9,1 %, igy a 2020-ra
kitizott, 15 %-os cél elérése még tavolabbra keriilt. Megfeleld figyelmet igényelnek tehat az ezzel
kapcsolatos akadalyok, igy az alacsony motivaltsdg, valamint az olyan ellat6 intézmények hianya,
amelyek mind a nék, mind a férfiak szdmara megkonnyitenék a csaladi és munkahelyi feladatok

Osszeegyeztetését a tanulassal,

mas agazatokhoz hasonldan a felndttkori tanulas tertiletén is olyan, a tanulasi eredményeken alapulo
szakpolitikara kell attérni, amely az 6nall6 tanulést allitja a kozéppontba — fiiggetleniil attol, hogy a
tanuldsra a munkahelyen vagy otthon, a helyi k6zdsségben, onkéntes tevékenység keretében vagy
oktatasi/képzési intézményben keriil-e sor —, és ki kell fejleszteni egy ehhez sziikséges tobboldalu

iranyitasi modellt,

az Europa 2020 stratégia tdmogatasara alkalmas felnéttoktatasi dgazat megvalositasa érdekében
nagyon sok még a tennival6 a hatékony €s eredményes finanszirozas, a masodik esélyt kinald
lehetdségek biztositasa, az alapkészségek, koztiik az iras-olvasasi €s szdmolasi készségek, illetve a
digitalis jartassag elsajatitasa, a migransok, a korai iskolaelhagyok, illetve a nem foglalkoztatott,
oktatasban és képzésben nem részesiilo fiatalok, a fogyatékossaggal él0k és az idéskoruak részére
nyUjtott célzott oktatds, valamint a munkaltatokkal, a szocidlis partnerekkel és a civil tarsadalommal

val6 egylittmiikddés terén,

a cselekvési terv végrehajtasa felfedte tovabba a felndttoktatasi agazat megfeleld figyelemmel
kisérése terén fennallo nehézségeket, amelyek a statisztikai adatok elégtelenségére és a szakpolitikai
intézkedések értékelésének hianyara vezethetdk vissza. A felnéttkori tanulasra vonatkozo, igazolt
tényeken alapul6 szakpolitikai dontéshozatalhoz a felnéttkori tanulds valamennyi kulcsfontossagi
szempontjara vonatkozdan atfogo és dsszehasonlithaté adatokra, eredményes nyomon kovetési
rendszerekre, a kiillonb6z6 szervek kozotti egylittmiikodésre, valamint szinvonalas kutatasi

tevékenységre van sziikség,
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UGY VELIL HOGY

az egész ¢leten at tart6 tanulas magaban foglalja az 6vodaskortol a nyugdijba vonulas utani évekig
tarto tanulast®. A felnéttkori tanulas alapvetd fontossagh alkotéeleme az egész életen at tartd tanulas
folyamaténak, és kiterjed minden olyan formalis, nem formalis és informalis — akar 4ltalanos, akar
szakmai jellegli — tanulési tevékenységre, amelyet felnéttek végeznek eredeti tanulmanyaik

kiegészitése céljabol,

annak érdekében, hogy épiteni lehessen a 2008—2010-es iddszakra vonatkozo cselekvési terv
eredményeire, és egyidejiileg ki lehessen egésziteni az iskolai oktatés és a felsdoktatas (bolognai
folyamat), valamint a szakoktatas és -képzés (koppenhéagai folyamat) terén mar meglévd
szakpolitikai kezdeményezéseket, egy, a felndttkori tanulasra vonatkozd megujitott eurdpai
cselekvési programra van sziikség, amely arra hivatott, hogy lehetévé tegye minden feln6tt szamara,

hogy életiik barmely szakaszaban fejlesszék és noveljék készségeiket, kompetenciaikat,

a felndttkori tanulas jelentésen hozzéjarulhat az oktatast és a képzést koran elhagyok aranyanak 10
% ala szoritdsdhoz, amely az Furopa 2020 stratégia célkitlizéseinek egyike. Ennek megfelelden
kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy az Eurdopa 2020 stratégia keretében célcsoportként
meghatarozott, jelentés szamu alacsony képzettségli unids polgar szamara konnyebben elérhetok
legyenek az oktatasi és képzési rendszerek, kezdve — a munkaerdpiacon és az élet egyéb teriiletein
altalanossagban hasznosithaté magasabb képzettségi szint megszerzésének eldfeltételeként — az
iras-olvasasi €s szdmolasi készségek elsajatitasat célzo, illetve a masodik esélyt nyu;jtod
intézkedésekkel. Az alapkészségek megszerzése — amely az egész életen at tartd tanuldshoz
sziikséges kulcskompetenciak elsajatitasanak alapja’ —, a korai iskolaelhagyés problémajanak
kezelése'’, valamint a migransok, a romak és az egyéb hatranyos helyzetii csoportok oktatésa és
tarsadalmi befogadasa terén, és egyéb hasonlé kérdésekben is — mind az iskolai, mind a felndttkori

oktatas keretein beliil — 6sszehangolt fellépésre van sziikség,

ezzel egyidejlileg el kell ismerni és tamogatni kell azt a jelentds hozzdjarulast, amelyet — a
termelékenység, a versenyképesség, a kreativitds, az innovacio és a vallalkozoi készség erdsitése

révén — a felnéttkori tanulés tud nyujtani a gazdasagi fejlédéshez,

A Tanécs 2002. junius 27-i allasfoglalasa az egész életen tart6 tanulasrol (HL C 163.,
2002.7.9., 1. 0.).

®  HLL 394.,2006.12.30., 10. o.

1% Amint azt a Tandcs 2011. juniusi ajanlasa (HL C 191.,2011.7.1., 1. 0.) is hangsulyozza.
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e tekintetben nagy sziikség van arra is, hogy fokozzuk eréfeszitéseinket az Furopa 2020 stratégia
keretében kitlizott azon cél elérése érdekében, mely szerint biztositani kell, hogy a fiatalok legalabb
40 %-a befejezze felsdoktatasi vagy annak megfeleld tanulmanyait. E cél teljesitése hozzajarulna
ahhoz, hogy tudason és innovacion alapulo, a rendelkezésre allo eréforrasokat és human tokét teljes

mértékben kihasznal6 versenyképes gazdasagot hozzunk létre,

EZERT FELSZOLIT

a feln6ttkori tanulasra vonatkoz6 megujitott europai cselekvési programnak az elfogadasara, mely a
Tandcs altal az ,,Oktatés és képzés 2020 stratégiai keretben azonositott négy stratégiai célkitiizés
megvaldsitasa érdekében folytatja, kiegésziti €s megerdsiti a felndttkori tanulés terén végzett
munkat. Jollehet e cselekvési program elsésorban a 2012-2014-es iddszakra 6sszpontosit (lasd az e
dokumentumhoz csatolt mellékletet), a felndttkori tanuldssal kapcsolatos hosszabb tava
elképzelések keretébe illeszkedik, amely — a 2020-ig terjedd idOszakban — altalanossadgban az dgazat

jelentdségének és presztizsének a novelését célozza, konkrétan pedig arra fog irdnyulni, hogy:

i)  nemre, illetve a személyes és csaladi koriilményeikre vald tekintet nélkiil javitsa a felnéttek
lehetdségét arra, hogy — személyes és szakmai fejlodésiik, tarsadalmi szerepvallalasuk,
alkalmazkodoképességiik, foglalkoztathatosaguk és a tarsadalomban valé aktiv részvételiik
elésegitése érdekében — életlik barmely szakaszaban szinvonalas oktatasban részesiiljenek;

il)  a felnottoktatasra és -képzésre vonatkozo uj szemléletmodot alakitson ki, mely a tanulas
eredményére, illetve a tanuloi felelosségvallalasra és onallosagra helyezi a hangsulyt;

iil)  0sztondzze, hogy a felnott lakossag korében nagyobb mértékben tudatosuljon, hogy a tanulas
az egész ¢letiiket végigkiséri, és arra rendszeres idokozonként, kiilondsen munkanélkiiliség
vagy a palyafutashoz kapcsolodo valtozasok idején sort kell keritent;

iv) eldsegitse az egész életen at tartd, eredményes palyaorientacios rendszerek, valamint a nem
formalis és az informalis tanulas elismerését célzé integralt rendszerek kifejlesztését;

v)  Dbiztositsa — a civil tarsadalom és a szocialis partnerek, valamint a helyi hatosagok
tamogatasaval — olyan magas szinvonald, formalis és nem formalis felnéttkori oktatas és
képzés atfogod nyujtasat, amely kulcskompetencidk elsajatitasara iranyul, vagy az eurdpai

képesitési keretrendszer kiilonboz6 szintjeinek megfeleld képesitéssel zarul;
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vi)

vii)

viii)

X1)

Xii)

xiii)

biztositson a felndttek képzési sziikségleteihez igazitott, rugalmas oktatési és képzési
lehetdségeket, ideértve a vallalati képzéseket és a munkahelyi tanulést is;

0sztondzze, hogy a munkaltatok korében nagyobb mértékben tudatosuljon, hogy a felnéttkori
tanulds hozzajarul a termelékenység, a versenyképesség, a kreativitas, az innovacio és a
vallalkoz6i készség eldmozditdsdhoz, és fontos tényezd az alkalmazottaik
foglalkoztathatosaganak és munkaerd-piaci mobilitdsanak novelésében;

0sztondzze a felsdoktatdsi intézményeket arra, hogy vegyenek fel kevésbé hagyomanyos
profilt tanuldkat is, példaul felndtt tanuldkat, hogy szamot adjanak ezaltal tarsadalmi
felelosségvallalasukrol és a tarsadalom egésze irant tanusitott nagyobb foku nyitottsagukrol,
valamint megfeleljenek a demografiai kihivasoknak és az id6s6d6 tarsadalom
sziikségleteinek;

0sztonozze a szocidlis partnerek és a civil tarsadalom szerepét a képzési igények
azonositasaban és a felnéttek eldtt allo tanulasi lehetdségek fejlesztésében, valamint
optimalizalja a kozponti, regionalis és helyi hatosdgok kozremiikodését;

elémozditsa, hogy az oktatési €s képzési forrasok egyenletesen legyenek elosztva a kiillonb6zé
¢letszakaszokban, és hogy megosztott feleldsségvallalas és hatarozott — kiilonésen a masodik
esélyek €s az alapkészségek iranti — allami kotelezettségvallalas alapjan biztositsak azokat;
bevonja a szocialis partnereket a munkahelyi tanulasra, koztiik az alapkészségek
megszerzeésére iranyuld programokba, €s tudatositsa benniik, hogy ez — rajuk nézve is —
milyen elényokkel jar;

az aktiv, 6nallo és egészséges iddskor eldsegitése érdekében nyujtson olyan jol atgondolt
tanuldsi lehetségeket az idoskoruak szamara, amelyek — a tarsadalom egészének a javat
szolgalva — kiaknazzak az id6skoruak ismereteit, tapasztalatat, valamint tarsadalmi €s
kulturalis t6kéjét;

hatarozott kotelezettségvallalast tegyen a felndttkori tanulds eldmozditasara, hiszen ez kivalod
eszkOz arra is, hogy eldsegitse egyrészt a korcsoportok kozotti szolidaritast (példaul egy
,hemzedékek kozotti paktum” révén), masrészt a kiilonbozo kultarak és az eltérd hattérrel

rendelkez6 emberek kozotti szolidaritast;
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ENNEK MEGFELELOEN FELKERI A TAGALLAMOKAT, HOGY

1.  er6feszitéseiket a 2012-2014-es iddszakban Gsszpontositsak az e dokumentum mellékletében
meghatarozott kiemelt teriiletekre, amivel — sajat nemzeti kereteikkel és jogszabalyaikkal
Osszhangban — hozz4ajarulnak az ,,Oktatas és képzés 2020 stratégiai keretrendszer négy

stratégiai célkitlizésének a megvaldsitasahoz;

2. biztositsak a hatékony kapcsolattartast az érintett minisztériumokkal és érdekelt felekkel, a
szocialis partnerekkel, a vallalkozasokkal, az érintett nem kormanyzati és civil tarsadalmi
szervezetekkel annak érdekében, hogy javuljon a koherencia a felnéttkori tanulasra vonatkozo

szakpolitikak €s a tagabb tarsadalmi-gazdasagi szakpolitikak kozott;

3.  tevékenyen miikodjenek egylitt eurdpai unids szinten a fent emlitett stratégiai célkitiizések

eredményes megvaldsitdsa érdekében, és ezzel dsszefliggésben mindenekel6tt:

1)  maradéktalanul hasznaljak ki az egész életen at tartd tanuldst 6sztonzo, unios szinten
elfogadott eszkdzoket a felndttek tanuldsban vald részvételének eldsegitése céljabol;

i)  akndzzak ki az egész életen at tartd tanulds programja — kiilonosen a Grundtvig és a
Leonardo da Vinci program — és annak 2014-t61 életbe 1ép6 utdodprogramja, valamint a
strukturalis alapok €s adott esetben egyéb eszkozok altal biztositott lehetdségeket az
emlitett célok megvaldsitasat tamogatd kezdeményezések tarsfinanszirozasara;

iii) folyamodjanak a nyilt koordinacidés mddszerhez a felndttkori tanuldssal kapcsolatos
kolcsonds tanulas, illetve a jo gyakorlatok és tapasztalatok cseréjének eldmozditasa
érdekében, és ehhez vegyék igénybe a Bizottsag timogatasat és a relevans eurdpai
haldzatokat;

iv)  jeloljenek ki egy nemzeti koordinatort, aki megkonnyiti a tobbi tagallammal és az
Eurdpai Bizottsaggal folytatott egylittmiikddést a felndttkori tanuldsra vonatkozo

cselekvési program megvaldsitasa soran;
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ES FELKERI A BIZOTTSAGOT, HOGY

miikodjon egyiitt a tagallamokkal és tdmogassa azokat a feln6ttkori tanulasra vonatkozo6, fent

ismertetett megujitott cselekvési program végrehajtasa, és konkrétan a 2012-2014-es iddszakra

vonatkoz6an meghatarozott, az I. mellékletben leirt kiemelt teriiletek megvalositasa sordn, €s ennek

keretében mindenekelott:

iii)

biztositsa az egyrészt az ezen allasfoglalassal 6sszhangban, valamint az ,,Oktatas és képzés
2020” stratégiai kerethez tartozo6 egyéb relevans szakpolitikai folyamatok, a koppenhagai és a
bolognai folyamat, illetve az EU felsGoktatasi modernizacids programja keretében kidolgozott
szakpolitikai intézkedések, masrészt az iras-olvasasi készségekkel €s a korai iskolaelhagyassal
kapcsolatos kezdeményezések komplementaritasat és koherenciajat, hiszen az iskolai
oktatasra és a felnéttkori tanuldsra egyarant kiterjedd, 6sszehangolt megkozelitésre van
sziikség, és a felnottkori tanulds dimenzidjat az emlitett folyamatok mindegyikének keretében
eld kell mozditani;

létesitsen szoros €s folyamatos kapcsolatot a tagallamok és a tobbi részt vevo orszag altal
kijelolt nemzeti koordinatorokkal;

tegye lehetové a tagallamoknak és a felnéttkori tanulast timogatd szervezeteknek, hogy
megosszak egymassal informécidikat az altaluk alkalmazott politikakrdl és gyakorlatokrdl,
valamint azok kiértékelésérol, és ebbdl a célbol szervezzen a tarsaktdl vald tanuldsra iranyulod
tevékenységeket és kolesonos feliilvizsgalatokat, konferencidkat, miihelyeket €s egyéb
megfeleld eszkdzoket, tovabba — a rendelkezésre allo eréforrasok korlatain beliil — javitsa a
felnottkori tanulasra vonatkozo6 adatok gylijtését a mutatok €s referenciaértékek osszefliggo,
2013-ra aktualizaland6 keretrendszerének részeként;

erdsitse meg az eurdpai felndttkori tanuldsra vonatkozo6 tudasalapot, és e célbol adjon
megbizast tanulmanyok készitésére, és szilarditsa meg a felnéttkori tanuléssal 6sszefiiggd
kérdések elemzése szempontjabodl jelentdséggel bird kutatasi struktirakat, tobbek kozott az
Eurydice hélozattal és a Cedefoppal, valamint mas érintett intézményekkel folytatott
egyiittmitkodést, és maradéktalanul hasznalja ki ez utébbiak informacids és kutatasi

kapacitasat;
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v)  folytassa és mélyitse el az egyiittmiikodést az érintett nemzetkdzi szervezetekkel, igy az
OECD-vel (kiilonosen a felndttek kompetencidinak nemzetkozi értékelésére vonatkozéd
program [PIAAC] eredményeinek felhaszndldsa révén), az ENSZ-szel (kiilondsen az
UNESCO-val) és az Eurdpa Tanaccsal, valamint egyéb jelentdséggel bird regionalis és
globalis kezdeményezések, igy az Azsia-Eurdpa talalkozo keretébe illeszkedd, az egész életen
at tartd tanulassal foglalkozé mithelymunka (ASEM LLL) keretében;

vi)  haszndlja fel az eurdpai szinten rendelkezésre 4ll6 pénzeszkozoket a felnéttkori tanulasra
vonatkoz6 ezen cselekvési program végrehajtasanak tamogatasara;

vii) tegyen jelentést a cselekvési program megvaldsitasardl, az ,,Oktatés és képzés 2020”

munkaprogram megvalositasarol sz616 kozos idokozi jelentés részeként.
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MELLEKLET

EUROPAI CSELEKVESI PROGRAM A FELNOTTKORI TANULASRA
— A 2012-2014-es idoszakra vonatkozo kiemelt teriiletek —

A tagallamok felkérést kapnak arra, hogy — adott esetben a Bizottsag tdmogatasaval — sajatos
koriilményeiket is szem elOtt tartva, valamint a nemzeti prioritasaikkal 6sszhangban
Osszpontositsanak az alabb leirt teriiletek koziil azokra, amelyek sajat igényeik szempontjabol a

legnagyobb jelentdséggel birnak.

1. Az egész életen dt tarto tanulds és a mobilitas megvalositisa

A felnéttek egész életen at tarto tanuldsban valo részvételének — az erre
vonatkozoan meghatarozott 15 %-os unios célnak valéo megfelelés érdekében
torténd — novelése €s kiszélesitése, valamint a fels6foku végzettséggel vagy azzal
egyenértékli képesitéssel rendelkez6 fiatal felndttek aranyanak 40 %-ra torténd

felemelése céljabol a tagallamok felkérést kapnak arra, hogy mindenekel6tt:

o élenkitsék a felnottkori tanulds iranti keresletet, valamint fejlesszenek ki
atfogo és kénnyen hozzdaférheto informacios és palyaorientdacios
rendszereket, melyeket a potencialis tanulok — elsésorban a hatranyos
helyzetii csoportok, a korai iskolaelhagyok, a nem foglalkoztatott,
oktatasban vagy képzésben nem részesiilo fiatalok, az alacsony képzettségii,
kiilonosen az irni-olvasni nem tudo felnottek — tudatossaganak és
motivdciojanak novelését célzo hatékony tajékoztato kampanyok egészitenek
ki, és amely az europai képesitési keretrendszernek megfelelo szinti,
elismert képesitésre iranyulo, masodik esélyt nyujto tanulasi lehetoségekkel

parosul,

o Osztonozzék a munkaltatokat, hogy fektessenek nagyobb hangsulyt a
munkahelyi tanuldasra, mind a munkavégzéshez sziikséges, mind az
dltalanosabb készségek novelése céljabol, tobbek kozott rugalmasabb

munkarend biztositdasa réven,
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o segitsek elo, hogy a felnottek rugalmas tanuldsi formakat vehessenek
igenybe, és ennek keretében szélesebb korben biztositsak a felséoktatasban
valo részvétel lehetoségét azoknak, akik nem rendelkeznek a felvételre
Jjogosito, elismert képesitéssel, tovabba szélesitsék a felsooktatasi

intézmenyek altal kinalt felnottoktatasi programok spektrumat,

o léptessenek életbe olyan teljesen miikodoképes rendszereket, amelyek a nem
formalis és az informalis tanuldst érvényesitik, és osztonozzek, hogy azokat a
kiilonbozo koru és képesiteési szintii felnottek, valamint a vallalkozdsok és

egyeéb szervezetek is igénybe vegyék.
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2. Az oktatas és a képzés mindségének, illetve hatékonysdgdnak javitasa

A felndttoktatasi agazat kiépitése és megszilarditasa céljabol a tagallamok

felkérést kapnak arra, hogy mindenekel6tt:

o dolgozzanak ki mindségbiztositasi rendszereket a felndttoktatast nyujto
intézmények szamara, példaul akkreditdacios rendszerek bevezetése réven,
figyelembe véve a mas teriileteken mar alkalmazott mindségi

rendszereket/eloirasokat,

o javitsak a felnottoktatast végzo személyzet felkésziiltséget, tobbek kozott a
kompetenciaprofilok meghatarozasa, az alapozo képzésre és a szakmai
fejlodésre vonatkozo hatékony rendszerek létrehozasa, valamint a tanarok,
az oktatok és a felnéttoktatas teriiletén dolgozo egyéb alkalmazottak

mobilitasanak elomozditasa réveén,

o hozzanak létre olyan életképes és atlathato rendszert a felnottkori tanulas
finanszirozasara, amely a felelosség megosztasan, a felndttkori tanulds
iranti magas foku dllami koételezettségvallalason, a fizetni nem tudok
tamogatadsan, a penzforrasok kiegyensulyozott, az egész életen dt tarto
tanulas folyamatat végigkiséro elosztdasan, valamennyi érdekelt fél
méltanyos pénziigyi hozzdjarulasan, tovabba a hatékonyabb és

eredményesebb finanszirozas innovativ eszkozeinek feltarasan alapul,

o dolgozzanak ki mechanizmusokat annak biztositasara, hogy az oktatasi
kinalat jobban tiikrozze a munkaerd-piaci igényeket és lehetéséget nyujtson
olyan képesitések megszerzésére és olyan uj készségek elsajdtitdasara,
amelyek novelik az érintettek képességét a valtozo kérnyezethez és az uj

kovetelményekhez valo alkalmazkodasra,

o mélyitsék el az egyiittmiikodest és a partnerséget a felnéttkori tanulasban
erdekelt valamennyi féllel, kiilonosen a kozigazgatdsi szervekkel, a
felnottkori tanuldsi lehetoségeket kindlo szereplokkel, a szocialis
partnerekkel és a civil tarsadalmi szervezetekkel, kiilonosen regionalis és

helyi szinten, tanuldsi régiok és helyi tanulasi kozpontok létesitése révén.

16743/11

ok/OK/kf

MELLEKLET DGI - 2B

15
HU



3. A méltanyossag, a tarsadalmi kohézio és az aktiv polgari szerepvdllalds elomozditisa a

felnéttkori tanulds révén

Annak érdekében, hogy a felnéttoktatasi agazat képes legyen arra, hogy
elésegitse a tarsadalmi kohéziot és masodik esélyt nyujtson a tanulas és az élet
terén azoknak, akiknek erre sziiksége van, valamint hogy a tagallamok
hozzajaruljanak az oktatast és képzést koran elhagyok részaranyanak 10 % ala

csOkkentéséhez, a tagallamok felkérést kapnak arra, hogy mindenekel6tt:

o javitsak a felnottkori iras-olvasasi és szamolasi készségeket, a digitalis
Jjartassagot, és nyujtsanak lehetoséget a felnotteknek arra, hogy elsajatitsdk
a modern tarsadalomban valo aktiv részvételhez sziikséges alapkészségeket
és miiveltséget (pl. gazdasagi és pénziigyi miiveltség, polgari, kulturdlis,
politikai és kornyezettudatossag, az egészséges életvitellel kapcsolatos

tajékozottsag, valamint fogyasztoi és mediatudatossag),

o noveljék a felnottoktatasi kinalatot és osztonozzék az egyének felnottkori
tanulasban valo részvételét a tarsadalmi befogadas erdsitése, valamint a
kozosségben és a tarsadalomban valo aktiv részvétel iranti lehetoségek
fejlesztése céljabol, tovabba noveljék a migrans lakossag, a romdk és a
hatranyos helyzetii csoportok esélyeit a felnottkori tanulasban valo
részvételre, és adott esetben biztositsak a menekiiltek és a menedékjogért
folyamodok oktatdsat, ideértve adott esetben a fogado allam nyelvének

oktatasat is,

o noveljék az idéskoruak tanulasi lehetoségeit az aktiv idéskorra vonatkozo
celkitiizések keretében, ideértve az onkéntességet és a nemzedékek kozotti
tanulas innovativ formainak elomozditasat, tovabba tamogassak az
idoskoruak ismereteinek, készségeinek és kompetencidinak az egész

tarsadalom javdra torténd kiaknazasara iranyulo kezdeményezéseket,

o foglalkozzanak a fogyatékossaggal élok és a tanuldasbol valamilyen oknal
fogva kiszorulok, példaul a korhdazban, neveléotthonban vagy biintetés-
végrehajtasi intézetben élok tanulasi sziikségleteivel, és nyujtsanak

megfelelé utmutatast szamukra.
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4. A felnéttek kreativitisanak és innovdcios készségének fejlesztése és a tanuldsi kornyezetiik

Javitasa

Az 0j pedagogiai modszereknek és kreativ tanulasi kornyezeteknek a
felnG6ttoktatasban valo kialakitasa érdekében, valamint a felndttkori tanulasnak
mint az allampolgarok kreativitasat és innovacios képességét fejleszteni hivatott
eszkoznek az eldmozditasa céljabol a tagallamok felkérést kapnak arra, hogy

mindenekel6tt:

o mozditsak el6 olyan transzverzalis kulcskompetencidk elsajatitasat, mint a
tanulas tanuldsa, a kezdeményezokészség és a vallalkozoi készség, a
kulturalis tudatossag és kifejezokészség, kiilonosen a kulcskompetencidak
europai referenciakeretének a felnottoktatdsi agazatban valo alkalmazasa

reven,

o noveljék a kulturalis intézményeknek (példaul muzeumok, konyvtarak stb.), a
civil tarsadalomnak, a sportszervezeteknek és egyéb testiileteknek mint a
nem formalis és az informalis tanulds kreativ és innovativ helyszineinek a

szerepét,

o hasznaljak ki jobban az informacios és kommunikacios technologiakat a
felnéttoktatas terén annak érdekében, hogy ndjon a felnéttkori tanulasban
valo részvétel lehetdsége és javuljon az oktatas szinvonala, példaul a
tavoktatasban rejlo uj lehetéségek kiakndzasa, illetve e-tanuldsi eszkozok és
platformok létesitése réven, mert ezaltal uj célcsoportok érhetok el, kiilonos

tekintettel a specidlis igényii vagy tavol eso helyen élo tanuldkra.
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Az ,,Oktatés és képzés 2020 négy stratégiai célkitiizésének megfeleld fenti kiemelt teriileteken vald

elorelépés érdekében a tagallamok felkérést kapnak tovabba arra, hogy javitsak a felndttkori tanuldsra

vonatkozd, europai, nemzeti, regionalis és helyi szintii adatok és informaciok gytijtését, dsszehasonlitasat

és elemzését:

5. A felnottkori tanuldssal kapcsolatos tuddsalap novelése és a felnéttoktatdsi agazat figyelemmel

kisérése

A tagéllamok felkérést kapnak arra, hogy mindenekeltt:

o aktivan vegyenek részt a f6 nemzetkozi felmérésekben és tanulmanyokban, igy

példaul a felnottoktatasi felmérésben (Adult Education Survey — AES), a szakmai
tovabbkeépzési felmérésben (Continuing Vocational Training Survey — CVTS) és a
felnottek kompetenciainak nemzetkozi értekelésére vonatkozo programban
(Programme for the International Assessment of Adult Competencies — PIAAC), és

hozzak meg az azok alapjan sziikségesnek itélt legfobb intézkedéseket,

fokozzdk erdfeszitéseiket annak érdekében, hogy elegendo alapadatot gyiijtsenek
tobbek kozott a tanuldsban valo részvételrdl, az oktatast nyujto intézményekrol, a
finanszirozasrol, a tanulas eredmeényességerol, valamint a felnottek és a tarsadalom
egésze szempontjabol vett elonyeirdl, és az adatgyijtést terjesszék ki a 64 éven tuli

korosztalyra, lépést tartva a munkaval toltott életszakasz meghosszabboddsaval,

erositsék a felnottoktatdsi agazat fejlodeésenek és teljesitményének figyelemmel
kisérését és hatasvizsgalatat europai, nemzeti, regionalis és helyi szinten egyarant, és

ehhez — amennyiben lehetséges — hasznaljak fel jobban a mar meglévo eszkozoket,

noveljék a felndttkori tanulassal sszefiiggo kerdések kutatasat és mélyrehato
elemzését, és a kutatast terjesszek ki uj teriiletekre, tovabba osztonozzék a fokozottan

interdisciplinaris és eloretekintobb elemzések igenybevételét,

az ,,Oktatas és képzés 2020 munkaprogram megvalositasarol szolo kézos idokozi
Jjelentés részekent tegyenek jelentést a felnottkori tanuldsra vonatkozoan életbe

leptetett intézkedesekrol.
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