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Euroopa Liidu lepingu artikli 27 1dike 3 kohaselt on lisas esitatud kdrge esindaja ettepanek ndukogu
otsuse kohta, millega méératakse kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine, ning

samuti seletuskiri.
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SELETUSKIRI

NOUKOGU OTSUS,

millega méiratakse kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine

Euroopa Liidul on selge eesmirk toetada oma kodanike jaoks stabiilsemat, joukamat ja turvalisemat
keskkonda. Selle paremaks saavutamiseks on Lissaboni lepinguga loodud alus liidu vilispoliitika
suurema terviklikkuse tagamiseks. Uhendades Euroopa Liidu lepingu artikli 21 kohaselt tShusamal
viisil lildu mitmed mojuhoovad ja piiiides saavutada rahvusvahelisel areenil mitmeid erinevaid

eesmirke, suurendab see liidu poliitilist ja majanduslikku moju maailmas.

Euroopa Liidu lepingu artikliga 18 on antud kdrgele esindajale’ iilesanne juhtida liidu iihist vilis- ja
julgeolekupoliitikat, olla vilisasjade ndukogu eesistuja, vastutada komisjonis selle padevuses
olevate vilissuhete korraldamise ja liidu vilistegevuse muude aspektide koordineerimise eest ning
toetada ja holbustada koost6od ndukogu ja komisjoni vahel, et tagada vilistegevuse erinevate

valdkondade vaheline kooskodla.

Euroopa Liidu lepingu artikli 27 16ike 3 kohaselt abistab korget esindajat tema volituste tditmisel
Euroopa vilisteenistus. Tohus Euroopa vilisteenistus on iilioluline, et vdimaldada kdrgel esindajal
koos litkmesriikide ja komisjoniga tdita Lissaboni lepinguga seatud strateegilisi eesmirke. See aitab
tugevdada Euroopa Liitu maailma tasandil, muutes ta nihtavamaks ning voimaldades tal esitada
oma huve ja véirtusi tdhusamalt. Nimetatud eesmérkide saavutamiseks ja Lissaboni lepingu

rakendamiseks peab Euroopa vilisteenistus olema vdimalikult kiiresti tegevusvalmis.

Moistet ,,korge esindaja” kasutatakse kiesolevas seletuskirjas selliselt, et see hdlmab liidu
vélisasjade ja julgeolekupoliitika kdrge esindaja, kes on iihtlasi Euroopa Komisjoni
asepresident, koiki lilesandeid, ilma et see piiraks tema poolt tdidetavate iilesannetega seotud
konkreetseid kohustusi.
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Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine miéiratakse kindlaks ndukogu otsusega korge
esindaja ettepaneku pdhjal parast konsulteerimist Euroopa Parlamendiga ja komisjonilt ndusoleku
saamist. Kdesolev ndukogu otsuse ettepanek pohineb laiaulatuslikel ja konstruktiivsetel
konsultatsioonidel, mida kdrge esindaja pidas viimastel kuudel litkmesriikide, komisjoni ja Euroopa
Parlamendiga. Sellega sétestatakse Euroopa vilisteenistuse tohus ja tulemuslik raamistik ning
luuakse alus, millele tuginedes see liles ehitatakse. Olemasolevate institutsioonidevaheliste
kokkulepete kohandamise kiisimus vaadatakse koos Euroopa Parlamendiga 1dbi eelseisvate

institutsioonidevaheliste arutelude kdigus.

Euroopa vilisteenistus on komisjonist ja ndukogu peasekretariaadist eraldi seisev Euroopa Liidu
funktsionaalselt soltumatu organ. Vilisteenistus on korge esindaja alluvuses ja toetab kdrget
esindajat tema volituste tiitmisel. Vilisteenistus abistab samuti komisjoni presidenti ja Euroopa
Ulemkogu eesistujat ning samuti toetab asjakohaselt teisi liidu institutsioone ja organeid, eelkdige

Euroopa Parlamenti.

Nende iilesannete tditmiseks teeb Euroopa vilisteenistus koostodd ndukogu peasekretariaadi ja
komisjoni talitustega ning samuti liikkmesriikide diplomaatiliste teenistustega, et tagada kooskdla
liidu vélistegevuse eri valdkondade vahel ning nende ja muude poliitikavaldkondade vahel.
Eelkdige koordineerib ta oma tegevust komisjoni talitustega. Sel eesméirgil konsulteerivad Euroopa
vélisteenistus ja komisjoni talitused iiksteisega kdikides liidu vélistegevusega seotud kiisimustes

ning Euroopa vilisteenistus ja komisjon osalevad vastavas ettevalmistustdos.
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Teenistuse tohusa igapdevase haldamise ja toimimise tagamiseks nimetab korge esindaja ametisse
Euroopa vilisteenistuse peasekretiri, kaks peasekretéri alluvuses todtavat asepeasekretéri ja
peadirektorid. Peasekretér, keda abistavad asepeasekretérid, juhib Euroopa vilisteenistust ja tagab
koikide Euroopa vilisteenistuse osakondade vahelise ja liidu delegatsioonidega tehtava tGhusa
koost6d. Euroopa vilisteenistuse peadirektoraadid koosnevad geograafilistest osakondadest, mis
hdlmavad maailma kdiki riike ja piirkondi, ning mitmepoolsetest ja valdkondlikest osakondadest.
Vajaduse korral koordineerivad need osakonnad oma tegevust komisjoni vastavate talituste ja
ndukogu peasekretariaadiga. Euroopa vilisteenistusse kuuluvad samuti teenistuse toimimiseks
vajalikud haldus-, personali-, finants- ja muud talitused. Korge esindaja miirab Euroopa
vélisteenistuse tdotajate hulgast poliitika- ja julgeolekukomitee ning kdrge esindaja alluvusse

kuuluvate muude noukogu ettevalmistavate organite eesistujad.

Liidu delegatsioonid on Euroopa viélisteenistuse lahutamatu osa. Nad on peamine platvorm Euroopa
ithiste huvide esitamiseks rahvusvahelisel tasandil. Otsuse avada delegatsioon votab vastu korge
esindaja pérast ndukogu ja komisjoniga konsulteerimist, samal ajal kui otsus delegatsioon sulgeda

voetakse vastu kokkuleppel ndukogu ja komisjoniga.

Iga delegatsiooni voi muud ELi missiooni juhib delegatsiooni vdi muu sama tasandi juht, kes
teostab jarelevalvet kdigi delegatsiooni tdotajate ja tegevuse iile ning kes vastutab delegatsiooni t60
iildise juhtimise ja kdikide liidu tegevuste koordineerimise tagamise eest. Delegatsiooni juht saab
kdrgelt esindajalt ja Euroopa vilisteenistuselt juhiseid ning vastutab nende tditmise eest.
Valdkondades, kus komisjon kasutab talle aluslepingutega antud volitusi, vdib ka komisjon anda

delegatsioonidele juhiseid, mida tdidetakse delegatsiooni juhi iildisel vastutusel.

ELi vilissuhete kogu ulatuse hdlmamiseks on iga delegatsiooni todtajateks Euroopa vélisteenistuse
tootajad ning komisjoni tootajad, kui see on asjakohane, et tiita liidu eelarvet ja viia ellu ELi
poliitikaid, mis ei kuulu Euroopa vilisteenistuse paddevusse. Delegatsiooni juht vastutab asjaomases
kolmandas riigis ldbiviidavate ELi projektide tegevuskulude haldamise eest finantsmééruse

kohaselt.
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ELi delegatsioonid saavad tdita muude ELi institutsioonide kui ndukogu ja komisjoni, st eelkdige
Euroopa Ulemkogu ja Euroopa Parlamendi vajadusi nende ametlike kontaktide puhul
organisatsiooni vdi riigiga, kelle juurde vdi kuhu nad on akrediteeritud. Nad teevad samuti tihedat
koostodd litkmesriikide diplomaatiliste teenistustega. Eelkdige annavad nad vastastikku
litkmesriikide diplomaatilistele teenistustele kogu asjakohast teavet ning vajaduse ja taotluse korral
abistavad liikmesriike diplomaatiliste suhete korraldamisel ja ELi kodanike konsulaarkaitse

tagamisel.

Euroopa vilisteenistuse todtajad on Euroopa Liidu ametnikud ja muud teenistujad, sealhulgas
litkmesriikide diplomaatiliste teenistuste todtajad, kes on todle nimetatud ajutiste teenistujatena,
ning vajaduse korral ja ajutiselt ka spetsialiseerunud ldhetatud riiklikud eksperdid (SNEd). Euroopa
vélisteenistuse tdotajate suhtes kohaldatakse Euroopa Liidu ametnike personalieeskirju ja liidu
muude teenistujate teenistustingimusi ning Euroopa Liidu institutsioonide poolt nende
kohaldamiseks iihiselt vastu voetud eeskirju. Korge esindaja kasutab volitusi, mis on
personalieeskirjadega antud ametisse nimetavale ametiisikule ja mis on muude teenistujate
teenistustingimustega antud lepinguid sdlmivale ametiisikule, ning voib neid volitusi Euroopa

vélisteenistuse siseselt delegeerida.

Euroopa vilisteenistuse todtajad tdidavad oma kohustusi ja tegutsevad ainult liidu huve silmas
pidades, nagu on sétestatud personalieeskirjade artiklis 11. Nad tdidavad neile pandud kohustusi

objektiivselt, erapooletult ja kooskdlas lojaalsuskohustusega liidu vastu.

Euroopa vilisteenistuse tootajate hulgas on piisavalt esindatud koikide ELi litkkmesriikide
kodanikud. Liikmesriikide diplomaatiliste teenistuste tootajate, kes on toole voetud ajutiste
teenistujatena, ja ELi ametnike vahel vahet ei tehta. Koikidel Euroopa vilisteenistuse todtajatel,
kelle suhtes kohaldatakse personalieeskirju ja muude teenistujate teenistustingimusi, on samad
digused ja kohustused hoolimata sellest, kas nad on Euroopa Liidu ametnikud vdi litkmesriikide
diplomaatiliste teenistuste tdotajad, kes on todle voetud ajutiste teenistujatena, ning neid koheldakse
vordselt, eelkdige puudutab see nende digust asuda igale ametikohale vordsetel tingimustel. Kik
Euroopa vilisteenistuse ametissenimetamised pohinevad saavutustel ja esindavad liidu

litkmesriikide kodanikke vdimalikult laialt geograafiliselt alalt.
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Pérast tdiskoosseisuni joudmist peaks Euroopa vilisteenistuse litkmesriikidest parinevad too6tajad
moodustama viahemalt kolmandiku Euroopa vilisteenistuse to6tajate koguarvust (AD tasandil).

Korge esindaja esitab igal aastal ndukogule aruande Euroopa vilisteenistuse ametikohtade tditmise
kohta.

Taieliku labipaistvuse huvides ja vajalike ekspertteadmiste andmiseks osalevad liikmesriigid,
komisjon ja ndukogu peasekretariaat koos Euroopa vilisteenistuse todtajatega Euroopa
vilisteenistusse toolevotmise menetluses, luues ametissenimetamise nduandekomitee.
Ametissenimetamise nduandekomitee koostab valikukomisjoni juhtivtootajate (direktorid ja
kdrgemad ametikohad) ametisse nimetamiseks ja esitab kdrge esindaja poolt ametisse nimetatavate
kandidaatide nimekirja. Kdik delegatsiooni juhi ametikohale kandideerijad peavad ldbima
valikumenetluse. Ametissenimetamisi késitlevaid volitusi teostatakse kandidaatide nimekirja pdhjal,
mille komisjon on heaks kiitnud, arvestades eriti delegatsiooni juhtide erilist rolli

finantsabiprogrammide haldamisel.

Ametissenimetamise nduandekomitee jadlgib samuti Euroopa vélisteenistuse muude tasandite
valikumenetlusi ja Euroopa vilisteenistuse ametikohtade tditmise arengut. Komitee annab korgele
esindajale ndu konealustes kiisimustes. Kehtima jédévad kdesoleva otsuse joustumise paeval
kdimasolevad Euroopa vilisteenistusse to6levotmise menetlused. Neid menetlusi jatkatakse korge
esindaja jarelevalve all ning kooskdlas tookuulutuste ja personalieeskirjade asjakohaste

eeskirjadega.

Euroopa vilisteenistuse jaoks vajalikud ndukogu peasekretariaadi ja komisjoni osakonnad ja
funktsioonid viiakse {ile Euroopa vélisteenistusse. Nende loetelu on esitatud kéesoleva otsuse lisas.
Uleviimine puudutab kdiki todtajate kategooriaid ning samuti lihetatud riiklikke eksperte. See
joustub pdeval, mil vdetakse vastu Euroopa Liidu paranduseelarve, millega sétestatakse Euroopa
vélisteenistuse asjaomased ametikohad ja assigneeringud. Ametnike iileviimisel Euroopa
vélisteenistusse médrab korge esindaja iga ametniku ametikohale, mis vastab selle ametniku

palgaastmele.
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Euroopa vilisteenistuse tootajate kogemuste ja ekspertteadmiste kdige tulemuslikumaks
drakasutamiseks voib neile anda iilesandeid tditmiseks koikides teenistuse tegevus- ja
poliitikavaldkondades. Korge esindaja kehtestab konkreetsed eeskirjad, et tagada piisav litkkuvus
Euroopa vilisteenistuses, sealhulgas rotatsioonipohimote peakorterite ja delegatsioonide tdotajate
vahel. Tavaliselt peaks ametnike rotatsioon toimuma iga nelja aasta jarel. Liikmesriigid annavad
tagatise enda ametnikele, kellest on saanud Euroopa vilisteenistuse ajutised teenistujad, et parast
nende ldhetuse 10ppemist ennistatakse nad siseriiklike digusaktide asjakohaste sétete alusel koheselt
toole. Kui tegemist on enam kui kahe jarjestikuse ldhetusega, voivad liikmesriigid sellise tagatise
kestust pikendada. Euroopa vilisteenistuses tootavatel ELi ametnikel on digus kandideerida oma
paritoluinstitutsiooni ametikohale samadel tingimustel selles institutsioonis tootavate

kandidaatidega.

Voetakse meetmeid, et vdimaldada Euroopa vilisteenistuse tdotajatele nduetekohast iihtset
koolitust, tuginedes eelkdige olemasolevatele siseriiklikele tavadele ja struktuuridele. Korge
esindaja votab sel eesmérgil asjakohaseid meetmeid iihe aasta jooksul piarast kdesoleva otsuse

joustumist.

Korge esindaja tdidab Euroopa vilisteenistust késitleva Euroopa Liidu iildeelarve osa puhul
eelarvevahendite késutaja iilesandeid ning kehtestab sise-eeskirjad asjaomaste eelarveridade
haldamiseks, sealhulgas eeskirjad peasekretérile delegeeritavate volituste kohta ja volituste
edasidelegeerimise tingimused. Euroopa vilisteenistus teostab oma volitusi kooskdlas liidu

iildeelarve suhtes kohaldatava finantsmadrusega ning talle eraldatud assigneeringute piires.

Korge esindaja vastutab UVIP eelarve, stabiliseerimisvahendi ja toostusriikidega tehtava koostdo
rahastamisvahendi kasutamise, teavitamise ja avaliku diplomaatia elluviimise ning valimiste
vaatlusmissioonide ldbiviimise eest. Komisjon vastutab nende finantshalduse eest korge esindaja
kui komisjoni asepresidendi otseses alluvuses. Euroopa vilisteenistuse suhtes kohaldatakse eelarve
taitmise heakskiitmise menetlust, mis on sitestatud Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklis 319 ja

finantsmadruse artiklites 145—147.
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Kahepoolsete suhete korraldamise keskusena aitab Euroopa vilisteenistus vilissuhete valdkonnas
kaasa koikide geograafiliste finantsvahendite programmide' koostamise ja haldamise tsiiklile, vilja
arvatud Euroopa iihinemiseelse abi rahastamisvahend, mille haldamist jatkab komisjoni laienemise
peadirektoraat. See kehtib samuti teatud valdkondlike instrumentide® ning mis tahes jirgnevate
instrumentide suhtes, millel on samaviirne geograafiline ja temaatiline ulatus. Muud temaatilised
programmid valmistab ette vastav komisjoni talitus arengukiisimuste eest vastutava voliniku

juhtimisel ja need esitatakse kolleegiumile korge esindaja ja muude asjaomaste volinike ndusolekul.

Komisjoni padevusse jddvate instrumentide kavandamise ja rakendamise kogu tsiikli jooksul to5tab
Euroopa vilisteenistus konsulteerides komisjoni asjaomaste litkmete ja talitustega. Euroopa
vélisteenistus vastutab eelkdige selliste komisjoni otsuste ettevalmistamise eest, mis kdsitlevad
programmitsiikli strateegilisi ja mitmeaastaseid meetmeid. Arvestades vastutusalade jaotust
komisjonis, valmistavad Euroopa Arengufondi, arengukoost66 rahastamisvahendit ning Euroopa
naabrus- ja partnerlusinstrumenti késitlevad ettepanekud ja programmidokumendid ette Euroopa
vélisteenistuse ja komisjoni asjakohased talitused arengukiisimuste ja naabruspoliitika eest
vastutavate volinike otsese jarelevalve all ja juhtimisel ning seejérel esitatakse need korgele

esindajale komisjoni otsuse saamiseks.

Nimetatud ettepanekute ja dokumentide ettevalmistamisel voetakse nduetekohaselt arvesse arengu-
ja naabruspoliitika iildeesmirke. Nagu praegu nii valmistavad ka edaspidi arengupoliitikaalaseid
horisontaalseid teatisi ette asjakohased komisjoni talitused arengukiisimuste eest vastutava voliniku

juhtimisel ning need esitatakse komisjonile koostods vastavate asepresidentide ja volinikega.

Arengukoostdo rahastamisvahend, Euroopa Arengufond, Euroopa naabrus- ja
partnerlusinstrument ning tdostusriikidega tehetava koostdo rahastamisvahend.
Demokraatia ja inimdiguste Euroopa rahastamisvahend ning tuumaohutusalase koost6o
rahastamisvahend.

8029/10 es,mt/LO/mna 8
DQPG ET



Korge esindaja teeb otsuse Euroopa vilisteenistuse julgeolekueeskirjade kohta ja votab kdik
asjakohased meetmed tagamaks, et Euroopa vilisteenistus haldab tdhusalt tema to6tajate, fiilisilise
vara ja teabega seotud riske ning tdidab oma vastutuskohustusi. Selleks on Euroopa vilisteenistusel
osakond, mis vastutab julgeolekukiisimuste eest ja mida abistavad liikmesriikide padevad
teenistused. Korge esindaja votab kdik vajalikud meetmed Euroopa vilisteenistuse
julgeolekueeskirjade rakendamiseks, eelkdige salastatud teabe kaitse osas, ning meetmed, mis tuleb

votta juhul, kui Euroopa vélisteenistuse tootajad ei tdida julgeolekueeskirju.

2009. aasta detsembris kogunenud Euroopa Ulemkogu suuniste kohaselt on iilimalt oluline vdtta
kéesolev otsus kiiresti vastu. Samaaegselt kiesoleva iildise projektiga ja selle osana tuleks kiiresti

vastu votta finantsmédrust ja personalieeskirju muutvad sitted ja paranduseelarve.

Korge esindaja esitab ndukogule aruande Euroopa vilisteenistuse toimimise kohta 2012. aastal.
Saadud kogemuste pdhjal vaatab ndukogu kdrge esindaja ettepanekul kdesoleva otsuse kooskodlas

Euroopa Liidu lepingu artikliga 27 1dbi hiljemalt 2014. aasta alguses.
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Ettepanek: NOUKOGU OTSUS,

cees
millega méiratakse kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine
(25. miérts 2010)
EUROOPA LIIDU NOUKOGU,
vottes arvesse Euroopa Liidu lepingut, eriti selle artikli 27 1diget 3,

vottes arvesse liidu vélisasjade ja julgeolekupoliitika kdrge esindaja (edaspidi ,,kdrge esindaja’)

ettepanekut’,

~ : 2
vottes arvesse Euroopa Parlamendi arvamust”,

vottes arvesse komisjoni ndusolekut®

1 ELT ...
2 ELT ...
3 ELT ...
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ning arvestades jargmist:

(1) Kaéesoleva otsuse eesmérk on méadrata kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja
toimimine. Euroopa vilisteenistus on korgele esindajale alluv funktsionaalselt sdltumatu liidu
organ, mis on loodud Lissaboni lepinguga muudetud Euroopa Liidu lepingu artikli 27 161ke 3
kohaselt.

(2) Euroopa Liidu lepingu artikli 21 1dike 3 teise 16igu kohaselt tagab liit kooskodla oma
vélistegevuse eri valdkondade vahel ning nende ja muude poliitikavaldkondade vahel. Noukogu ja

komisjon, keda abistab korge esindaja, tagavad selle kooskola ja teevad selleks koostood.

(3) Euroopa vilisteenistus toetab kdrget esindajat tema volituste tditmisel juhtida Euroopa Liidu
ithist vilis- ja julgeolekupoliitikat ning tagada ELi vélistegevuse jarjepidevuse. Euroopa
vélisteenistus toetab kdrget esindajat vilisasjade ndukogu eesistuja iilesannete tditmisel, ilma et see
piiraks ndukogu peasekretariaadi tavapiraseid iilesandeid. Euroopa vélisteenistus toetab samuti
korget esindajat komisjoni asepresidendi iilesannete tditmisel komisjoni padevuses olevate
vélissuhete korraldamise ja liidu vélistegevuse muude aspektide koordineerimise alal, ilma et see

piiraks komisjoni talituste tavapiraseid iilesandeid.

(4) Lissaboni lepingust tuleneb, et lepingusitete rakendamiseks peab Euroopa vilisteenistus

olema tegevusvalmis vdimalikult kiiresti pirast nimetatud lepingu joustumist.
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(5) Euroopa Parlament tdidab téielikult oma rolli liidu vélistegevuses, sealhulgas Euroopa Liidu

lepingu artikli 14 1dikes 1 sdtestatud poliitilise kontrolli funktsiooni ning samuti aluslepingutes

ettendhtud seadusandja ja eelarve kinnitaja iilesandeid. Lisaks konsulteerib kdrge esindaja Euroopa

Liidu artikli 36 kohaselt regulaarselt Euroopa Parlamendiga iihise vilis- ja julgeolekupoliitika
pohiaspektide ja pohivalikute suhtes ning tagab, et Euroopa Parlamendi arvamusi vetakse

asjakohaselt arvesse. Euroopa vilisteenistus abistab selles tegevuses kdrget esindajat.

(6) Korgel esindajal voi tema esindajal peaksid Euroopa Kaitseagentuuri, Euroopa Liidu
Satelliidikeskuse, Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituudi ning Euroopa Julgeoleku- ja
Kaitsekolledzi suhtes olema nende vastavates asutamisaktides sitestatud kohustused. Euroopa

vélisteenistus peaks osutama neile liksustele abi, mida praegu osutab ndukogu peasekretariaat.
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(7) Vastu tuleks votta sétted Euroopa vilisteenistuse todtajate ja nende to6levotmise kohta.
Euroopa vilisteenistuse tootajaid puudutavates kiisimustes tuleks Euroopa vélisteenistust pidada
institutsiooniks personalieeskirjade tdhenduses. Euroopa Liidu lepingu artikli 27 16ike 3 kohaselt
koosneb Euroopa vilisteenistus ndukogu peasekretariaadi ja komisjoni ametnikest ning
litkmesriikide diplomaatilistest teenistustest 1dhetatud tootajatest. Korge esindaja on ametisse
nimetav asutus nii Euroopa ithenduste ametnike personalieeskirjadega (,,personalieeskirjad’)
hdlmatud ametnike kui ka nende teenistujate puhul, kelle suhtes kohaldatakse muude teenistujate
teenistustingimusi. Kdrge esindaja alluvusse kuuluvad samuti Euroopa vilisteenistusse ldhetatud
ritklikud eksperdid. Euroopa vilisteenistuse ametnike ja teenistujate arv otsustakse igal aastal

eelarvemenetluse osana ja see esitatakse ametikohtade loetelus.

(8) Euroopa vilisteenistuse sujuvaks toimimiseks vajaliku eelarveautonoomia tagamiseks tuleks
muuta finantsméérust, et Euroopa vilisteenistust késitataks finantsmaaruse tdhenduses
institutsioonina, millel on liidu eelarves eraldi osa. Euroopa vélisteenistuse suhtes kohaldatakse
eelarve tditmise heakskiitmise menetlust, mis on sétestatud Euroopa Liidu toimimise lepingu

artiklis 319 ja finantsmééruse artiklites 145—-147.

(9) Kehtestada tuleks eeskirjad, mis hdlmavad Euroopa vilisteenistuse ja selle tootajate tegevust

julgeoleku, salastatud teabe kaitse ja ldbipaistvuse osas.

(10) Tuletatakse meelde, et liidu immuniteetide ja privileegide protokolli kohaldatakse Euroopa
vélisteenistuse, selle ametnike ja muude teenistujate suhtes, kes kuuluvad kas personalieeskirjade

voi liiddu muude teenistujate teenistustingimuste kohaldamisalasse.

(11) Euroopa Liidul ja Euroopa Aatomienergiatihendusel on jétkuvalt iihtne institutsiooniline
raamistik. Seetdttu on iilimalt oluline tagada mdlema vélissuhete vaheline kooskdla ning
voimaldada liidu delegatsioonidel esindada Euroopa Aatomienergiaiihendust kolmandates riikides

ja rahvusvahelistes organisatsioonides.

(12) Kaéesolev otsus vaadatakse saadud kogemuste pdhjal 14bi 2014. aasta alguses,
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ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:

Artikkel 1
Olemus ja kohaldamisala
1.  Kaéesoleva otsusega midratakse kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine.
2. Euroopa vilisteenistus, mille peakorter asub Briisselis, on komisjonist ja ndukogu
peasekretariaadist eraldi seisev Euroopa Liidu funktsionaalselt sdltumatu organ, millel on

selle lilesannete tiitmiseks ja eesmirkide saavutamiseks vajalik digus- ja teovdime.

3. Euroopa vilisteenistus allub liidu vilisasjade ja julgeolekupoliitika korgele esindajale (,,korge

esindaja”).

4.  Euroopa vilisteenistus koosneb juhtkonnast ning kolmandatesse riikidesse ja

rahvusvahelistesse organisatsioonidesse ldhetatud liidu delegatsioonidest.
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Artikkel 2

Ulesanded

1. Euroopa vilisteenistus toetab kdrget esindajat:

- tema volituste tditmisel juhtida Euroopa Liidu iihist vilis- ja julgeolekupoliitikat ning

tagada ELi vilistegevuse jarjepidevus;

- vilisasjade ndukogu eesistuja iilesannete tditmisel, ilma et see piiraks ndukogu

peasekretariaadi tavapéraseid tilesandeid;

- komisjoni asepresidendi iilesannete tditmisel komisjoni padevuses olevate vélissuhete
korraldamise ja liidu vélistegevuse muude aspektide koordineerimise alal, ilma et see

piiraks komisjoni talituste tavapiraseid iilesandeid.

2. Euroopa vilisteenistus abistab komisjoni presidenti, komisjoni ja Euroopa Ulemkogu

eesistujat.
Artikkel 3
Koostoo
1. Euroopa vilisteenistus teeb koostood ndukogu peasekretariaadi ja komisjoni talitustega ning

samuti litkkmesriikide diplomaatiliste teenistustega, et tagada kooskdla liidu vélistegevuse eri

valdkondade vahel ning nende ja muude poliitikavaldkondade vahel.
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2. Euroopa vilisteenistus ja komisjoni talitused konsulteerivad liksteisega kdikides liidu
vélistegevusega seotud kiisimustes. Euroopa vilisteenistus osaleb komisjoni poolt kdnealuses
valdkonnas ettevalmistatavate digusaktide ettevalmistustods ja menetlustes. Kédesolevat 1oiget
rakendatakse Euroopa Liidu lepingu V jaotise 1. peatiiki ja Euroopa Liidu toimimise lepingu

artikli 205 kohaselt.

3. Euroopa vilisteenistus vdib sdlmida teenistuste tasandil kokkuleppeid komisjoni asjaomaste
talituste, ndukogu peasekretariaadi voi Euroopa Liidu muude ametite voi

institutsioonidevaheliste organitega.

4.  Euroopa vilisteenistus osutab asjakohast toetust ja teeb koostddd liidu muude institutsioonide

ja organitega.

Artikkel 4

Juhtkond

1. Euroopa vilisteenistust juhib peasekretir, kes tegutseb korge esindaja alluvuses. Peasekretér
votab koik vajalikud meetmed, et kindlustada Euroopa vélisteenistuse tdrgeteta to0,
sealhulgas teostab peasekretir Euroopa vilisteenistuse haldusjuhtimist ja haldab selle
eelarvet. Peasekretér tagab tohusa tegevuse koordineerimise kdigi osakondade vahel ning

liidu delegatsioonidega, ning esindab Euroopa vilisteenistust.
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2.  Peasekretiri abistavad kaks asepeasekretiri.

3. Euroopa vilisteenistust juhitakse peadirektoraatide abil. Need hdlmavad jargmist:

- peadirektoraadid, mis koosnevad geograafilistest osakondadest, millega hdlmatakse
maailma kdiki riike ja piirkondi, ning mitmepoolsetest ja temaatilistest osakondadest.
Vajadusel koordineerivad need osakonnad oma tegevust komisjoni asjaomaste talituste

ja ndukogu peasekretariaadiga;

- peasekretéri otseses alluvuses asuv peadirektoraat, mis tegeleb haldus-, personali-,

eelarve-, julgeoleku-, kommunikatsiooni- ja infosiisteemikiisimustega;

- kriisiohjamise ja planeerimise direktoraat, tsiviiloperatsioonide planeerimise ja
labiviimise teenistus, Euroopa Liidu sdjaline staap ja Euroopa Liidu vaatluskeskus, mis
kuuluvad kdrge esindaja otsesesse alluvusse ja vastutusalasse tema rollis vélisasjade ja
julgeolekupoliitika kdrge esindajana; arvesse voetakse nimetatud struktuuriiiksuste ning

nende iilesannete, to6tajate todlevotmise ja personali staatuse eripéra.

Juhtimist teostavad samuti:

- peasekretdri otseses haldusalluvuses asuv juriidiline osakond, mis teeb tihedat koost6d

ndukogu ja komisjoni digustalitustega;

- osakonnad, mis tegelevad institutsioonidevaheliste suhete, teavitamise ja avaliku

diplomaatia, siseauditi ja kontrollimise ning isikuandmete kaitsega.
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Korge esindaja nimetab Euroopa vélisteenistuse tdotajate seast eesistujad nendele ndukogu
ettevalmistavatele organitele, mille eesistujaks on korge esindaja esindaja, sealhulgas ka

poliitika- ja julgeolekukomitee eesistuja.

Korge esindaja ja Euroopa vilisteenistuse tegevust toetavad vajaduse korral ndukogu
peasekretariaat ja komisjoni asjaomased talitused. Euroopa vilisteenistus, ndukogu
peasekretariaat ja komisjoni asjaomased talitused vdivad sel eesmaérgil koostada teenistuste

tasandil kokkuleppeid.

Artikkel 5

Liidu delegatsioonid

Delegatsiooni avamise otsuse votab vastu kdrge esindaja, tehes seda pérast konsulteerimist

ndukogu ja komisjoniga. Delegatsiooni sulgemise otsuse votab vastu korge esindaja, tehes

seda kokkuleppel ndukogu ja komisjoniga.

Iga liidu delegatsiooni juhib delegatsiooni juht.

Delegatsiooni juht juhib delegatsiooni kdiki to6tajaid olenemata nende staatusest ning juhib

delegatsiooni kogu tegevust. Delegatsiooni juhil on kdrge esindaja ees aruandekohustus

seoses delegatsiooni t60 iildise juhtimise ja liidu koigi meetmete koordineerimise tagamisega.
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Delegatsiooni tdotajateks on Euroopa vilisteenistuse tootajad ning komisjoni tdotajad, kui see
on asjakohane, et téita liidu eelarvet ja viia ellu liidu poliitikaid, mis ei kuulu Euroopa

vélisteenistuse padevusse.

3. Delegatsiooni juht saab korgelt esindajalt ja Euroopa vilisteenistuselt juhiseid ning vastutab

nende tditmise eest.

Valdkondades, kus komisjon kasutab talle aluslepingutega antud volitusi, vdib ka komisjon

anda delegatsioonidele juhiseid, mida tdidetakse delegatsiooni juhi iildisel vastutusel.

4.  Delegatsiooni juht haldab tegevuskulusid, mis seonduvad asjaomases kolmandas riigis
labiviidavate ja komisjoni poolt edasidelegeeritud ELi projektidega, ning teeb seda

finantsmééruse kohaselt.

5. Euroopa vilisteenistuse peasekretir hindab korrapéraselt iga delegatsiooni tegevust;
hindamine hdlmab finants- ja haldusauditite teostamist. Euroopa vélisteenistuse peasekretér

voib sel eesmirgil taotleda komisjoni asjaomaste talituste abi.

6.  Korge esindaja s6lmib vajalikud kokkulepped vastuvotjariigi, rahvusvahelise organisatsiooni
vOi asjaomase kolmanda riigiga. Eelkdige votab korge esindaja vajalikke meetmeid, tagamaks
et vastuvotjariigid kohaldavad liidu delegatsioonide, nende todtajate ja varade suhtes
privileege ja immuniteete, mis on samavéérsed nendega, millele on osutatud 18. aprilli

1961. aasta diplomaatiliste suhete Viini konventsioonis.

7. Liidu delegatsioonid saavad tiita teiste ELi institutsioonide, eelkdige Euroopa Ulemkogu ja
Euroopa Parlamendi vajadusi, kasutades selleks oma ametlikke kontakte rahvusvaheliste

organisatsioonide ja kolmandate riikidega, mille juurde nad on akrediteeritud.
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8.  Delegatsiooni juhil on volitused esindada delegatsiooni asukohariigis ELi, eelkdige sdlmida

lepinguid ning olla kohtus hagejaks voi kostjaks.

9.  Liidu delegatsioonid teevad tihedat koostdod litkmesriikide diplomaatiliste teenistustega. Nad

annavad vastastikku teineteisele asjakohast teavet.

10. Liidu delegatsioonid saavad vastava taotluse korral osutada litkmesriikidele abi

diplomaatiliste suhete korraldamisel ja liidu kodanike konsulaarkaitse tagamisel kolmandates
riikides.

Artikkel 6

Tootajad

1. Euroopa vilisteenistuse moodustavad:

a) Euroopa Liidu ametnikud ja muud teenistujad, sealhulgas liikmesriikide diplomaatiliste

teenistuste tootajad, kes on toole voetud ajutiste teenistujatena;

b) vajaduse korral ja ajutiselt ka spetsialiseerunud l&hetatud riiklikud eksperdid.

2. Euroopa vilisteenistuse tootajad tdidavad oma kohustusi ja tegutsevad ainult ELi huve silmas
pidades. Ilma et see piiraks artikli 2 1dike 1 kolmanda 18igu, artikli 2 15ike 2 ja artikli 5 16ike 3
kohaldamist, ei taotle Euroopa vilisteenistuse to6tajad ega vota vastu juhiseid iheltki
Euroopa vilisteenistuse véliselt valitsuselt, ametilt, organisatsioonilt voi isikult ega iiheltki

organilt v3i isikult peale kdrge esindaja.
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3. Loike 1 punktis a osutatud Euroopa vilisteenistuse todtajate suhtes kohaldatakse Euroopa
Liidu ametnike personalieeskirju ja liidu muude teenistujate teenistustingimusi ning Euroopa

Liidu institutsioonide poolt nende kohaldamiseks tihiselt vastu voetud eeskirju.

4.  Korge esindaja votab vastu eeskirjad, mis on samavéirsed nendega, mis on séitestatud
ndukogu 5. detsembri 2007. aasta otsusega 2003/479/EU," mille kohaselt antakse ldhetatud
ritklikud eksperdid Euroopa vilisteenistuse kdsutusse, et viimane saaks kasutada ekspertide

eriteadmisi.

5. Korge esindaja kasutab volitusi, mis on personalieeskirjadega antud ametisse nimetavale
ametiisikule ja mis on muude teenistujate teenistustingimustega antud lepinguid sélmivale

ametiisikule, ning vdib neid volitusi Euroopa vélisteenistuse siseselt delegeerida.

6.  Koik Euroopa vilisteenistuse ametissenimetamised pohinevad saavutustel ja holmavad
voimalikult laia geograafilist ala. Euroopa vilisteenistuse isikkoosseis hdlmab koigi ELi

litkmesriikide kodanike méarkimisvéarset esindatust.

7. Koikidel Euroopa vilisteenistuse tdotajatel, kelle suhtes kohaldatakse personalieeskirjade ja
muude teenistujate teenistustingimusi, on samad digused ja kohustused hoolimata sellest, kas
nad on Euroopa Liidu ametnikud voi litkmesriikide diplomaatiliste teenistuste tootajad, kes on
toole voetud ajutiste teenistujatena, ning neid koheldakse vordselt, eelkdige seoses nende
kolbulikkusega asuda igale ametikohale vordsetel tingimustel. Euroopa Liidu ametnike ja
ajutiste teenistujatena tdole voetud litkkmesriikide diplomaatiliste teenistuste tootajate vahel ei
tehta vahet iilesannete jagamisel, mis seonduvad Euroopa vilisteenistuse kdigi

tegevusvaldkondade ja poliitikatega.

! ELT L 327, 13.12.2007, 1k 10.
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8.  Lisas esitatud ndukogu peasekretariaadi ja komisjoni asjaomased osakonnad ja iilesanded
viiakse iile Euroopa vélisteenistuse alluvusse. Lisas esitatud osakondades tootavad voi
iilesandeid tditvad ametnikud ja ajutised teenistujad viiakse iile Euroopa vilisteenistuse
alluvusse. See holmab ka sellistes osakondades to6tavaid voi iilesandeid tditvaid lepingulisi ja
kohalikke tootajaid. Konealustes osakondades tootavad voi iilesandeid tditvad ldhetatud

riiklikud eksperdid viiakse samuti iile Euroopa vélisteenistuse alluvusse.

Konealune tileviimine joustub péeval, mil vietakse vastu Euroopa Liidu paranduseelarve,

millega sétestatakse Euroopa vilisteenistuse asjaomased ametikohad ja assigneeringud.

Nende iileviimisel Euroopa vilisteenistusse médrab korge esindaja iga ametniku ametikohale,

mis vastab selle ametniku palgaastmele.

9.  Korge esindaja kehtestab Euroopa vilisteenistuse tdotajate valimise korra, mis pShineb
saavutustel ja holmab voimalikult laia geograafilist ala, on kooskolas personalieeskirjade ja
muude teenistujate teenistustingimustega ning millega voetakse nduetekohaselt arvesse soolist

vordodiguslikkust.

10. Euroopa vilisteenistusse iileviidavate ametikohtade osas kdesoleva otsuse joustumise paeval
kdimasolevad todtajate todlevotmise menetlused jddvad kehtima: kdnealuseid menetlusi
jatkatakse ja need viiakse I0pule korge esindaja jarelevalve all ning kooskdlas asjaomaste
tookuulutuste ning personalieeskirjade ja muude teenistujate teenistustingimuste

kohaldatavate eeskirjadega.

Euroopa vilisteenistuse asutamise kdigus osalevad liikmesriikide, ndukogu peasekretariaadi ja

komisjoni esindajad vabade ametikohtade tiitmiseks lébiviidavates to6levotmise menetluses.

Euroopa vilisteenistuse juhtkonna isikkoosseis koosneb ndukogu peasekretariaadi ja
komisjoni asjaomaste osakondade ametnikest ja muudest teenistujatest ning litkmesriikide

diplomaatilistest teenistustest ldhetatud tootajatest.
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Pérast tdiskoosseisuni joudmist peaks Euroopa vilisteenistuse liikmesriikidest parinevad
tootajad moodustama vihemalt kolmandiku tdo6tajate koguarvust (AD tasandil). Korge

esindaja esitab igal aastal ndukogule aruande Euroopa vilisteenistuse ametikohtade tditmise
kohta.

11. Korge esindaja kehtestab organisatsioonisisese liikuvuse eeskirjad, tagamaks et Euroopa
vélisteenistuse tootajad saavad kasutada piisavat organisatsioonisisest liikkuvust. Artikli 4
16ike 3 kolmandas taandes osutatud tdotajate suhtes kohaldatakse erikorda. PGhimdtteliselt
peaksid kdik Euroopa vélisteenistuse tdotajad korraparaselt tootama ELi delegatsioonides.

Korge esindaja kehtestab sellekohased eeskirjad.

12. Liikmesriigid annavad oma siseriiklike digusaktide kohaldatavate sétete kohaselt tagatise
enda ametnikele, kellest on saanud Euroopa vilisteenistuse ajutised teenistujad, et parast
nende ldhetuse 10ppemist Euroopa vilisteenistuses ennistatakse nad koheselt todle. Kui
tegemist on enam kui kahe jirjestikuse ldhetusega, voivad litkmesriigid sellise tagatise kestust
pikendada vastavalt siseriiklike digusaktide kohaldatavatele sétetele. Euroopa vilisteenistuses
tootavatel ELi ametnikel on digus kandideerida oma péritoluinstitutsiooni ametikohale

samadel tingimustel konealuses institutsioonis tootavate taotlejatega.

13.  Voetakse meetmeid, et voimaldada Euroopa vilisteenistuse tootajatele nduetekohast iihtset
koolitust, tuginedes eelkdige olemasolevatele siseriiklikele tavadele ja struktuuridele. Korge
esindaja votab sel eesmérgil asjakohaseid meetmeid iihe aasta jooksul pérast kdesoleva otsuse

joustumist.

Artikkel 7

Eelarve

1.  Korge esindaja tdidab Euroopa vilisteenistust késitleva Euroopa Liidu iildeelarve osa puhul
eelarvevahendite késutaja iilesandeid ning kehtestab sise-eeskirjad asjaomaste eelarveridade
haldamiseks. Kdnealuste sise-eeskirjadega sétestatakse, millised eelarvevahendite késutaja
volitused delegeeritakse peasekretérile, ja tingimused, mille puhul peasekretir saab neid edasi

delegeerida.
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2. Euroopa vilisteenistus teostab oma volitusi kooskdlas ELi {ildeelarve suhtes kohaldatava

finantsméérusega ning talle eraldatud assigneeringute piires.

3. Komisjon vastutab selliste tegevuskulude finantsjuhtimise eest, mis tulenevad UVJP eelarve
tditmisest ning stabiliseerimisvahendi ja todstusriikidega tehtava koostdo rahastamisvahendi
rakendamisest ning teavitamise ja avaliku diplomaatia elluviimisest ning valimiste
vaatlusmissioonide lébiviimisest, tehes seda korge esindaja kui komisjoni asepresidendi

1
alluvuses .

4.  Euroopa vilisteenistuse suhtes kohaldatakse eelarve tditmise heakskiitmise menetlust, mis on

satestatud Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklis 319 ja finantsmadruse artiklites 145—147.

Artikkel 8

Programmide koostamine

1. ELi véliskoostodprogrammide haldamise raames, mis jadb komisjoni vastutusalasse, annavad
korge esindaja ja Euroopa vilisteenistus panuse programmide koostamise ja haldamise
tsiiklisse jargmiste geograafiliste ja valdkondlike vahendite puhul, vottes aluseks kdnealustes

vahendites sétestatud poliitilised eesmargid:

Komisjon teeb avalduse, kinnitamaks et korgel esindajal on antud valdkonnas piisav padevus,
jargides tédiel madral finantsméaarust.
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- arengukoostd rahastamisvahend,

- Euroopa Arengufond,

- demokraatia ja inimdiguste Euroopa rahastamisvahend,

- Euroopa naabruspoliitika ja partnerluse rahastamisvahend,
- toostusriikidega tehtava koostdo rahastamisvahend,

- tuumaohutusealane koostddvahend.

2. Kooskdlas artikliga 3 teevad korge esindaja ja Euroopa vilisteenistus kdnealuste vahendite
programmide koostamise, kavandamise ja elluviimise kogu tsiikli jooksul koost66d komisjoni
asjaomaste litkkmete ja talitustega. Koik otsuste ettepanekud valmistatakse ette komisjoni

menetlusi kasutades ja esitatakse komisjonile vastuvotmiseks.

3. Euroopa vilisteenistuse vastutusalas on eelkdige selliste komisjoni otsuste ettevalmistamine,

mis késitlevad programmide koostamise tsiikli strateegilisi ja mitmeaastalisi aspekte:

1) ritkide eraldiste kindlaksmédramine, mille abil méératakse kindlaks iga piirkonna
rahastamispakett (tulenevalt finantsperspektiivis sitestatud esialgsest summade
jaotusest). Iga piirkonna puhul reserveeritakse osa rahastamisest piirkondlike kavade
ldbiviimiseks;

il)  riiklikud ja piirkondlikud strateegiadokumendid;

iil) riiklikud ja piirkondlikud sihtprogrammid.
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4.  Euroopa Arengufondi ja arengukoostdo rahastamisvahendi osas valmistavad vilisteenistuse ja
komisjoni asjaomased talitused ette koik ettepanekud, sealhulgas ka ettepanekud alusaktide ja
16ikes 3 osutatud programmitdd dokumentide muutmiseks, tehes seda arengukiisimuste eest
vastutava voliniku otsese jarelevalve all ja otsesel juhendamisel, misjérel esitatakse ettepanek

ithiselt korge esindajaga komisjonile otsuse vastuvotmiseks.

5. Euroopa naabruspoliitika ja partnerluse rahastamisvahendi osas valmistavad Euroopa
vélisteenistuse ja komisjoni asjaomased talitused ette kdik ettepanekud, sealhulgas ka
ettepanekud alusaktide ja 16ikes 3 osutatud programmit6d dokumentide muutmiseks, tehes
seda naabruspoliitika eest vastutava voliniku otsese jirelevalve all ja otsesel juhendamisel,

misjdrel esitatakse ettepanek iihiselt kdrge esindajaga komisjonile otsuse vastuvotmiseks.

6.  Temaatilised programmid valmistab ette vastav komisjoni talitus arengukiisimuste eest
vastutava voliniku juhendamisel ja need esitatakse kolleegiumile kdrge esindaja ja muude

asjaomaste volinike ndusolekul.

Artikkel 9

Julgeolek

1.  Korge esindaja teeb otsuse Euroopa vilisteenistuse julgeolekueeskirjade kohta ning votab
koik asjakohased meetmed tagamaks, et Euroopa vilisteenistus haldab tShusalt tema todtajate,
fiiisilise vara ja teabega seotud riske ning tdidab oma vastutuskohustusi. Kdnealused
eeskirjad kehtivad kdigi Euroopa vilisteenistuse tdotajate ning kdigi ELi delegatsioonide

tootajate suhtes hoolimata nende halduslikust seisundist voi paritolust.

2. Euroopa vilisteenistusel on osakond, mis vastutab julgeolekukiisimuste eest ja mida abistavad

litkkmesriikide padevad teenistused.
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3.  Korge esindaja votab koik vajalikud meetmed Euroopa vilisteenistuse julgeolekueeskirjade
rakendamiseks, eelkdige salastatud teabe kaitse osas, ning meetmed, mis tuleb vdtta juhul, kui
Euroopa vilisteenistuse todtajad ei tdida julgeolekueeskirju. Sel eesmaérgil kiisib Euroopa
vélisteenistus ndou ndukogu peasekretariaadi julgeolekubiiroolt ning komisjoni ja

litkkmesriikide asjaomastelt talitustelt.

Artikkel 10

Juurdepiis dokumentidele ja arhiividele ning andmekaitse

1. Euroopa vilisteenistus kohaldab eeskirju, mis on sétestatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu
30. mai 2001. aasta méiruses (EU) nr 1049/2001 iildsuse juurdepéisu kohta Euroopa
Parlamendi, ndukogu ja komisjoni dokumentidele. Kdrge esindaja teeb otsuse Euroopa

vélisteenistuse rakenduseeskirjade kohta.

2. Euroopa vilisteenistuse peasekretdr haldab teenistuse arhiivi. Noukogu peasekretariaadist ja
komisjonist vélisteenistusse iileviidud osakondade asjaomased arhiivid viiakse iile Euroopa

vilisteenistuse arhiivi.

3. Euroopa vilisteenistus kaitseb fiiiisilisi isikuid seoses isikuandmete to6tlemisega vastavalt
eeskirjadele, mis on sétestatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri 2000. aasta
miiruses (EU) nr 45/2001 iiksikisikute kaitse kohta isikuandmete to6tlemisel iihenduse
institutsioonides ja asutustes ning selliste andmete vaba liikumise kohta. Kdrge esindaja teeb

otsuse Euroopa vilisteenistuse rakenduseeskirjade kohta.
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Artikkel 11

Kinnisvara
1.  Noukogu peasekretariaat ja komisjoni asjakohased talitused votavad koik vajalikud meetmed,
et artikli 6 10ikes 8 osutatud iileviimisega saaks kaasneda Euroopa vilisteenistuse toimimiseks

vajalike ndukogu ja komisjoni hoonete lileandmine.

2. Korge esindaja, ndukogu peasekretariaat ja komisjon otsustavad tihiselt Euroopa

vélisteenistuse juhtkonnale ja ELi delegatsioonidele kinnisvara {ileandmise tingimused.

Artikkel 12

Loppsatted

1.  Kodrge esindaja, ndukogu, komisjon ja liikkmesriigid vastutavad kdesoleva otsuse rakendamise

eest ning votavad sel eesmargil koik vajalikud meetmed.

2. Korge esindaja esitab ndukogule aruande Euroopa viélisteenistuse toimimise kohta

2012. aastal.

3. Saadud kogemuste pohjal vaatab ndukogu korge esindaja ettepanekul kidesoleva otsuse

kooskolas Euroopa Liidu lepingu artikliga 27 14bi hiljemalt 2014. aasta alguses.
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4.  Kaéesolev otsus joustub selle vastuvotmise paeval. Finantshaldust ja toolevotmist kdsitlevad
otsuse sitted, mis on ulatuslikumad personalieeskirjade ja finantsmédruse kehtivatest sitetest,
tekitavad diguslikke tagajérgi iiksnes parast seda, kui personalieeskirjades ja finantsmééruses
on tehtud vajalikud muudatused ning vastu on voetud paranduseelarve. Selleks et tagada
Euroopa vilisteenistuse todtajate sujuv juhtimine ajal, mil kdesoleva otsuse rakendamiseks
vajalike personalieeskirjade, muude teenistujate teenistustingimuste ja finantsmairuse
muudatused ei ole veel joustunud, lepivad korge esindaja, ndukogu peasekretariaat ja

komisjon kokku asjaomase korra ning konsulteerivad litkmesriikidega.

5. Hiljemalt iihe kuu mé6dumisel kdesoleva otsuse joustumisest esitab korge esindaja
komisjonile Euroopa vilisteenistuse tulude ja kulude prognoosi, sealhulgas ametikohtade
loetelu, mille pdhjal saab komisjon koostada paranduseelarve projekti.

6.  Kiesolev otsus avaldatakse Euroopa Liidu Teatajas.

Briissel,
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LISA

Euroopa vilisteenistusse iileviidavad osakonnad ja iilesanded

1. Noukogu peasekretariaat

2. Komisjon (sealhulgas delegatsioonid)
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